
Nr.

Bew.:

Ja Nein

I. Formale Anforderungen BG

1.1 Abgabefrist gemäß Auftragsbekanntmachung eingehalten

1.2 Teilnahmeantrag nach Prüfung vollständig

1.3 Abschlusserklärungen bestätigt

II. Angaben zu Bewerber, Art der Bewerbung, Nachunternehmer und Eignungsleihe

2.1 Einzelbewerbung

2.2 Bewerbergemeinschaft

2.3 Erklärung zu Bewerbergemeinschaft unterzeichnet

2.4 Nachauftragnehmer gem. § 34 SektVO

2.5
Inanspruchnahme Kapazitäten anderer Unternehmer (Eignungsleihe) gem. § 47 

(3) SektVO

2.6 Verpflichtungserklärung anderer Unternehmen

2.7 Mehrfachbewerbung

III. Ausschlussgründe

3.1
Bestätigung des Nichtvorliegens der zwingenden und fakultativen 

Ausschlussgründe nach §§ 123 und 124 GWB

3.2

Bestätigung des Nichtvorliegens von Ausschlussgründen im Zusammenhang 

mit Sanktionen gegen Russland im Bereich der Vergabe öffentlicher Aufträge 

und Konzessionen

3.3

Bestätigung, dass der Bewerber zum Zeitpunkt der Bewerbungsfrist der 

Ausschreibung nachweislich nach ISO 27001, im für Cyber Security relevanten 

Anwendungsbereich, zertifiziert ist und Bestätigung, dass die Rezertifizierung 

über die gesamte Dauer des LTSA angestrebt wird. Die Zertifizierung muss 

durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle ausgestellt sein.

3.4

Der Bewerber bestätigt, dass er für die eigenständige Umsetzung von Arbeiten 

vor Ort sicherstellt, dass während der Arbeiten des AN, oder im Auftrag des AN 

durchgeführten Arbeiten, vor Ort durchgehend eine durch ihn bergrechtlich 

bestellte Person auf dem Gasspeicher die Tätigkeiten ausführt.

IV. A Befähigung der Berufsausübung

4.1
Nachweis Eintragung in ein Berufs- oder Handelsregister oder sonstiger 

Nachweis der erlaubten Berufsausübung, nicht älter als 12 Monate

IV. B Nachweis der finanziellen und wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit

4.2

Mindestumsatz (Durchschnitt der Umsätze der letzten 3 abgeschlossenen 

Geschäftsjahre im Bereich der industriellen Prozessleit- und Netzwerktechnik 

für Service-, Wartungs- und Projektaufgaben in € brutto) mind. 1 Mio. €

4.3

Bestätigung des Bewerbers über eine Berufshaftpflichtversicherung gem. der 

vertraglichen Anforderungen bzw. Bestätigung über die Anpassung der 

Versicherung im Auftragsfall

4.4
Bonitätsnachweis mittels Creditreform (Bonitätsindex </= 290), nicht älter als 

12 Monate

IV. C Technische und berufliche Leistungsfähigkeit: Referenzen

Ausschlussgrund
Kriterien Prüfung Prüfung Bemerkungen



4.5

Mindestreferenzen: 

Der Bewerber hat mindestens 2 Referenzen aus den letzten 5 Jahren  im OT 

Bereich im Energie- oder Prozessindustriesektor,  davon ≥ 1 KRITIS 

Unternehmen im Energieversorgungssektor, über mit dieser Ausschreibung 

vergleichbare Serviceleistungen für die Bereiche der industriellen Prozessleit- 

und Netzwerktechnik für Service- und Wartungstätigkeiten im Rahmen eines 

Long Term Service Agreements ≥ 3 Jahre  sowie umgesetzte Projekte 

nachzuweisen.

- Diese Serviceleistungen sind u.a. in den Bereichen Siemens Process Control 

System PCS7, Prozessinstrumentierung, Safety Integrated Systems (SIS),  

Industrial Communication (PROFINET, Industrial Ethernet), Virtualisierung, 

Industrial Networking, Industrial Cybersecurity, Industrial Edge / Connectivity, 

Control Panels / Schaltschränke, Steuerungstechnik (TIA, S7, IO, Antriebe),  

Feldverdrahtung / MSR‑Technik, 24/7 Rufbereitschaft erbracht.

- Umsatz für Service- und Wartungstätigkeiten mind. 300.000 € jährlich (im 

Mittel über drei Jahre) netto.

- mind. eine der Referenzen umfasst vergleichbare Service- und 

Wartungstätigkeiten sowie umgesetzte Projekte in KRITIS Unternehmen im 

Energieversorgungssektor.

- Projektumsatz in KRITIS Unternehmen im Energieversorgungs-sektor mind. 

200.000 € jährlich (im Mittel über drei Jahre) netto.

- Diese Leistungen können auch in mehreren Referenzen aufgeteilt 

nachgewiesen werden.

4.5.1 Referenz 1

4.5.1.1 Referenzzeitraum (innerhalb der letzen 5 Jahre)

4.5.1.2 Long Term Service Agreement ≥ 3 Jahre

4.5.1.3
Jährlicher Umsatz für Service- und Wartungstätigkeiten gemittelt über drei 

Jahre  ≥ 300.000€ netto

4.5.1.4  KRITIS Unternehmen im Energieversorgungssektor

4.5.1.5
Jährlicher Projektumsatz in KRITIS Unternehmen im Energie-

versorgungssektor gemittelt über drei Jahre ≥ 200.000€ netto

4.5.2 Referenz 2

4.5.2.1 Referenzzeitraum (innerhalb der letzen 5 Jahre)

4.5.2.2 Long Term Service Agreement ≥ 3 Jahre

4.5.2.3
Jährlicher Umsatz für Service- und Wartungstätigkeiten gemittelt über drei 

Jahre  ≥ 300.000€ netto

4.5.2.4  KRITIS Unternehmen im Energieversorgungssektor

4.5.2.5
Jährlicher Projektumsatz in KRITIS Unternehmen im Energie-

versorgungssektor gemittelt über drei Jahre ≥ 200.000€ netto

6.1

Organigramm zur Darstellung der Sicherstellung der Redundanzen für alle 

geforderten Expertenlevel (Angabe der Anzahl der Mitarbeiter pro 

Expertenlevel)

6.2
Bestätigung das alle im LTSA eingesetzte Mitarbeiter sehr gute deutsche 

Sprachfähigkeit in Wort und Schrift besitzen

6.3

Bestätigung des 24/7 Servicekonzeptes

Bereitstellung der 24/7-Rufbereitschaft & Störungsanalyse/-beseitigung via 

Fernzugriff 

 -Bereitschaftslinie: Leitsystem PCS7/WinCC/Netzwerk- und Systemtechnik 

Rufbereitschaft Remote mit Antrittszeit

Servicezeit: Mo-So 0-24 Uhr incl. Feiertage (24/7):

Remote Antrittszeit innerhalb der Servicezeit: 2 h 

Der Service „Rufbereitschaft per Fernzugriff mit Antrittszeit“ garantiert dem AG 

eine Rückrufzeit sowie die vereinbarte Antrittszeit für die Aufnahme einer 

Fernzugriff-Endstörung durch einen Servicemitarbeiter. Dazu stellt der AN eine 

Bereitschaftslinie mit qualifizierten und auf die Kundenstandorte 

eingewiesenen Personal zur Verfügung

Endergebnis Ausschlussgrund liegt vor

VI. Weitere Nachweise der technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit

Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag ein Organigramm sowie Informationen zur 

Anzahl seiner Mitarbeiter, deren Aufteilung auf Standorte, zu Abteilungen, zur 

Teamorganisation, zu vorhandenen Disziplinen und Stellvertreterregelungen 

einzureichen. Der Auftraggeber wird dieser bei der Prüfung der technischen und 

beruflichen Leistungsfähigkeit berücksichtigen.


