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	☐
	Bietende/Bewerbende
	

	☐	Mitglied der Bietendengemeinschaft
	

	☐	Unterauftragnehmende/anderes Unternehmen (bei Eignungsleihe gem. § 34 UVgO)
	

	Name bzw. Firmen-
bezeichnung:
	<…>
	

	Vergabenummer:
	2026-375
	




Anlage N - Beizufügende Angebotsunterlagen

1. Gesamtkonzept zur Evaluation

Das Angebot soll einen Projektplan zu der in der Leistungsbeschreibung skizzierten Aufgabenstellung sowie eine verbindliche Preiszusammenstellung enthalten. 
Teil der Bewerbung um den Auftrag ist die kreative Ausarbeitung für die Herangehensweise und die Form einer solchen Evaluation. Der*die Bietende soll einen Ressourceneinsatz vorschlagen, der seiner*ihrer Meinung nach das beste Ergebnis unter Maßgabe des Evaluationsziels und der verwendeten Methodik erzielen wird. Ferner sind Angaben zur Erfüllung der in der Leistungsbeschreibung dargestellten Anforderungen erforderlich.

Die allgemeinen Anforderungen an den*die Bietenden beinhalten:

· theoretische Kenntnisse sowie belegbare Erfahrungen in der Durchführung von Programmevaluationen,
· Kenntnisse der Methoden empirischer Sozialforschung und, soweit zutreffend, spezieller Methoden, die für diese Evaluation eingesetzt werden sollen,
· Kenntnisse in den Themenfeldern deutsche Hochschullandschaft, Forschungs-förderung und internationale Wissenschaft, 
· Fähigkeiten im Projektmanagement.

Der*die Bietende soll die Rollen und Verantwortlichkeiten jedes Teammitglieds beschreiben und die geschätzte Zahl von Arbeitstagen zu spezifischen Aufgaben angeben. Außerdem sollen Angaben zu dem für den Auftrag vorgesehenen Personal gemacht werden, die belegen, dass die Bearbeitung des Auftrags im geforderten Umfang, dem geforderten Zeitrahmen und zum vom Anbieter dargestellten Kostenumfang leistbar ist.

Es werden keine formellen Vorgaben für die Erstellung des Konzeptes gemacht.


☐	Ich/wir habe/n dieser Erklärung als Anlage ein Gesamtkonzept zur Evaluation beigefügt, das den o. g. Vorgaben entspricht.   


2. Preiszusammenstellung/Kalkulation

Die Preise verstehen sich als Nettowerte in Euro zuzüglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 
Sämtliche Positionen, die im Rahmen der Evaluation anfallen, sollen nachvollziehbar bepreist und gemäß folgender Gliederung zusammengestellt werden: 

a) Personalkosten: Aufgabenstellung, eingesetzte Person(en), Aufwand in Arbeitsmonaten/-tagen/-stunden, Berechnungsgrundlagen (Monats-/Wochen-/Tagessatz);
b) Sach- und Materialkosten;
c) Abschätzung der Reisekosten (Anzahl der Reisen, angesetztes Budget inkl. Unterkunft vor Ort und Tagegeld);
d) Angebotspreis: Gesamtbetrag inkl. Nebenkosten (netto) – zu übertragen in das Formular Angebotsvordruck;
e) Bitte geben Sie zusätzlich den zurzeit geltenden Mehrwertsteuersatz an.


☐	Ich / wir habe/n dieser Erklärung als Anlage eine verbindliche Preiszusammenstellung/Kalkulation beigefügt, die den o. g. Vorgaben entspricht.
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