
Angebotsbewertung (Gewichtung) 
In der Hochschuldidaktik 

 

1. Eignungskriterien (Pflicht) 

Die nachfolgenden Kriterien sind als Mindestanforderungen zu erfüllen und in der Excel-Datei: „Angebotsueber-
sicht_Kurse_HD_2027“ entsprechend darzustellen. Nur Angebote, die alle Pflichtkriterien erfüllen, werden an-
schließend nach den Zuschlagskriterien bewertet. 

 
Pflichtkriterien 

 
Erläuterung 

Relevanter Berufs- / Hochschulabschluss Abgeschlossene Berufsausbildung oder abgeschlossenes 
Hochschulstudium. 

Fachliche Qualifikation zum ausgeschriebe-
nen Kursthema bzw. zum jeweiligen Kompe-
tenzbereich (bei optionalen Weiterbildungs-
leistungen) 

Berufliche Erfahrungen, Fort- oder Weiterbildungen oder 
sonstige Qualifikationen mit Bezug zum ausgeschriebenen 
Kursthema. 

Erfahrung in der akademischen Lehre 
 

Erfahrungen im Hochschulbereich, z. B. durch eigene 
Lehrtätigkeit, Tutorienarbeit oder ähnliche Tätigkeiten an 
Hochschulen. 

 

2. Zuschlagskriterium: Qualität (50%) 

Die qualitative Bewertung erfolgt auf Grundlage der Angaben in der Excel-Datei „Angebotsueber-
sicht_Kurse_HD_2027“ entsprechend der Bewertungsmatrix. 

Erweiterte Bonuskri-
terien 

Max. Punktzahl 
(50 Punkte) 

Erläuterung 

Selbst konzipierte 
und durchgeführte 
Kurse 

Insgesamt 30 Punkte 
 
0 Punkte = keine vergleichbaren Kurse 
 
10 Punkte = mindestens 1 vergleichbarer 
Kurs 
 
20 Punkte = mehrere vergleichbare Kurse 
mit Evaluationen besser als 2,5 
 
30 Punkte = mehrere vergleichbare Kurse 
mit überwiegend sehr guten Evaluatio-
nen (z. B. Durchschnitt ≤ 2,0) 

Bitte nennen Sie 1–3 selbst konzipierte 
und durchgeführte, thematisch ver-
gleichbare Kurse bzw. Weiterbildungs-
formate der letzten zwei Jahre sowie den 
jeweiligen durchschnittlichen Evalua-
tionsergebniswert. 

Fachliche Vernet-
zung 

Insgesamt 10 Punkte 
 
0 Punkte = keine 
 
5 Punkte = Mitgliedschaft in Fachverbän-
den oder Netzwerken 
 
10 Punkte = aktive Mitwirkung (z. B. Vor-
stand, Arbeitsgruppen, regelmäßige Vor-
träge) 

Aktive fachliche Vernetzung, z. B. Mitar-
beit in Berufsverbänden, Fachgesell-
schaften, Arbeitskreisen oder Communi-
ties sowie Vortrags- oder Referententä-
tigkeiten. 



Forschungserfahrung 
/ Promotion 

Insgesamt 5 Punkte 
 
0 Punkte = keine 
 
5 Punkte = Promotion oder einschlägige 
Forschungserfahrung/Projektmitarbeit 

Promotion oder wissenschaftliche Tätig-
keit mit Bezug zum ausgeschriebenen 
Kursthema, z. B. Forschungsprojekte 
oder wissenschaftliche Mitarbeit. 

Relevante Publikatio-
nen 

Insgesamt 5 Punkte 
 
0 Punkte = keine 
 
5 Punkte = mindestens eine aktuelle, the-
matisch einschlägige Publikation 

Aktuelle und thematisch einschlägige 
Veröffentlichungen, z. B. Fachartikel, Bü-
cher, Buchbeiträge oder vergleichbare 
Publikationen. 

 

3. Zuschlagskriterium: Preis (50 %) 

Die Bewertung erfolgt anhand des in der Excel-Datei „Angebotsuebersicht_Kurse_HD_2027“ berechneten An-
gebotspreises auf Grundlage der angegebenen Kalkulationsgrundlage (Bestwert = 50 Punkte). Alle weiteren An-
gebote werden prozentual im Verhältnis zum günstigsten Angebot bewertet. 
 
Die Pflichtangaben sind vollständig in der Excel-Datei „Angebotsuebersicht_Kurse_HD_2027“ einzutragen. Die 
erweiterten Bonuskriterien sind freiwillig. Werden hierzu Angaben gemacht, können im Rahmen der Qualitäts-
bewertung zusätzliche Punkte gemäß der Bewertungsmatrix erzielt werden. 
 
Bei gleicher Gesamtpunktzahl entscheidet der günstigere Angebotspreis. 
 
Beispielrechnung: 

Angebot A = 1.000,00 € (Angebotspreis) 

Angebot B = 500,00 € (niedrigster Angebotspreis) 

 

Preispunkte = ((niedrigster Angebotspreis) / Angebotspreis) × 50 

Preispunkte Angebot A = (500 / 1.000) × 50 = 25 Punkte 

Die Gesamtpunktzahl eines Angebots ergibt sich aus der Summe der gewichteten, auf die jeweilige Maximal-
punktezahl normierten Einzelwertungen: 

 

Selbstkonzipierte Kurse bzw. Weiterbildungsformate = x Punkte 

Fachliche Vernetzung = x Punkte 

Forschungserfahrung / Promotion = x Punkte 

Relevante Publikationen = x Punkte 

 

Qualität gesamt = x Punkte (max. 50 Punkte) 

Preispunkte = x Punkte (max. 50 Punkte) 

Gesamtpunktzahl = x Punkte (max. 100 Punkte) 

 

Die Zuschlagserteilung erfolgt nach Erfüllung der Pflichtkriterien auf das Angebot mit der höchsten Gesamt-
punktzahl. 


