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Bekanntmachung UVgO: Change Manager für Implementierung SAP
SuccessFactors

Vergabenummer 26.0159

Bezeichnung Change Manager für Implementierung SAP SuccessFactors

Art der Vergabe Öffentliche Ausschreibung

Vergabe- und
Vertragsordnung

UVgO

Art des Auftrags Dienstleistung

Auftraggeber

Adresse der zur Angebotsabgabe auffordernden Stelle

Bezeichnung Kassenärztliche Vereinigung Bayerns

Kontaktstelle Team Procurement & Commercial Services

Postanschrift Elsenheimerstr. 39

Ort 80687 München

E-Mail it-vergabestelle@kvb.de

URL https://www.kvb.de/

Bei Vergabe im Namen und
für Rechnung

Adresse der den Zuschlag erteilenden Stelle
Siehe "zur Angebotsabgabe auffordernden Stelle"

Stelle, die die Vergabeunterlagen abgibt oder bei der sie eingesehen werden können

Siehe "zur Angebotsabgabe auffordernden Stelle"

Auftragsgegenstand

Leistungsbeschreibung
Art der Leistung Change Manager für Implementierung SAP SuccessFactors

Umfang der Leistung Change Manager für Implementierung SAP SuccessFactors (Leistungszeitraum
01.07.-30.09.2026 / max. 260 Std., mit Verlängerungsoption)

Erfüllungsorte

Haupterfüllungsort

Bezeichnung Kassenärztliche Vereinigung Bayerns

Postanschrift Elsenheimerstr. 39

Ort 80687 München

Ausführungsfristen
Bestimmungen über die
Ausführungsfrist

Zeitraum

Dauer (ab Auftragsvergabe) Beginn 01.07.2026, Ende 30.09.2026

Fristen
Bezeichnung Datum, ggf. Uhrzeit

Frist zur Einreichung von Aufklärungsfragen (u.a.) 15.05.2026

Angebotsfrist 21.05.2026 09:00 Uhr

Zuschlags-/Bindefrist 25.06.2026
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Wertung

Wertungsmethode der Vergabe

Wertungsmethode Wirtschaftlich günstigstes Angebot gemäß der im Anschreiben oder den
Vergabeunterlagen angegebenen Kriterien.

Lose

Etwaige Vorbehalte wegen Teilung in Lose, Umfang der Lose und mögliche Vergabe der
Lose an verschiedene Bieter
Die Vergabe ist nicht in Lose aufgeteilt.

Vergabeunterlagen

Bereitstellung der Vergabeunterlagen
Postalischer Versand Nein

Elektronisch Ja, mittels Vergabemarktplatz "DTVP"

URL zu den
Auftragsunterlagen

https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0YR7YTV6XQJ5T/documents

Zusätzliche Angaben über
die Maßnahmen zum Schutz
der Vertraulichkeit und der
Zugriffsmöglichkeit auf die
Vergabeunterlagen

Angebote

Bedingungen für die Öffnung der Angebote
Beginn der Angebotsöffnung 21.05.2026 09:01 Uhr

Angebotsabgabe
Art der akzeptierten
Angebote

Elektronisch in Textform

URL zur Abgabe
elektronischer Angebote

https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0YR7YTV6XQJ5T

Zugriff auf Preisdokumente
bis zur manuellen
Freigabe während der
Angebotsprüfung/-wertung
sperren (Zwei-Umschlags-
Verfahren)

Nein

Eingabemöglichkeiten
zu Angebotspreisen für
Unternehmen innerhalb des
Bietertools sperren

Nein

Weitere Anforderungen an Angebote
Angebote sind in Form von
elektronischen Katalogen
einzureichen oder müssen
einen elektronischen Katalog
enthalten.

Nein

Forderung von Proben und
Mustern

Nein

Besondere Anforderungen zu Unterauftragnehmern
Die Namen der
Nachunternehmer
sind bereits bei der
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Angebotsabgabe
anzugeben.

Nebenangebote
Nebenangebote werden nicht zugelassen.

Verfahren/Sonstiges

Sonstige Informationen
Sonstige Informationen für
Bieter/Bewerber

Termine zu eventuellen Vorstellungsgesprächen sind im Zeitraum vom 26.05.2026
bis 05.06.2026 geplant.

Die Vorstellungsgespräche finden am folgenden Standort statt: Kassenärztliche
Vereinigung Bayerns, Elsenheimerstraße 39, 80687 München oder als
Videokonferenz sofern es die Situation erfordert.

Bieterfragen inhaltlicher und/oder kaufmännisch/vertraglicher Art sind
ausschließlich über die Vergabeplattform zu stellen.

Bitte beachten Sie, dass die Kandidaten/innen alle Muss-Kriterien in der
Leistungsbeschreibung/Selbstbewertung tatsächlich erfüllen müssen!!!

Für jede(n) Kandidat(in) ist ein separates Angebot im Vergabemanagementsystem
zu erstellen.

Vor Zuschlag bzw. Vertragsabschluss ist ein einfaches Führungszeugnis (ohne
Einträge) des/der Kandidat/in nachzuweisen. Das Führungszeugnis darf nicht älter
als 6 Wochen sein und darf keine Einträge enthalten.

Der/die Kandidat/in hat am ersten Arbeitstag vor Ort einen amtlichen
Identitätsnachweis (Ausweis/Pass) vorzulegen.

Änderungen der Vergabeunterlagen sind unzulässig.

Bitte reichen Sie keine zusätzlichen Unterlagen/Dokumente ein.

Im Formular L124 sind die Referenzen des Bieters anzugeben, nicht die
Referenzen des Kandidaten.

Eine Leistungserbringung aus einem Land außerhalb der Europäische Union ist
ausgeschlossen.

Mit dem Angebot sind folgende ausgefüllte Dokumente abzugeben:
- Anlage 1_ Leistungsbeschreibung/Selbstbewertung
- Anlage 2 Verpflichtungserklärung Datenschutz
- Anlage 3 Verpflichtungserklärung TOM-Remote
- Anlage 4_Schutzerklärung
- Anlage 5_Bestätigung Arbeitsverhältnis
- EVB-IT Dienstvertrag
- L 124 Eigenerklärung zur Eignung
- Ein gesondertes Kandidatenprofil (Lebenslauf/Curriculum Vitae) ist als PDF-Datei
mit zu senden.

Die UVgO wird nur aufgrund haushaltsrechtlicher Vorgaben (§22 SVHV) für
anwendbar erklärt, ihre Anwendung dient nur den Grundsätzen der sparsamen und
wirtschaftlichen Haushaltsführung der KVB.

Bekanntmachungs-ID CXS0YR7YTV6XQJ5T
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