Dienstleistungsrahmenvertrag
liber die Ausstattung mit einer digitalen SchlieRanlage
des Fabrikats SimonsVoss einschlieBlich deren Wartung und Instandsetzung
an der Technischen Universitat Darmstadt

Vertrags-Nr.:V__ /2026 -1V D

Zwischen
der Technischen Universitdt Darmstadt
vertreten durch die Prasidentin
Frau Prof. Dr. Tanja Briihl

Karolinenplatz 5, 64289 Darmstadt

USt-Id: DE 111 608 628
Steuernummer: 007 226 00139

nachfolgend "Auftraggeber (AG)" genannt
und

der Firma

nachfolgend "Auftragnehmer (AN)" genannt

wird folgender Vertrag geschlossen:
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§ 1 Vertragsgegenstand

Der AG Ubertragt dem AN die Durchfiihrung der Ausstattung mit einer digitalen SchlieBanlage
des Fabrikats SimonsVoss einschlieRlich deren Wartung und Instandsetzung an der Technischen
Universitat Darmstadt.

Der AN verpflichtet sich, alle im Rahmen der Ausschreibung angebotenen Arbeiten auszufih-
ren.

Ein Anspruch des AN auf Abruf der Leistungen nach diesem Rahmenvertrag besteht nicht.

Der AN hatte die Moglichkeit, eigenverantwortlich die 6ffentlichen Gebaude und AuRenanlagen
zu besichtigen, und sich anhand der zur Verfligung gestellten Unterlagen davon zu liberzeugen,
dass die Durchflihrung seiner Leistung unter Berlicksichtigung der 6rtlichen Verhaltnisse mog-
lich ist. Er verzichtet auf die Einrede, Gber Ausmall und Beschaffenheit des Standortes nicht
ausreichend informiert gewesen zu sein und auf samtliche Nachforderungen aus diesem Grund.

§ 2 Vertragsbestandteile

Zur Gewahrleistung einer ordnungsgemaRen Vertragserfillung und zur Bestimmung der ge-

genseitigen Rechte und Pflichten des AGs und des ANs wird der Vertragsinhalt durch folgende

Vertragsgrundlagen bestimmt. Im Fall von Widerspriichen gilt die Reihenfolge als Rangfolge:

1. Dieser Vertrag

Leistungsbeschreibung (Anlage 1)

Preisblatt (Anlage 2);

Konzept Reaktionszeiten (Anlage 3)

Konzept Servicequalitat (Anlage 4);

die Allgemeinen Bedingungen fiir die Ausfiihrung von Leistungen — Teil B der Verdin-

gungsordnung fir Leistungen — VOL/B in der jeweils glltigen Fassung;

7. BVB Tariftreue und Mindestendgelt nach HVTG;

8. Hausordnung der Technischen Universitat Darmstadt (Anlage 5);

9. Betriebsordnung der Technischen Universitat Darmstadt (Anlage 6);

10. Brandschutzordnung der Technischen Universitat Darmstadt (Anlage 7);

11. Informationen zum elektronischen Rechnungseingang an der TU Darmstadt (An-
lage 8)

ounkswN

Anderslautende Bedingungen des AN haben fiir den AG keine Rechtsverbindlichkeit.

§ 3 Einzelabruf

Die in der Leistungsbeschreibung (Anlage 1) und in dem Preisblatt (Anlage 2) beschriebenen
Leistungen werden durch den AG abgerufen und damit durch einseitige Erklarung gegentber
dem AN beauftragt (im Folgenden: ,Einzelauftrage”). Das vom AN bepreiste Preisblatt (Anlage
2) versteht sich in diesem Zusammenhang als Preisliste fiir typischerweise vom AG zu erbrin-
gende Leistungen. Der AG ist uneingeschrankt berechtigt, die in der Leistungsbeschreibung und
dem Preisblatt genannten Leistungen in Teilen/partiell durch einseitige Erklarung abzurufen
und damit zu beauftragen. Leistungen, die nicht im Preisblatt (Anlage 2) bepreist sind, bedirfen
der gesonderten Beauftragung.

Der AG ist berechtigt bei Bedarf den Leistungsumfang, welcher durch das Preisblatt (Anlage 2)
definiert wird, zu erweitern, indem auftraggeberseitig neue Anforderungen von Komponenten
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gestellt werden oder die Aufnahme neuer Komponenten, die noch nicht im Preisblatt (Anlage
2) angegeben sind, aufgrund von Anderungen von Komponenten seitens des Herstellers Si-
monsVoss erforderlich wird. Die Preise fiir diese neuen Komponenten sind vom Auftragnehmer
auf Basis seiner Preiskalkulation fiir die urspriinglich angebotenen Komponenten zu ermitteln.
Der AG kann vom AN verlangen, dass dieser die Kalkulation fiir die Preisermittlung der neuen
Komponenten offenlegt.

Mit Erhalt des Einzelauftrags ist der AN verbindlich nach den Regeln dieses Rahmenvertrages
zur Ausfiihrung der von dem AG der durch das Auftragsschreiben definierten abgerufenen Leis-
tungen verpflichtet. Der AN hat dem AG den Erhalt des Einzelauftrags auf Verlangen innerhalb
von 24 Stunden zu bestatigen.

Der AG behilt sich vor, je nach Umfang des Projekts, zundchst einen Kostenvoranschlag vom
AN zu verlangen. Fir den Fall, dass der AG einen Kostenvoranschlag anfordert, ist der Auftrag
erst mit Freigabe des Kostenvoranschlags durch den AG erteilt.

§ 4 Pflichten des Auftragnehmers

Der AN schuldet im Rahmen der Wartung, Instandsetzung und Erstausstattung von SimonsVoss
SchlieBanlagen die Erbringung samtlicher Liefer- und Dienstleistungen, die sich aus der Leis-
tungsbeschreibung (Anlage 1) nebst dem Preisblatt (Anlage 2) ergeben. Die Einzelheiten zu den
Anforderungen an die Auftragsabwicklung / Pflichten des AG ergeben sich aus der Leistungsbe-
schreibung (Anlage 1), dem Preisblatt (Anlagen 2) sowie den Konzepten Reaktionszeiten (An-
lage 3) und Servicequalitat (Anlage 4). Die Installation und Montage sowie die Inbetriebnahme
und Programmierung hat fachgerecht zu erfolgen. Geschuldet wird vom AN die Herbeiflihrung
der Funktionsfahigkeit und Betriebsbereitschaft der jeweiligen Schliefanlage.

Auf Verlangen des AG hat der AN die Funktionsfahigkeit der jeweiligen SchlieRanlage in einer
gemeinsam durchzufiihrenden Funktionsprifung zu prasentieren. Die Prasentation umfasst
eine Prifung der Bedienfunktionen durch den AG. Der AG wird den AN schriftlich zur Prasenta-
tion der Betriebsbereitschaft / Funktionspriifung auffordern. Die Parteien erstellen Uber die
Prasentation ein Protokoll, das von beiden Seiten zu unterzeichnen ist.

Der AG kann die Leistung des AN zurlickweisen, sofern spatestens bei der Funktionspriifung
betriebsverhindernde oder betriebsbehindernde Mangel festgestellt werden. Das Recht auf Zu-
riickweisung besteht auch dann, wenn der AN seiner Pflicht zur ordnungsgemalRen Prasentation
der Betriebsbereitschaft des Systems nicht nachkommt.

Die von dem AN ermittelten und vom AG beauftragten Termine und Fristen sind verbindlich.
Schwierigkeiten, die der fristgerechten Erflillung der Leistung entgegenstehen, hat der AN unter
Angabe der Griinde und der zur Behebung der Schwierigkeiten zu treffenden MaBnahmen dem
AG ohne Ausnahme unverziiglich schriftlich per E-Mail anzuzeigen.

Hiervon unberihrt bleibt das Recht des AG vom Vertrag zurilickzutreten, bzw. Schadensersatz
wegen Nichterfillung geltend zu machen. Ausgenommen sind Terminiiberschreitungen, die
durch Ereignisse hoherer Gewalt begriindet sind oder die der AG zu vertreten hat.

Flr den AG ist die vollstandige und ordnungsgemalfie Erbringung der Leistung durch den AN von
erheblicher Bedeutung. Bei nicht termin- bzw. fristgerechter Ausfiihrung besteht fir den AG die
Gefahr empfindlicher Storungen des Geschaftsablaufes mit weitgehenden Folgen. Der AN hat
deshalb auf seine Kosten von vornherein rechtzeitig alle ihm obliegenden MalRnahmen und Vor-
haben so zu planen, dass die Einhaltung der Termine / Fristen verl&sslich sichergestellt ist.

Fiir Mangelanspriiche des AG gelten die gesetzlichen Regelungen.
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Der AN hat dafiir Sorge zu tragen, dass seine Mitarbeiter:innen die Leistungen im Einklang mit
den schriftlich vereinbarten Vorgaben ausfihren.

Der AN hat sicherzustellen, dass er durch regelmafige Fort- und Weiterbildungen Uber das Wis-
sen des aktuellen Stands der Technik verfiigt und dieses Wissen umsetzt.

Der AN stellt die komplette Ausfiihrung konkret beauftragter Einzelauftrage selbstandig sicher.
Er hat sich vor Beginn seiner Tatigkeit Gber Art und Umfang der Leistungen sowie den Ort der
Leistungserbringung genaue Kenntnis zu verschaffen. Der AN wird dartiber hinaus in Erfiillung
seiner Verpflichtungen den AG Uber die einzelnen Arbeitsschritte rechtzeitig informieren und
die notwendige Abstimmung mit dem AG herbeifiihren.

Der AN hat eine projektbezogene Prasenz zu gewahrleisten, soweit im Rahmen von Projekten
die Teilnahme des Dienstleisters an diesen notwendig ist.

Der AN hat ohne besondere Verglitung fiir die Dauer der Ausfiihrung alle SchutzmalRnahmen zu
treffen, die im Bereich der von ihm zu erbringenden Leistungen und ihrer Umgebung zur Siche-
rung von baulichen Anlagen und Einrichtungen aller Art sowie zur Sicherung von Personen er-
forderlich sind.

Bei detaillierten Abwicklungsfragen nimmt der Vertragsverantwortliche des AN Anweisungen
der Koordinatoren des AG entgegen und tragt dafiir Sorge, dass diese befolgt werden.

Alle Arbeiten sind so auszufiihren und abzustimmen, dass keine Stérungen und Beeintrachti-
gungen des laufenden Betriebs der TU Darmstadt eintreten. Sollte eine Beeintrachtigung des
laufenden Betriebs der TU Darmstadt nicht vermeidbar sein, ist der AN verpflichtet, sich hierzu
im Vorfeld mit dem AG mit ausreichendem zeitlichem Vorlauf abzustimmen.

Der AG wird dem AN friihzeitig alle notwendigen Informationen sowohl fiir die Leistungserbrin-
gung als auch ggf. erforderliche (technische) Unterlagen sowie Plane und Zeichnungen zur Ver-
flgung stellen. Der AG hat das Recht, jederzeit die fachgerechte Durchfiihrung der Arbeiten zu
kontrollieren und ggf. sofort Beanstandungen geltend zu machen.

Der AN ist verpflichtet, den in diesem Zusammenhang vorgebrachten Beanstandungen des AG
unverziiglich nachzukommen.

Der AN teilt dem AG unverzlglich mogliche Beschadigungen von Gegenstanden oder Einbauten
des AG schriftlich mit.

Der AN hat die Vorgaben der DGUV Vorschrift 1 einzuhalten. Insbesondere hat er, zur Verhi-
tung von Arbeitsunfdllen Einrichtungen, Anordnungen und MaRRnahmen zu treffen, die den
Bestimmungen der fiir ihn geltenden Vorgaben der DGUV Vorschrift 1 und den allgemein aner-
kannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Regeln entsprechen. Soweit in ande-
ren Rechtsvorschriften, insbesondere in Arbeitsschutzvorschriften, Anforderungen gestellt wer-
den, bleiben diese Vorschriften unberihrt.

Der AN ist bei VerstoR gegen die Unfallverhitungsvorschriften (DGUV Vorschrift 1) Dritten ge-
genlber allein schadensersatzpflichtig. Insoweit stellt der AN den AG von allen Schadenersatz-
anspriichen Dritter frei.

Der AN verpflichtet sich, den AG von entsprechenden Anspriichen Dritter einschlieRlich Re-
gressanspriichen jedweder Art freizustellen

Der AN verpflichtet sich, dass die Vorgaben der Hausordnung (Anlage 5), der Betriebsordnung
fiir Fremdfirmen (Anlage 6) sowie der Brandschutzordnung (Anlage 7) des AG in ihrer jeweils

gliltigen Fassung von ihm sowie all seinen Erflillungsgehilfen eingehalten werden.

Die Lagerung von Materialien und Werkzeugen des AN in Raumlichkeiten und auf Grundstiicken
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des AG erfolgt auf Risiko und Gefahr des AN. Dies gilt auch dann, wenn Lagerrdume oder Lage-
rungsmoglichkeiten zur Verfligung gestellt werden.

§ 5 Personal

Der AN verpflichtet sich, ausschlieBlich zuverlassige, fachlich qualifizierte und der deutschen
Sprache in Wort und Schrift machtige Mitarbeiter:innen einzusetzen. Der AN stellt sicher, dass
die von ihm eingesetzten Mitarbeiter:innen mit den Vorschriften des AG vertraut gemacht wer-
den und sich ebenfalls zu deren Einhaltung verpflichten.

Der AN garantiert bei Austausch des Personals gleichbleibenden Skill-Level.

Der AN ist dafir verantwortlich, dass durch Krankheit, Urlaub und sonstig Ausfalle an Personal
die Ausfuhrungsleistungen nicht beeintrachtigt werden.

Der AN bestatigt, dass mit dem von ihm gestellten Personal ein ordnungsgemaler Arbeitsver-

trag geschlossen ist. Er sichert zu, dass:

- er alle fur die von ihm eingesetzten Mitarbeiter:innen anfallenden Sozialabgaben ordnungs-
gemald abflhrt.

- sein Personal gesetzlich unfallversichert ist. Der Nachweis hiertiber ist dem AG auf Anforde-
rung vorzulegen.

- sein Personal in den entsprechenden Unfallvorschriften unterwiesen ist; die Belehrung dar-
Uber ist dem AG auf Anforderung nachzuweisen.

Der AN sichert die Einhaltung des Gesetzes zur Bekampfung der Schwarzarbeit und illegalen
Beschaftigung zu. Ferner sichert er hiermit zu, bei der Leistungserbringung alle ihm aufgrund
des Mindestlohngesetzes (MiLoG) obliegenden Pflichten in seinem Betrieb vollumfanglich ein-
zuhalten. Die vorgenannten Vorgaben gelten in gleicher Weise fiir Nachunternehmer. Es gilt
aulRerdem das Hessische Vergabe- und Tariftreuegesetz.

Personal aus Nicht-EU-Staaten diirfen vom AN nur eingesetzt werden, wenn sie eine giiltige
Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis besitzen. Auf Verlangen des AG sind diese Nachweise vor
Ort vorzulegen.

Der AN verpflichtet sich, darauf zu achten, dass die Ausfiihrung der Arbeiten den Unfallverhi-
tungs- und Arbeitsschutzvorschriften sowie den allgemein anerkannten sicherheitstechni-
schen und arbeitsmedizinischen Regeln entspricht.

Beim Einsatz von fachlich ungeeignetem Personal oder bei wiederholtem Fehlverhalten des ein-
gesetzten Personals ist der AG berechtigt, den Austausch dieses Personals zu verlangen.

§ 6 Einsatz von Nachunternehmern

Der AN setzt eigenes Personal ein. Der Einsatz von Nachunternehmern ist nur mit schriftlichem
Einverstandnis des AG moglich. Fir die Nachunternehmer, die im Rahmen der Ausschreibung
benannt wurden, gilt das Einverstandnis des AG als erteilt. Der AG kann seine Zustimmung in
begriindeten Fillen (z.B. mangelhafte Leistungserbringung) jederzeit widerrufen. Fiir Nachun-
ternehmer gelten die gleichen Bedingungen und gesetzlichen Vorschriften wie fiir den AN
selbst. Der AN muss in jedem Fall nachweisen, dass die Pflichten, die sich aus diesem Vertrag
ergeben, auch mit dem Nachunternehmer vereinbart worden sind. Deren Einhaltung wird vom
AN gegenilber dem AG gewahrleistet. Auch bei genehmigtem Einsatz von Nachunternehmern

Seite 6 von 11



(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

®)

bleibt ausschlieBlich der AN gegeniiber dem AG Vertragspartner, Ansprechpartner und Verant-
wortlicher.

Der AN haftet dafir, dass der Nachunternehmer alle erforderlichen Genehmigungen und
Rechte besitzt, die fiir die Vertragserfiillung benétigt werden und stellt den AG von allen Scha-
densersatzanspriichen, vertraglichen und gesetzlichen Anspriichen Dritter, die aus dem Ver-
tragsverhaltnis entstehen, frei.

§ 7 Entgelt

Das Entgelt richtet sich nach der Leistungsbeschreibung sowie dem vom AN ausgefiillten Preis-
blatt (Anlage 2) zzgl. der derzeit giiltigen gesetzlichen MwSt.

Die Abrechnung der einzelnen erbrachten Leistungen erfolgt auf Grundlage eines Leistungs-
nachweises. Der Leistungsnachweis muss die einzelnen erbrachten Leistungen gemal des Preis-
blattes, Angaben zu Ort und Zeit des Einsatzes, Name des/der eingesetzten Mitarbeiter und die
Gegenzeichnung durch die Auftraggeberin enthalten. Lediglich im begriindeten Einzelfall kann
auf die Gegenzeichnung verzichtet werden. Die Auftraggeberin legt fest, ob ein solch begriin-
deter Einzelfall vorliegt.

Die Rechnungsstellung erfolgt nach erbrachter Leistungserbringung. Der AN muss eine spezifi-
zierte und nachvollziehbare Kostenrechnung aufgeschliisselt nach Gebdauden sowie Leistungs-
umfang im Rahmen der elektronischen Verarbeitung von Eingangsrechnungen gem. Gesetz zur
Forderung der elektronischen Verwaltung fiir das Land Hessen sowie dem Gesetz zur Umsetzung
der europaischen Richtlinie 2014/55/EU (ber die elektronische Rechnungsstellung im offentli-
chen Auftragswesen (Anlage 8) einreichen.

Die im Preisblatt angegebenen Preise sind wahrend der Grundvertragslaufzeit (bis 31. Oktober
2028) Festpreise. Eine Entgeltanpassung wahrend dieser Grundvertragslaufzeit ist nicht moglich.

Der Auftragnehmer ist im Falle der Vertragsverlangerung gemaR § 10 Abs. 3 berechtigt bis spa-
testens 5 Monate vor Ablauf der Grundvertragslaufzeit — also bis zum 31.05.2028 — eine Entgel-
tanpassung aufgrund nachweislich gestiegener Materialkosten fiir die im Preisblatt angegebe-
nen Preise der Pos. 01. bis 94. schriftlich zu beantragen, wenn sich der Erzeugerpreisindex ge-
werblicher Produkte fir Deutschland (Index fir Vorleistungsgiter-insgesamt) des statistischen
Bundesamtes (vgl. Homepage des zu statistischen Bundesamtes www.destatis.de) um mehr als
10 % gegeniliber dem Index fiir den Monat Juli 2026 erhoht.

Die Preisanpassung gilt dann fir den eventuellen Zeitraum der Vertragsverlangerung vom
01.11.2028 - 31.10.2030.

Eine Erhohung fiir die im Preisblatt angegebenen Preise der Pos. 01. bis 94. kann sich nur auf die
reinen Materialkosten beziehen. Die Erhéhung errechnet sich aus der prozentualen Steigerung
des Indexes multipliziert mit 70 % des angebotenen Einzelpreises der jeweiligen Pos. 01. Bis 94.
gemal Preisblatt.

Eventuell anfallende Nebenkosten z. B. An- und Abfahrten, notwendige technische Ausriistun-

gen sind vollumfanglich im Preisblatt (Anlage 2) einzurechnen. Eine gesonderte Verglitung er-
folgt nicht.
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§ 8 Geheimhaltung

Der AN verpflichtet sich, Gber alle Geschaftsvorgange und Betriebsablaufe der TU Darmstadt
sowie Informationen Uber verbaute SchlieBanlagen und die eingesetzte Software, die ihm oder
seinen Mitarbeitern bei Gelegenheit der Ausfiihrung der Leistungen bekannt werden, absolutes
Stillschweigen zu bewahren. Die vom AN eingesetzten Mitarbeiter:innen werden eine gleich-
lautende Stillschweigeerklarung schriftlich abgeben und dem AG unaufgefordert zur Verfiigung
stellen.

Der AN verpflichtet sich, die gleichen Geheimschutzregeln zu beachten, wie sie dem AG oblie-
gen. Der AN verpflichtet sich daher, die fir ihn tatigen Mitarbeiter:innen férmlich nach dem
Verpflichtungsgesetz vom 02.03.1974 (Bundesgesetzblatt |, Seite 469, 547), liber alle Angele-
genheiten, die ihm im Rahmen der Wartung, Instandsetzung und Ausstattung bei dem AG be-
kannt werden, Stillschweigen zu bewahren. Die entsprechenden Niederschriften werden dem
AG auf Verlangen in Kopie zur Verfligung gestellt.

Dem AN (lberlassene Dokumente und Unterlagen sind so aufzubewahren, dass sie nur fir Zwe-
cke der Vertragserfiullung zuganglich sind; diese sind zum Vertragsende an den AG zurlickzuge-
ben.

Der AN ist dazu verpflichtet, alle Daten, die ihm im Rahmen der Durchfiihrung des vorliegenden
Vertrags zur Kenntnis gelangen, weder aulRerhalb der Zweckbindung des Vertrags zu verarbei-
ten noch sie bekannt zu geben, zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Von dieser Ver-
pflichtung ausgenommen sind solche Daten, die der AN aus 6ffentlich zuganglichen Quellen be-
zZieht.

Jede Einsichtnahme in Daten und Schriftstiicke des AG, insbesondere in Akten und Plane, au-
Rerhalb des zur Erbringung der Leistung notwendigen, ist untersagt.

Der AN verpflichtet sich, dem behérdlichen sowie ggfs. auch dem hessischen Datenschutzbe-
auftragten und den von diesen eingesetzten Bediensteten Zugang zu den Arbeitsrdumen zu ge-
wahren und unterwirft sich der Kontrolle nach MalRgabe des HDSIG in seiner jeweiligen Fassung.
Der AN benachrichtigt den AG, bevor eine angekiindigte Kontrolle stattfindet.

Sollten Daten des AG oder ihrer Beschaftigten beim AN durch MaRnahmen Dritter (etwa durch
Pfandung oder Beschlagnahmung), durch ein Insolvenz- oder Vergleichsverfahren oder durch
sonstige Ereignisse gefahrdet werden, so hat der AN den AG hiervon unverziglich schriftlich zu
informieren.

Die Verpflichtungen zur Vertraulichkeit bestehen auch nach der Beendigung des Vertrages fort.

Der AN verpflichtet sich, seine Mitarbeiter:innen und Unterauftragnehmer hiertiber zu belehren
und in der gleichen Art und Weise zu verpflichten, in der er selbst gegeniiber des AG verpflichtet
ist.

& 9 Haftung und Versicherung

Der AN haftet fir die durch ihn und seine Erflillungsgehilfen schuldhaft verursachten Personen-
, Sach- und Vermoégensschaden, die in Erfiillung und Gelegenheit der vertraglichen Verbindlich-
keiten entstehen. Der AN ist verpflichtet, eine Haftpflichtversicherung abzuschliefSen und diese
fir die gesamte Vertragsdauer aufrecht zu erhalten. Diese Versicherung muss die Haftung fir
alle im Rahmen und/oder im Zusammenhang mit den Ausfihrungsarbeiten entstehenden Scha-
den abdecken. Die Versicherung muss mindestens eine Deckungssumme

- Personenschaden 2 Mio. € je Schadensfall,
- Sachschaden und Vermdgensschaden 2 Mio. € je Schadensfall,

Seite 8 von 11



(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

- reine Vermogensschaden (ohne vorhergehende Personen- oder Sachschaden 100.000,00
€ je Schadensfall),

- Obhuts- und Bearbeitungsschaden einschlieRlich Schaden durch Abhandenkommen an-
derer Sachen 100.000,00 € je Schadensfall.

absichern. Eine Kopie der giiltigen Versicherungspolice wird dem AG vor Arbeitsbeginn vorge-
legt. Legt der AN die Versicherungspolice nicht rechtzeitig vor, ist der AG berechtigt, den Einzel-
auftrag und diesen Vertrag aus wichtigem Grund zu kiindigen.

Der AN stellt den AG von allen Schadenersatzanspriichen frei, die in Folge eines von dem AN
schuldhaft verursachten Schadensfalles im Zusammenhang mit Leistungserbringungen von ei-
nem Dritten erhoben werden.

Fiir Personen- und Sachschaden, die dem AN, den Erfillungsgehilfen und den Mitarbeiter des
AN im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit im Gebaude des AG entstehen, Gbernimmt der AG
keine Haftung. Sollten entsprechende Schadenersatzanspriiche geltend gemacht werden, ist
der AN zur Freistellung verpflichtet. Vorstehendes gilt nicht, wenn der AG oder einer seiner Er-
flillungsgehilfen einen Personenschaden vorsatzlich oder fahrlassig, einen Sachschaden vorsatz-
lich oder grob fahrlassig verursacht haben.

§ 10 Vertragsdauer, Vertragsverlangerung durch Erklarung des AG;Prebezeit und
Kiindigungsfristen

Das Vertragsverhaltnis beginnt am 01.11.2026 und endet am 31.10.2028. Die ersten zwolf Mo-
nate gelten als Probezeit.

Wahrend der Probezeit sind beide Vertragsparteien berechtigt, den Vertrag unabhangig vom
Vorliegen von wichtigen Griinden mit einer Frist von sechs Monaten, friihestens jedoch zum
31.10.2027 zu kiindigen.

Der AG ist berechtigt, den Vertrag einmal um zwei weitere Jahre (bis 31.10.2030), durch
einseitige Erklarung, zu verlangern. Die Entscheidung hieriiber wird dem AN 3 Monate vor Ab-
lauf der reguldren Laufzeit mitgeteilt. Fir die Auslibung des Rechts zur Vertragsverlangerung
gilt die Schriftform.

Die Hochstmenge lber die gesamte Vertragslaufzeit von 48 Monaten betragt 2.000.000,00 €
netto. Eine Abnahmegarantie ist hiermit nicht verbunden. Nach Ablauf der Gesamtlaufzeit von
maximal 48 Monaten bzw. mit Erreichen der Héchstmenge — je nachdem, was friiher eintritt —
endet der Vertrag automatisch, ohne dass es einer Kiindigung bedarf.

Die ordentliche Kiindigung des Vertragsverhaltnisses wahrend der Laufzeit des Vertrages seitens
des AN ist ausgeschlossen. Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung bleibt unberiihrt. Ein
wichtiger Grund fiir den AG liegt insbesondere dann vor, wenn
der AN wiederholt wesentliche Vertragspflichten verletzt hat;
der AN ohne Zustimmung des AGs Nachunternehmer einsetzt;
gegen Bestimmungen des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes (AEntG) und/oder des Min-
destlohntarifvertrages verstoRen wird;
Uber das Vermogen des AN die Eroffnung des Insolvenzverfahrens beantragt oder ein ent-
sprechendes Verfahren eroffnet wurde oder ein entsprechender Eréffnungsantrag man-
gels Masse abgewiesen wird.

Die auBerordentliche Kindigung kann auch fiir einen klar abgrenzbaren Leistungsteil ausge-
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sprochen werden. Als solcher gilt insbesondere die Erbringung der Leistung in einer von meh-
reren Liegenschaften.

Die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen durch den AG bleibt unberihrt.

Jede Kiindigung bedarf der Schriftform.

§ 11 AuBBerordentliche Kiindigung

Der AG kann unbeschadet gesetzlicher Kiindigungsrechte das Vertragsverhaltnis ohne Einhal-

tung einer Frist aullerordentlich kiindigen, wenn:

- der AN wiederholt wesentliche Vertragspflichten verletzt hat;

- der AN ohne Zustimmung des AGs Nachunternehmer einsetzt;

- gegen Bestimmungen des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes (AEntG) und/oder des Min-
destlohntarifvertrages verstolRen wird;

- Uber das Vermogen des AN die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens beantragt oder ein ent-
sprechendes Verfahren eréffnet wurde oder ein entsprechender Er6ffnungsantrag man-
gels Masse abgewiesen wird.

Die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen durch den AG bleibt unberihrt.

§ 12 Datenschutz

Der AN ist dariliber informiert, dass im Rahmen der Vertragsverwaltung, die das Vertragsver-
haltnis betreffenden Daten auf Datentragern gespeichert und nach den jeweils giiltigen gesetz-
lichen Bestimmungen verarbeitet werden.

Der AN hat sicherzustellen, dass die datenschutzrechtlichen Bestimmungen, insbesondere der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sowie des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) und
des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes (HDSIG), eingehalten werden.

Soweit der AN personenbezogene Daten im Auftrag des AG verarbeitet (Art. 28 DSGVO), wer-
den der AN und der AG einen Auftragsverarbeitungsvertrag im Sinne von Art. 28 DSGVO schlie-
Ren. Die bei dem AN mit der Datenverarbeitung befassten Personen diirfen personenbezogene
Daten nicht unbefugt (vgl. Art. 5 DSGVO) und ausschlieBlich auf Weisung (vgl. Art. 29 DSGVO)
verarbeiten. Sie sind bei der Aufnahme ihrer Tatigkeit zur Verschwiegenheit zu verpflichten. Die
Verpflichtung zur Verschwiegenheit besteht auch nach Beendigung dieses Vertrages fort. Im
Einzelfall hat sich der AN mit dem vom AG zu benennenden Verantwortlichen fiir die Datensi-
cherheit (Datenschutzbeauftragter) abzustimmen.

§ 13 Schlussbestimmungen

Dieser Vertrag unterliegt der Schriftform. In diesem Vertrag nicht behandelte Nebenabreden
wurden weder mindlich noch schriftlich getroffen. Nachtragliche Erganzungen oder sonstige
Anderungen des Vertrages bediirfen der Schriftform. Die Aufhebung des Schriftformerforder-
nisses ist ebenfalls nur schriftlich moglich.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar
sein oder werden, so wird die Wirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen hierdurch nicht beruhrt.
Die Vertragspartner verpflichten sich, die unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung durch
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eine neue Bestimmung zu ersetzen, die dem wirtschaftlich Gewollten moglichst nahekommt und
dem Gesetz entspricht. Gleiches gilt fiir Vertragslicken.

(3)  Esgilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.

(4) Leistungs- und Erfullungsort ist der Sitz des AG. AusschlieRlicher Gerichtsstand fiir samtliche
Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist — sofern gesetzlich kein anderer ausschliefSlicher Gerichts-
stand maligeblich ist — Darmstadt.
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