VgV - Offenes Verfahren
Campus Dobeln Ost - Neubau Schule mit Férderschwerpunkt Lernen

Bewertungsmatrix
(Zuschlagskriterien)

Technische Ausriistung - ELT
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ung

Bewert-
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ung ung

Personliche Referenzen des Projektteams (Projektleiter, stellv. Projektleiter)
Ubergabe Nutzer im Zeitraum vom 01.01.2021 bis zum Ablauf der Angebotsfrist gemaB Auftragsbekanntmachung, Merfachnennungen der als Mindestreferenzen benannten Projekte sind moglich.

Personliche Referenz Projektleiter: 0. Tod
. Toder
Erfahrungen bei der Fachplanung TA - ELT zur Neuerrichtung einer technischen Anlage

Al . L . . . 3 10% keine Referenz eine Referenz ohne Bewertung zwei Referenzen 3 30,00
(mind. ALG 4+5) flr ein Gebdude, mind. LPH 2-3 + 5-8 erbracht, mind. Honorarzone I, Punkt
unkte
Herstellungskosten (KG 440+450) von mind. 1,0 Mio. € brutto
Personliche Referenz stellv. Projektleiter: 0.10d
, Toder
Erfahrungen bei der Fachplanung TA-ELT zur Neuerrichtung einer technischen Anlage . . .
A.2 3 10% keine Referenz eine Referenz ohne Bewertung zwei Referenzen 3 30,00

(mind. ALG 4+5) flr ein Geb&ude, mind. LPH 2-3 + 5-8 erbracht, mind. Honorarzone I,

. . Punkte
Herstellungskosten (KG 440+450) von mind. 1,0 Mio. € brutto

B Darstellung der Herangehensweise

Vorstellung Projektteam mit Personalorganigramm und Stellvertreterregelung Giber alle

Planungsgewerken sowie die Abstimmungsprozesse mit der Auftraggeberin

0-3
B.1| Leistungsphasen sowie Aussagen zu Qualifikation und Berufserfahrung, Prasenz vor Ort Punkt 10% 3 30,00
unkte
Uber gesamte Projektlaufzeit (insbesondere LPH 8)
. . Erlduterungen nur Erlauterungen .
Erlauterungen nicht teilwel friedenstellend Erlauterungen
4 i i i i 3 i eilweise zufriedenstellen
Erlauterung zur Herangehensweise an die Erstellung einer vertieften Kostenschatzungin 0-3 sufriedenstellend e o iberzeugend und
licksichti i i inrei ° zufriedenstellen und/oder
B.2| derLPH 2 unter Bericksichtigung des Terminrahmens bis zur Einreichung des Punkte 10% und/oder oy Srehsemittion schliissige 3 30,00
5 i i und/oder urchschnittliche
Fordermittelantrages im August 2027 Herangehensweise L L Herangehensweise lasst
st ke Herangehensweise lasst | Herangehensweise lasst ;
asst keine ute
Erlauterung zu Herangehensweise bei der Erstellung eines wirtschaftlichen Energie-und . . keine ausreichende ausreichende . g .
L . Auseinandersetzung mit . . . . | Auseinandersetzung mit
Versorgungskonzeptes unter Berlicksichtigung der Standort- und Rahmenbedingungen 0-3 Auseinandersetzung mit | Auseinandersetzung mit
B.3 o . . . - 20% | der Aufgabenstellung der Aufgabenstellung 3 60,00
unter Mitwirkung der fachlich Beteiligten, Aussagen zur Optimierung von Investitions- Punkte der Aufgabenstellung der Aufgabenstellung
. erkennen erkennen
und Betriebskosten erkennen erkennen
Erlauterung der Schnittstellen und Abstimmungsprozesse in Planung und Ausflhrung 0-3
B.4| einschl. Darstellung der Schnittstellen, Kommunikation und Koordination mit anderen Punkt 10% 3 30,00
unkte

Honorar/Preis

Die anrechenbaren Kosten werden fiir alle Teilnehmer gleich angesetzt. Die Bruttosumme aus

Grundhonorar, Zu-und Abschlagen, den Besonderen Leistungen sowie den Stundenséatzen und den

Nebenkosten und Umsatzsteuer aller Bieter wird miteinander verglichen.

1. Angebotenes Gesamthonorar (brutto) 0-9 30% . X Lo . 3,00 | 90,00 | separate Auswertung
Punkte Punktbewertung: 3 Punkte erhalt das Angebot mit der niedrigsten Wertungssumme. O Punkte erhalt
ein Angebot mit dem 2-fachen der niedrigsten Wertungssumme. Alle Angebote darliber erhalten
ebenso 0 Punkte. Fiir dazwischen liegende Angebote erfolgt die Punktbewertung mittels linearer
Interpolation.
Summe Gesamt 100% 300,00

Stand |

17.08.2026




