Stand 22.08.2026

Teilnahmewettbewerb

Zweckverband LANDFOLGE Garzweiler

- Vergabe Externe Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit -

Bruttogesamtumsatz von EUR 300.000 pro Jahr im Schnitt.

- Bewertungsmatrix -
Keine Ausschlussgriinde sonst Ausschluss des Bewerbers
Erfillung Anforderungen gem. Ziffer A des Formulars Erklarung Eignung | Ja/Nein | y///////////////////////////////////////////////////////
| Sanktionser! klarung Russland | Ja/Nein I %////////////////////////////////////////////////////
Finanzielle und wirtschaftliche Leistungsfihigkeit sonst Ausschluss des Bewerbers
Der Bewerber hatte in den letzten drei Geschaftsjahren mindestens einen Ja/Nein

W

Der Bewerber verpflichtet sich, fir den Fall der Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber, eine der Hohe und dem Umfang nach ausreichende
Haftpflichtversicherung fir Vermogensschaden, auch fir reine
Vermogensschaden, spatestens zu Beginn der Leistungserbringung abzuschlieRen Ja/Nein
und wahrend der Dauer des Vertragsverhdltnisses aufrecht zu erhalten. Die
pauschale Mindestdeckungssumme betragt fiir Vermogensschaden 1 Mio. Euro
pro Schadensereignis und Jahr.

Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (vgl. lit. A und B - Referenzprojekte Projekt-Team)

A: Referenzprojekte

Mindestanforderung an alle Referenzen

Alle Referenzen missen jeweils ein Auftragsvolumen von EUR 15.000 netto
hab d mu in den | drei Jah (3.Q 12023 -3. QI 12026)
efblzr:::tnw:]':;e:eli:. :i:eelzzir:enrzeilstadiree:uftragusi):jiehung zu ei:s:aKunden, sonstBI:L‘::::::leL:s ges Ref:rr;zl'lazzlnd(ela:t‘:l::::::;en)'
ggf. fr eine Vielzahl von Einzelauftragen mit verschiedenen Inhalten, z.B. ’
Corporate Design und Grafik, Online-Kommunikation.
Max.
erreichbares
Kriterium Erreichbare Referenz | Referenz Il Referenz IlI Bewer- Gewich- Eleshnl
Punktzahl tung tung (Bewertung x
Gewichtung/
Referenzza hl)
Referenzen der Agentur
N " e 7 7 7
1. Die Referenz umdfasstff:l(gen:e Leistungen . _ - additiv (max. 10 Pkte) 7/////////%%////////////%%////////////%
Corporate Design und Grafik (mindestens: Neuentwicklung oder Fortschreibun
eimfs CD incl. CgD-ManuaI) ) ) !
Online-Kommunikation (mindestens: Konzeption, inhaltliche Ausgestaltung und 1
Programmierung einer Website)
Film- und Fotoproduktion (mindestens: 2 "gebaute" Videobeitrage, ca. 2 1
Minuten, und Umsetzung von 2 Fotoproduktionen (je ca. 3-5 Fotomotive) 10
Marketingkommunikation (mindestens: Gestaltung veranstaltungsbegleitender 1 !
Materialien z.B. Messewénde, Rollups)
Printproduktion (mindestens z.B. Informationsflyer, Jahresbericht, 1
Imagebroschire oder Kundenzeitschrift)
Drei Referenzmerkmale wurden in einer Referenz erbracht 5
2. Referenzgeber ist I (max. 2 Fikte) I %////////%%////////%%////////////%
Zuwendungsempfianger/Kommune 2 -_1,0 _
3. Zielgruppe/n war/en additiv (max. 2 Pkte) %////////%W////////%%////////////%
Unternehmen (B2B) 1
Burgerinnen und Birger in der polit. Kommunikation 1 .
Es missen drei Refer: orgelegt werden. Werden weniger Referenzen vorgelegt, fiihrt dies zum Ausschluss. Es sollten nicht mehr als drei Referenzen vorgelegt werden. Denn jede Referenz wird
einzeln ausgewertet, d ichte Punktzahl aller Referenzen wird addiert und durch die Anzahl der eingereichten Referenzen dividiert. Es liegt also im Interesse der Bewerber, nur die besten drei

Re ferenzen einzureic hen4
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Teilnahmewettbewerb
- Vergabe Externe Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit -
Zweckverband LANDFOLGE Garzweiler

Kriterium

R - D //// ////// ////////

Der Bewerber beschéftigt jeweils mindestens einen Mitarbeiter in den nachfolgenden

Bereichen:

* Projektmanagement

* Kommunikationsberatung

: Marl_(Etlﬂg SSSSSSSSSSSSSSSSSSSS /
................................ / /

e R i R O
fé%’;::)r:::(::lt;t::erProlektstellvertreterhabenReferenzprOJektemlt e I //// //////// ////////

weniger als 3 Jahre bzw. nicht fest angestellt Ja/Nein ..
eeeeeeeee
4. Die Person des Projektstellvertreters muss beim Bewerber / %
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee "speZIflsche Berufserfahrung ausschlieBend (max. 3 Pkte)
in der Kommunikationsbranche (Agentur, Offentl ichkeitsarbeit/PR)
hhhhh )

3

2

mind. 5 Jahre

Der Bewerber beschaftigt mindestens 5 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

« Webdesign /Onlineredaktion |  Bewerbers

* Webprogrammierung
* Social Media Kommunikation

* Foto/Film/Videoproduktion

3. Die Person der Projektleitung muss beim Bewerber festangestellt sein
ausschlieRend (max. 3 Pkte)

Kommunikationsbranche (Agentur, Offentlichkeitsarbeit/PR) haben

mind. 5 Jahre

sssssssssssss

Ja/Nein
eeeeeeeee

Hinweis fiir die Bewerber: Die drei besten Bewerber, die einen frist- und formgerechten Teilnahmeantrag eingereicht haben, werden aufgefordert ein Angebot abzugeben. Bei Gleichstand entscheidet
sssssss



