AX VERGABERECHT

Verhandlungsverfahren mit TNW Zuschlagskriterien
H2G Wasserstoffsystem V1, 08.07.2026

Zuschlagskriterien

Planung, Aufbau, Lieferung, Integration, Inbetriebnahme und Abnahme
eines Systems zur Erzeugung von Wasserstoff mittels Elektrolyse und
zur Nutzung dieses Wasserstoffs in einer Brennstoffzelle als Bestandteil
eines Reallabors
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Zuschlagskriterien

1 Pauschaler Angebotspreis und Darstellung

Der pauschale Netto-Angebotspreis muss samtliche in Abschnitt 4 der Leistungsbeschrei-
bung beschriebenen Leistungen unter Berlicksichtigung der in Abschnitt 3 der Leistungsbe-
schreibung definierten technischen Anforderungen vollstandig abdecken. Das Angebot ist
nach Arbeitspaketen wie folgt zu gliedern:

e Arbeitspaket 1 (AP 1): Planung der Anlage

e Arbeitspaket 2 (AP 2): Aufbau der Anlage beim Auftragnehmer

e Arbeitspaket 3 (AP 3): Anlieferung, Inbetriebnahme und Abnahme am Bestimmungs-

ort

Dariber hinaus sind auch die Wartungskosten gem. Abschnitt 3.9 der Leistungsbeschreibung
gesondert im Angebot auszuweisen.

2 Fachliche Qualitat

2.1 Konzept

In einem dem Angebot beizufligenden Konzept ist zu beschreiben, wie die in Abschnitt 4 der
Leistungsbeschreibung beschriebenen Leistungen (insb. Arbeitspakete 1-3) ausgefihrt wer-
den:
e Zielsetzung und Vorgehensweise
e grobes Arbeitsprogramm mit Zeitplan inkl. frihestmoglicher Ausfiihrungsbeginn und
-abschluss,
e Zusammenarbeit zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer inkl. Kommunikations-
mittel,
e Personalkosten inkl. Tagessatze, Aufgliederung der Ausgaben/ Kosten in die einzelnen
Arbeitspakete),
e Darstellung der vom Bieter vorgesehenen Methoden zur Sicherstellung der Terminsi-
cherheit inkl.
o der groben und detaillierten Terminplanung fir die Planungs- und Bauausfiih-
rungsphase;
o der vorgesehenen Instrumente zur Terminiberwachung und -kontrolle sowie
o des Umgangs mit Planungs- und Bauablaufstérungen (z.B. Verzégerungen,
Schnittstellenkonflikte, Nachforderungen).
Die Beschreibung muss konkrete Angaben dazu enthalten,
¢ welche Vorgehensweise,
e welche Arbeitsmethoden und
e welche einzelnen Arbeitsschritte
in der Bearbeitung der Teilaufgaben gewahlt werden.
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2.2 Meilensteinplan

Dem Angebot ist ein detaillierter Meilensteinplan beizufiigen, welcher bewertet wird.

2.3 Qualitat der personellen und organisatorischen Umsetzung

2.3.1 Fachliche Qualifikation des Projektteams
Das mit der Ausfihrung des Auftrags betraute Personal hat erheblichen Einfluss auf das Ni-
veau der Auftragsausfiihrung. Bitte erldutern Sie die zum fir die Auftragsausfiihrung gem.
dieser Leistungsbeschreibung zum Einsatz kommende Projektleitung bestehend aus Projekt-
leitung und stellvertretender Projektleitung:

e Rolle im Projekt,

e fachliche Qualifikation und

e relevante Berufserfahrung sowie einschlagige Projekterfahrung.

2.3.2 Projektorganisation und Support
Der Bieter hat darzustellen
e wie die Zusammenarbeit der Teammitglieder organisiert ist,
e wie die Kommunikation mit der Auftraggeberin erfolgt,
e wie die terminliche Steuerung und Abstimmung innerhalb der Projektorganisation si-
chergestellt werden,
e wie Terminabweichungen erkannt, bewertet und ggu. der Auftraggeberin kommuni-
ziert werden,
e wie der Vor-Ort-Support bei der Auftraggeberin sichergestellt wird und
e welche Reaktionszeiten fiir Abstimmungen vorgesehen sind.
Die Angaben zur Projektorganisation und zum Support sind projektbezogen und konkret
darzustellen; allgemeine Unternehmensdarstellung werden nicht bewertet.
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3

Zuschlagskriterien

Der Zuschlag wird unter Beriicksichtigung aller Umstande auf das wirtschaftlichste Angebot
erteilt. FUr die Angebotswertung sind der Preis mit 50 % und die fachliche Qualitat mit 50 %

entscheidend.

Pos.

Kriterien

Gewich-
tung

Note Punkte | Beschreibung der Wertung

Angebotspreis
(netto)

50 %

Der Angebotspreis wird mit dem glinstigsten Ange-
botspreis (Prest) ins Verhdltnis gesetzt und jeweils mit
100 Punkten multipliziert.
Angebotspunkte = (Pyest / P) « 100 Punkte
Gerechnet wird mit zwei Stellen hinter dem Komma,
es findet das kaufmannische Runden Anwendung.
Beispiel:
Angebot A: 30.000 Euro Angebotspreis (P)
Angebot B: 40.000 Euro Angebotspreis (P)
Angebotspunkte A = (30.000 € / 30.000 €) - 100
Punkte

= 100 Punkte
Angebotspunkte B = (30.000 € / 40.000 €) - 100
Punkte

= 75 Punkte

Fachliche Qualitat

50 %

Max. 100 Punkte

B1

2.1 Konzept

max. 30
Punkte

Bewertung der Qualitat des vorgeschlagenen Kon-
zepts:
e Schlussigkeit der technischen Gesamtkonzep-
tion
Sehr gute Schlussigkeit 10 Punkte
Gute Schlussigkeit 7,5
Befriedigende Schlissigkeit 5
Ausreichende Schliussigkeit 2,5
Mangelhafte Schlissigkeit 0
Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
e Flexibilitdt der Anlage fiir unterschiedliche Be-
triebsszenarien
Sehr gute Flexibilitat 10 Punkte
Gute Flexibilitat 7,5
Befriedigende Flexibilitat 5
Ausreichende Flexibilitat 2,5
Mangelhafte Flexibilitat 0
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Pos.

Kriterien

Gewich-
tung

Note Punkte | Beschreibung der Wertung

Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

e Eignung des Konzepts fiir Demonstration, Of-

fentlichkeit und sichere Zuganglichkeit

Sehr gute Eignung 10 Punkte
Gute Eignung 7,5
Befriedigende Eignung 5
Ausreichende Eignung 2,5
Mangelhafte Eignung 0
Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

B2

2.2 Meilensteinplan

max. 20
Punkte

Bewertung der Qualitat des eingereichten Meilen-
steinplans:

e Schlissigkeit und Nachvollziehbarkeit des
Meilensteinplans, insb. der zeitlichen Abfolge
der Planungs-, Genehmigungs- und Umset-
zungsphasen

Sehr gute Schliussigkeit und Nachvollziehbarkeit 10
Punkte

Gute Schlissigkeit und Nachvollziehbarkeit 7,5
Befriedigende Schlussigkeit und Nachvollziehbarkeit 5
Ausreichende Schlissigkeit und Nachvollziehbarkeit
2,5

Mangelhafte Schlissigkeit und Nachvollziehbarkeit 0
Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

o Plausibilitat der Zeitansatze und Abhangigkei-
ten, inkl. der Berlicksichtigung von Genehmi-
gungs- und Entscheidungsprozessen

Sehr gute Plausibilitdt 10 Punkte

Gute Plausibilitat 7,5

Befriedigende Plausibilitat 5

Ausreichende Plausibilitat 2,5

Mangelhafte Plausibilitat 0

Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
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Pos.

Kriterien

Gewich-
tung

Note Punkte | Beschreibung der Wertung

C1

2.3.1 Fachliche Qualifi-
kation des Projekt-
teams

max. 20
Punkte

Bewertet werden die im Angebot dargestellten:

e fachliche Qualifikation, einschlégige Berufser-
fahrung und projektspezifische Erfahrung des
vorgesehenen Projektleiters

Sehr gute Fachliche Qualifikation, einschlagige Berufs-
erfahrung und projektspezifische Erfahrung 10 Punkte
Gute Fachliche Qualifikation, einschldagige Berufserfah-
rung und projektspezifische Erfahrung 7,5
Befriedigende Fachliche Qualifikation, einschlagige
Berufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 5
Ausreichende Fachliche Qualifikation, einschldgige Be-
rufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 2,5
Mangelhafte Fachliche Qualifikation, einschlagige Be-
rufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 0
Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

e fachliche Qualifikation, einschlagige Berufser-
fahrung und projektspezifische Erfahrung des
vorgesehenen stellvertretenden Projektleiters

Sehr gute Fachliche Qualifikation, einschldagige Berufs-
erfahrung und projektspezifische Erfahrung 10 Punkte
Gute Fachliche Qualifikation, einschlagige Berufserfah-
rung und projektspezifische Erfahrung 7,5
Befriedigende Fachliche Qualifikation, einschlagige
Berufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 5
Ausreichende Fachliche Qualifikation, einschldgige Be-
rufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 2,5
Mangelhafte Fachliche Qualifikation, einschlagige Be-
rufserfahrung und projektspezifische Erfahrung 0
Mindestpunktzahl 2,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

c2

2.3.2 Projektorganisa-
tion und Support

max. 30
Punkte

Bewertung der Qualitat der vorgesehenen Projektor-
ganisation und der Betreuung des Auftraggebers:
e Aufbau und Klarheit der Projektorganisation,
Sehr gute Aufbau und Klarheit 6 Punkte
Gute Aufbau und Klarheit 4,5
Befriedigende Aufbau und Klarheit 3
Ausreichende Aufbau und Klarheit 1,5
Mangelhafte Aufbau und Klarheit 0
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Pos.

Kriterien

Gewich-
tung

Note Punkte | Beschreibung der Wertung

Mindestpunktzahl 1,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
¢ Aufbau und Klarheit der Kommunikations-
wege mit dem Auftraggeber,
Sehr gute Aufbau und Klarheit 6 Punkte
Gute Aufbau und Klarheit 4,5
Befriedigende Aufbau und Klarheit 3
Ausreichende Aufbau und Klarheit 1,5
Mangelhafte Aufbau und Klarheit O
Mindestpunktzahl 1,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
e Terminliche Steuerung und Umgang mit Ter-
minabweichungen,
Sehr gute Terminliche Steuerung und Umgang mit
Terminabweichungen 6 Punkte
Gute Terminliche Steuerung und Umgang mit Termin-
abweichungen 4,5
Befriedigende Terminliche Steuerung und Umgang
mit Terminabweichungen 3
Ausreichende Terminliche Steuerung und Umgang mit
Terminabweichungen 1,5
Mangelhafte Terminliche Steuerung und Umgang mit
Terminabweichungen 0
Mindestpunktzahl 1,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
e Vor-Ort-Support,
Sehr guter Vor-Ort-Support 6 Punkte
Guter Vor-Ort-Support 4,5
Befriedigender Vor-Ort-Support 3
Ausreichender Vor-Ort-Support 1,5
Mangelhafter Vor-Ort-Support 0
Mindestpunktzahl 1,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.
e Reaktionszeiten und Verfugbarkeit bei fachli-
chen Riickfragen und Abstimmungen.
Sehr gute Reaktionszeiten und Verfligbarkeit bei fach-

lichen Rickfragen 6 Punkte
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Pos. | Kriterien

Gewich-
tung

Note Punkte | Beschreibung der Wertung

Gute Reaktionszeiten und Verfligbarkeit bei fachlichen
Riickfragen 4,5

Befriedigende Reaktionszeiten und Verfugbarkeit bei
fachlichen Riickfragen 3

Ausreichende Reaktionszeiten und Verfligbarkeit bei
fachlichen Riickfragen 1,5

Mangelhafte Reaktionszeiten und Verfligbarkeit bei
fachlichen Riickfragen 0

Mindestpunktzahl 1,5. Wenn die Mindestpunktzahl
nicht erreicht wird, erfolgt der Ausschluss des An-
gebotes.

Die erreichten Punktzahlen pro Zuschlagskriterium werden wie oben angegeben gewichtet und an-

schlieBend addiert. Das Angebot mit der hdchsten Gesamtpunktzahl erhalt den Zuschlag.

Gez.
Vergabestelle
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