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	Grundlegende Informationen



	I. Vorstellung

	
	
Mit mehr als 9.000 Mitarbeitern und über acht Milliarden Euro Umsatz gehört EWE zu den größten kommunalen Unternehmen Deutschlands.
Der Konzern ist in Nordwestdeutschland, Brandenburg und auf Rügen aktiv und bietet seinen Kunden Leistungen rund um Strom, Gas und Telekommunikation. Die Unternehmensgruppe verfügt über eigene Erzeugungskapazitäten aus erneuerbaren und konventionellen Energien und betreibt moderne, sichere Energie- und Telekommunikationsnetze. Die Tochtergesellschaft BTC zählt zu den wichtigen IT-Dienstleistern in Deutschland.
Die im Juni 2006 gegründete EWE NETZ GmbH ist ein Unternehmen der EWE-Gruppe. EWE NETZ ist mittelbar eine Tochtergesellschaft der EWE AG. Zudem sind 64 Städte und Gemeinden aus dem Ems-Weser-Elbe-Gebiet mit 1,6 Prozent beteiligt.
EWE NETZ betreibt ein umfangreiches Strom- und Erdgasnetz im Ems-Weser-Elbe-Gebiet und flächendeckende Erdgasnetze in Brandenburg, Rügen und Nordvorpommern. Das Unternehmen mit Hauptsitz in Oldenburg ist auch Eigentümer dieser Netze. Zu seinen Aufgaben zählen die Betriebsführung, Instandhaltung, Wartung und Ausbau der Netzinfrastruktur sowie der Netzvertrieb. Darüber hinaus betreibt EWE NETZ Trinkwassernetze und ein weit verzweigtes Kommunikationsnetz zur Steuerung und Überwachung der Energienetze.
EWE NETZ stellt seine Netze diskriminierungsfrei zur Verfügung und sichert einen fairen, zukunftsorientierten und freien Marktzutritt zu den Strom- und Gasnetzen zu. Wir betreiben hochmoderne, effiziente Netze, die zu den sichersten in Europa zählen.
Die Infrastruktur von EWE NETZ zeichnet sich durch hohe technische Qualität, Versorgungssicherheit und wirtschaftlich effizienten Betrieb aus. Ein dichtes Netz regionaler Standorte sorgt dafür, dass unsere Mitarbeiter immer in Ihrer Nähe sind.
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte auch unserer Internetseite http://www.ewe-netz.de.

Wilhelm Sieverding Besitzunternehmen ist logistischer Dienstleister in den Bereichen Material- und Lagerwirtschaft für die EWE NETZ GmbH und führt die logistische Abwicklung durch. 
	











































	
	II. Beschreibung des Qualifizierungssystems
	

	
	
	

	
	Die hier abgefragten Informationen dienen zur Überprüfung der Eignung von Bewerbern gemäß den gesetzlichen Anforderungen an Auftragnehmer für Vergaben über dem EU-Schwellenwert sowie zur Überprüfung der Einhaltung unserer Anforderungen für die Zulassung zum Qualifizierungssystem.
	

	
	
	

	
	Nach Abschluss der Prüfung wird der AG jedem Bewerber das Ergebnis mitteilen und ihn im Falle einer erfolgreichen Prüfung als "zugelassenen Bewerber" für die Leistungen, die Gegenstand dieses Qualifizierungssystems sind, in das Unternehmerverzeichnis aufnehmen. Für die Vergabe der einzelnen Aufträge erfolgt eine separate Aufforderung zur Angebotsabgabe an geeignete, zugelassene Bewerber gemäß den Bestimmungen dieses Qualifizierungssystems ohne weitere Veröffentlichung. Beteiligt sich ein Bewerber nach Aufforderung nicht an drei aufeinander folgenden Vergabeverfahren, behält sich der AG das Recht vor, die Zulassung des betreffenden Bewerbers vollständig abzuerkennen.
	

	
	
	

	
	Soweit ein Bewerber die Waren als Händler verkauft, müssen die Hersteller ebenfalls zugelassen sein bzw. werden. Hierfür ist es erforderlich, dass der Bewerbungsantrag neben den vollständigen Qualifizierungsunterlagen des Bewerbers auch die vollständigen Qualifizierungsunterlagen des Herstellers enthält, soweit diese nicht bereits dem AG vorliegen. Handelt es sich bei dem Lieferanten oder Hersteller um ein mit dem Bewerber gem. §§ 15 ff. AktG verbundenes Unternehmen, müssen lediglich die Fragebögen 1.3 und 1.4 vorgelegt werden. 
	

	
	
	

	
	Eine erfolgreiche Zulassung setzt die Abgabe aller vollständig ausgefüllten Qualifizierungsunterlagen sowie die Vorlage aller geforderten Nachweise und Dokumente in der vorgegebenen Struktur gemäß Seite 5 "Struktur der geforderten Nachweise" voraus. Fehlende oder unvollständige Angaben bzw. Unterlagen können zum Ausschluss des Bewerbers führen, wenn verbindlich (entsprechend dem Anlagenstatus in den folgenden Fragebögen) geforderte Angaben bzw. Unterlagen betroffen sind. Der AG behält sich vor, die Bewerber zur Nachreichung fehlender Angaben oder Unterlagen aufzufordern.
	

	
	
	

	
	Des Weiteren kann das Vorliegen eines Ausschlusskriteriums oder die Nichterfüllung einer Mindestanforderung von Seiten des Bewerbers zum Ausschluss des Bewerbers vom weiteren Verfahren oder zur Aberkennung der Zulassung führen. Ausschlusskriterien ergeben sich insbesondere aus §§ 123, 124 GW oder aus diesen Qualifizierungsunterlagen (in den jeweiligen Punkten als Ausschlusskriterium / Mindestanforderung mit einem "X" gekennzeichnet).
	

	
	
	

	
	Der AG behält sich bei einzelnen Ausschreibungen, z. B. projektbezogenen Ausschreibungen, vor, bei einer größeren Anzahl an zugelassenen Bewerbern die Zahl der Bewerber, die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, zu begrenzen. Zur Reduzierung des Bewerberkreises erfolgt dann eine differenzierte Eignungsprüfung nach objektiven Kriterien anhand der im Rahmen des Qualifizierungsverfahrens gemachten Angaben und vorgelegten Nachweise. Es werden mindestens drei Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert.
	

	
	
	

	
	Folgende Dokumente sind von zugelassenen Bewerben unaufgefordert einmal jährlich zu aktualisieren: die Unbedenklichkeitsbescheinigungen (der Sozialversicherung, der Berufsgenossenschaft und des Finanzamtes) die Betriebshaftpflicht- und die Umweltschutzversicherung, sowie die Bankenerklärung. Die Zertifizierungen, z. B. ISO 9001 und 14001, sind unaufgefordert, spätestens 2 Wochen vor Ablauf der Laufzeit, zu aktualisieren und dem Auftraggeber vorzulegen. Der Auftraggeber hat darüber hinaus das Recht, aus Gründen der Aktualität vom zugelassenen Bewerber auch die Erneuerung weiterer bereits vorgelegter Nachweise zu fordern. In diesem Falle müssen die aktualisierten Nachweise bis spätestens zum Zeitpunkt der nächstfolgenden Aufforderung zur Angebotsabgabe beim Auftraggeber eingegangen sein.
	

	
	
	




	III. Hinweise zu den Qualifizierungsunterlagen

	
	
Für die Aufnahme in das Unternehmensverzeichnis der "zugelassenen Bewerber" im Rahmen dieses Qualifizierungssystems ist es erforderlich, Angaben zu sämtlichen nachfolgenden Kriterien zu machen und die ausgefüllten Fragebögen und Verpflichtungserklärungen, geforderten Unterlagen sowie die unterzeichnete "Verbindliche Erklärung des Bewerbers" einzureichen.

	

	
	Unter Punkt "1.1 Unternehmensangaben“ tragen Sie bitte in die vorgegebenen Felder die geforderten Informationen zu Ihrem Unternehmen ein.
	

	
	
	

	
	Unter Punkt "1.1 Unternehmensangaben" sind nur solche Produktionsstätten anzugeben, aus denen der AG im Falle einer späteren Beauftragung beliefert werden soll. Soweit der Bewerber mehrere Produktionsstätten benennt, müssen die unter 1.5 geforderten Unterlagen für jede Produktionsstätte gesondert abgegeben werden. Weiterhin sind Produktionsstätten von wesentlichen Halbzeugen mit anzugeben. Für alle geforderten Produktionsstätten ist die vollständige postalische Adresse anzugeben. Ergibt die Prüfung des AG, dass die Zulassungsanforderungen durch eine oder mehrere der benannten Produktionsstätten nicht erfüllt werden, werden diese im Rahmen des Qualifizierungssystems nicht zugelassen; die Zulassung beschränkt sich dann auf die übrigen Produktionsstätten.
	

	
	
	

	
	Unter Punkt "1.2 Allgemeiner Fragebogen“, Punkt "1.3 Technischer Fragebogen", Punkt 1.4 „Ausführungsvarianten“ sowie "1.5 Qualitäts-, Energie-, Umwelt- Arbeitsschutzmanagement und CSR" sind die Fragen in den vorgesehenen Feldern mit „Ja“ oder „Nein“ anzukreuzen, bzw. auszuformulieren. Für weitere bzw. ergänzende Angaben nutzen Sie bitte die Spalte „Kommentare und ergänzende Informationen“. Bitte kennzeichnen Sie die von Ihnen gemachten Einträge in diesen Spalten "grün". Falls eine Anlage freiwillig abgegeben wird, geben Sie in jedem Fall eine dazugehörige Anlagennummer an.
	

	
	Unter Punkt „ 2. Geforderte Nachweise – Checkliste“ fügen Sie bitte sämtliche verpflichtende und freiwillige Nachweise (wie unter „Struktur der geforderten Nachweise“) ein.
	

	
	Die Erklärung unter Punkt "3. Verbindliche Erklärung des Bewerbers" ist von einer unterschriftberechtigten Person zu unterschreiben.
	

	
	
	

	
	Die Abgabe des ausgefüllten Fragebogens führt nicht automatisch zum Status eines zugelassenen Bewerbers!
	

	
	
	

	
	Sollten die vorgesehenen Datenfelder in den Qualifizierungsunterlagen nicht ausreichen, bitten wir Sie, die Informationen mit fortlaufender Nummerierung, beginnend mit "2.15 ", "2.16", "2.17" usw. entsprechend der vorgegebenen "Struktur der geforderten Nachweise“ beizufügen.
	

	
	
	

	
	
	

	IV. Datenschutzrechtliche Hinweise

	
	
	

	
	Die beteiligten Gesellschaften verpflichten sich zur Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Wir haben mit der Datenverarbeitung beschäftigte Mitarbeiter auf die Einhaltung des Datenschutzes nach der DSGVO sensibilisiert und verpflichtet.
	

	
	
	





	
	Struktur der geforderten Nachweise
	

	Alle ausgefüllten Fragebögen, Verpflichtungserklärungen und vorzulegenden Nachweise (als Kopie) sowie die unterzeichnete "Verbindliche Erklärung des Bewerbers" sind in folgender Struktur einzureichen. Bitte reichen Sie diese einmal per Post und einmal per Email ein:

	
	Struktur der geforderten Nachweise
	Referenz (wo steht was?)
	

	
	
	

	
	1. Fragebögen
	

	
	
	1.1 Unternehmensdaten
	ab Seite 6
	

	
	
	1.2 Allgemeiner Fragebogen
	ab Seite 7
	

	
	
	1.3 Technischer Fragebogen
	ab Seite 9
	

	
	
	1.4 Qualitäts-, Energie-, Umwelt-, Arbeitsschutzmanagement und CSR
	ab Seite 10
	

	
	
	
	
	

	
	2. Geforderte Nachweise - Checkliste
	Anlagennummer
	Anlage angefügt Ja / Nein
	

	
	
	Handelsregisterauszug
	2.1
	Bitte wählen	

	
	
	Aktuelle Bonitätsauskunft (nicht älter 3 Monate) Creditreform (Wirtschaftsauskunft)
	2.2
	Bitte wählen	

	
	
	Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung der Sozialversicherung
	2.3
	Bitte wählen	

	
	
	Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung der Berufsgenossenschaft
	2.4
	Bitte wählen	

	
	
	Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamts
	2.5
	Bitte wählen	

	
	
	Eigenerklärung Ausschlussgründe § 123 GWB
	2.6
	Bitte wählen	

	
	
	Betriebshaftpflichtversicherung
	2.7
	Bitte wählen	

	
	
	EWE-Verhaltenskodex
	2.8
	Bitte wählen	

	
	
	Umwelthaftpflichtversicherung
	2.9
	Bitte wählen	

	
	
	Eigenerklärung Anerkennung Spezifikation
	2.10
	Bitte wählen	

	
	
	Qualitätsmanagementzertifikat
	2.11
	Bitte wählen	

	
	
	Energiemanagementzertifikat
	2.12
	Bitte wählen	

	
	
	Umweltschutzmanagementzertifikat
	2.13
	Bitte wählen	

	
	
	Arbeitsschutzmanagementzertifikat
	2.14
	Bitte wählen	

	
	
	Sonstige Anlagen (ergänzende Informationen zu den Unterlagen, Kundenreferenzen)
	2.15
	Bitte wählen	

	
	
	Vertraulichkeitsvereinbarung
	2.16
	Bitte wählen	

	
	
	Eigenerklärung Sanktion Russland
	2.17
	Bitte wählen	

	
	
	Selbstauskunft_ Erklärung HSE
	2.18
	Bitte wählen	

	
	
	
	
	Bitte wählen	

	
	
	
	
	Bitte wählen	

	
	
	
	
	
	

	
	3. Verbindliche Erklärung des Bewerbers
	ab Seite 14
	

	





	1. Fragebögen



	1.1 Unternehmensdaten



	

	für Produkt / Dienstleistung
	
	

	

	I. Allgemeine Unternehmensangaben

	

	Firmenname:
	     
	

	

	Adresse:
	     
	

	Postleitzahl / Ort:
	     
	

	Postfach:
	     
	

	Land:
	     
	

	

	Telefon inkl. Ortsvorwahl:
	     
	

	Fax (Zentrale) inkl. Ortsvorwahl:
	     
	

	E-Mail:
	     
	

	Firmenhomepage:
	     
	

	

	Duns-Nummer:
	     
	

	Rechtsform:
	     
	

	Gründungsjahr:
	     
	

	Umsatzzahlen der letzten drei ab-geschlossenen Geschäftsjahre. Aufgeteilt in gesamten Umsatz und Umsatz im ausgeschriebenen Geschäftsfeld
	Jahr
	Umsatz (in Euro /netto)
	

	
	2025
	
	

	
	2024
	
	

	
	2023
	
	

	Umsatzsteuer-ID-Nummer:
	     
	

	Handelsregisternummer:
Bitte fügen Sie den aktuellen Eintrag (Kopie) aus dem Berufs- und Handelsregister des Herkunftslandes bzw. Vorlage einer entsprechenden Bescheinigung als Anlage bei.
	     
	

	
	     
     
     
	

	

	Stamm-/Grundkapital in Euro:
	     
	

	Konzernzugehörigkeit:
	     
	

	

	Niederlassungen:
Ort, an dem ein Unternehmen geführt wird. Neben der Hauptniederlassung können Zweigniederlassungen bestehen (z.B. Auslandsniederlassungen).
	     
	

	
	     
	

	
	     
	

	
	     
	

	

	Standorte der Produktionsstätten: 

Anzugeben sind nur Produktionsstätten, die für die Ausführung der späteren Aufträge relevant sind. Weiterhin sind Produktionsstätten von Halbzeugen mit anzugeben. Bitte geben Sie immer die vollständige postalische Adresse an.
	     
	

	
	     
	

	
	     
	

	
	     
	

	
	     
	

	
	     
	




	
1.2 Allgemeiner Fragebogen



	
	Allgemeine Fragen
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	1
	Ist die Verpflichtung zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beiträgen zur gesetzlichen Sozialversicherung/Sozialkassen ordnungsgemäß erfüllt?



	Bitte wählen	Bitte fügen Sie als Nachweis die aktuellen Unbedenklichkeitsbescheinigungen der Sozialversicherung, der Berufsgenossenschaft sowie des Finanzamtes oder eine gleichwertige Bescheinigung des Herkunftslandes der Anlage bei.

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.3
2.4 
2.5
	X

	2
	Gibt es irgendwelche Urteile, Ansprüche, Schlichtungsverfahren oder sonst anhängige Verfahren/ Forderungen gegen Ihr Unternehmen oder, soweit beruflich veranlasst, gegen Ihre Mitarbeiter oder gesetzlichen Vertreter bezüglich Bildung einer kriminellen Vereinigung/ Terrorismusfinanzierung/Sub-ventionsbetrug/Geldwäsche/Betrug /Bestechung/Bestechlichkeit/
Vorteilsgewährung/Untreue oder sonstige in §123 GWB Absatz 1 aufgeführte Strafbestände?
	Bitte wählen	Bitte fügen Sie als Nachweis eine Eigenerklärung bei, die bestätigt, dass keine Ausschlussgründe gem. §123 Absatz 1 GWB zutreffen.

Bei Abweichungen machen Sie bitte in der Eigenerklärung genaue Angaben zum jeweiligen Vorgang. 

Wenn ja, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.

	Anlage verpflichtend
	2.6
	X

	3
	Haben Sie derzeit einen Antrag auf Eröffnung eines Insolvenzverfahrens bei Ihrem zuständigen Amtsgericht gestellt?
	Bitte wählen	Bitte fügen Sie als Nachweis eine Kopie des Antrags auf Eröffnung des Insolvenzverfahrens bei.

Wenn ja, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	     
	X

	4
	Hat Ihr Unternehmen eine Betriebshaftpflichtversicherung abgeschlossen?
	Bitte wählen	Bitte fügen Sie den Versicherungs-nachweis der Anlage bei.
Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.7
	X

	5
	Sind Personenschäden durch die Versicherung abgedeckt?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. (bitte geben Sie hier die dazugehörige Anlagennummer an)

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.

Der Auftraggeber behält sich vor, die Höhe der Sicherheit  bei einzelnen Ausschreibungen im Rahmen der Zuschlagskriterien bei der Angebots-bewertung zu berücksichtigen.
	Anlage verpflichtend
	     
	X

	
	- Deckungssumme (in Euro)
	
	Wenn ja, bitte das Feld hier ausfüllen.
	
	
	

	
	- Ablaufdatum der Versicherungspolice
	
	Tragen Sie bitte hier das Ablaufdatum der Versicherungspolice (TT/MM/JJJJ) ein.
	
	
	

	6
	Sind Sachschäden durch die Versicherung abgedeckt?

	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. (bitte geben Sie hier die dazugehörige Anlagennummer an)
Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.

Der Auftraggeber behält sich vor, die Höhe der Sicherheit  bei einzelnen Ausschreibungen im Rahmen der Zuschlagskriterien bei der Angebots-bewertung zu berücksichtigen.
	Anlage verpflichtend
	     
	X

	
	- Deckungssumme (in EUR)


	
	Wenn ja, bitte das Feld hier ausfüllen.
	
	
	

	

	- Ablaufdatum der Versicherungspolice
	
	Tragen Sie bitte hier das Ablaufdatum der Versicherungspolice (TT/MM/JJJJ) ein
	
	
	

	7
	Sind Vermögensschäden durch die Versicherung abgedeckt?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte tragen Sie den Namen des Versicherungsunternehmens der Versicherungspolice hier ein und fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. (bitte geben Sie hier die dazugehörige Anlagennummer an)

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.

Der Auftraggeber behält sich vor, die Höhe der Sicherheit  bei einzelnen Ausschreibungen im Rahmen der Zuschlagskriterien bei der Angebots-bewertung zu berücksichtigen.
	Anlage verpflichtend
	     
	X

	
	- Deckungssumme (in Euro)
	
	Wenn ja, bitte das Feld hier ausfüllen.
	
	
	

	
	- Ablaufdatum der Versicherungspolice
	
	Tragen Sie bitte hier das Ablaufdatum der Versicherungspolice (TT/MM/JJJJ) ein.
	
	
	

	8
	Akzeptieren Sie den EWE Verhaltenskodex? 

	Bitte wählen
	Wenn ja, legen Sie den EWE-Verhaltenskodex (oder gleichwertig) bitte unterschrieben als Anlage bei.

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.8
	X

	9
	Hat Ihr Unternehmen eine Umwelthaftpflichtversicherung abgeschlossen?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte tragen Sie den Namen des Versicherungsunternehmens ein 
	Anlage verpflichtend
	2.9
	

	
	- Deckungssumme (in Euro)
	
	Wenn ja, bitte das Feld hier ausfüllen.
	
	
	

	
	- Ablaufdatum der Versicherungspolice
	
	Tragen Sie bitte hier das Ablaufdatum der Versicherungspolice (TT/MM/JJJJ) ein.
	
	
	

	10
	Liegt eine aktuelle Bonitätserklärung (nicht älter als 3 Monate) vor?

	Bitte wählen	Wenn ja, bitte als Anlage beifügen.
	Anlage verpflichtend
	2.2
	X

	
	Hersteller / Händler
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	11
	Sind Sie Händler (bezogen auf die in den Qualifizierungsunterlagen genannten Produkte)?
	Bitte wählen	Wenn ja, geben Sie in den „sonstigen Anlagen“ Lieferanten und Hersteller an, mit deren Materialien Sie bezogen auf dieses Qualifizierungssystem handeln. Diese Lieferanten und Hersteller müssen ebenfalls entsprechend zugelassen werden.
	
	     
	







	1.3 Technischer Fragebogen



	
	Technische Fragen
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschluss-
kriterium
(Mindestkriterium)

	1
	Erfüllen Sie die Anforderungen aus unserer technischen Spezifikation „Messsensorik in ON- Stationen“ und können Sie bestätigen, dass Sie gemäß dieser Spezifikation herstellen und liefern?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte Eigenerklärung als Anlage beifügen.
Abweichungen  oder gleichwertige Lösungen müssen vorab mit dem AG abgestimmt werden (bitte Abweichungsliste  als Anlange zur Eigenerklärung erstellen) und zugelassen werden.
	Anlage verpflichtend
	2.10
	X

	2
	
	Bitte wählen	
	
	
	


	[image: ]
	Unterlagen Qualifizierungssystem
„Messsensorik in ON- Stationen"
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	1.4 Qualitäts-, Energie-, Umwelt- Arbeitsschutzmanagement und CSR



	
	Qualitätsmanagement
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	1
	Verfügt Ihr Unternehmen über ein zertifiziertes QM-System ISO 9001 oder mindestens gleichwertig?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. 

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.11
	X

	2
	Wenn Ihr Unternehmen kein zertifiziertes Qualitätsmanagementsystem hat, haben Sie eine Zertifizierung beantragt?
	Bitte wählen	 Wenn ja, wo wurde der Antrag gestellt und bis wann ist eine Zertifizierung zu erwarten?
	
	     
	

	
	Energiemanagement
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	3
	Verfügt Ihr Unternehmen über ein zertifiziertes Energiemanagement-System DIN EN ISO 50001:2011 oder mindestens gleichwertig?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. 

	
	2.12
	


	4
	Wenn Ihr Unternehmen kein zertifiziertes Energiemanagement-system hat, haben Sie eine Zertifizierung beantragt?
	Bitte wählen	 Wenn ja, wo wurde der Antrag gestellt und bis wann ist eine Zertifizierung zu erwarten?

	
	     
	

	5
	Hat ihr Unternehmen in den vergangenen Jahren nachweisbare Energieeffizienzsteigerungen erreicht?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	6
	Hat Ihr Unternehmen wesentliche Energieverbraucher identifiziert und werden diese überwacht bzw. erfasst?

	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	7
	Verfügt ihr Betrieb über energetische Kennzahlen (z.B. Gesamtenergieverbrauch pro EUR Umsatz)?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	8
	Ist ein Maßnahmenplan zur Reduzierung der eingesetzten Energie vorhanden?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	9
	Bewertet Ihr Unternehmen seine Lieferanten nach energetischen Aspekten?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

		
	Umweltmanagement
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	10
	Verfügt Ihr Unternehmen über ein dokumentiertes Umweltmanagementsystem wie z.B. ISO 14001, EMAS oder mindestens gleichwertige Umweltmanagementsysteme?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. 

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.13
	X

	11
	Wenn Ihr Unternehmen kein zertifiziertes Umweltmanagement-system hat, haben Sie eine Zertifizierung beantragt?
	Bitte wählen	Wenn ja, wo wurde der Antrag gestellt und bis wann ist eine Zertifizierung zu erwarten?
	
	     
	

	12
	Liegen gegen Ihr Unternehmen schwebende oder abgeschlossene Verfahren oder Urteile wegen Umweltverstößen vor?

	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 
Wenn ja, kann dies zum Ausschluss des  Bewerbers führen.
	
	     
	

X

	13
	Haben Sie in Ihrem Unternehmen Ziele zur Verbesserung des Umweltschutzes definiert?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	14
	Sind Umweltschutzaspekte fester Bestandteil Ihrer Produktplanung / Dienstleistungsplanung (z.B. Design, Konzeption und Entwicklung)?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte erklären Sie dies hier kurz. 

	
	     
	

	15
	Wirken Sie auf die Verbesserung des Umweltschutzes bei Ihren Lieferanten und Vertragsparteien ein?
	Bitte wählen	Wenn ja, in welcher Form?
	
	     
	

	
	Arbeitsschutzmanagement
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	16
	Verfügt Ihr Unternehmen über ein zertifiziertes Arbeitsschutzmanagementsystem nach ISO 45001 oder mindestens gleichwertig?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. 


	Anlage verpflichtend
	2.14
	



	17
	Wenn Ihr Unternehmen kein zertifiziertes Arbeitsschutzmanagementsystem besitzt, haben Sie eine Zertifizierung beantragt?
	Bitte wählen	Wenn ja, wo wurde der Antrag gestellt und bis wann ist eine Zertifizierung zu erwarten?
	
	     
	

	
	Informationssicherheits-Management
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	18
	Verfügt Ihr Unternehmen über ein dokumentiertes Informationssicherheits-managementsystem wie z.B. DIN ISO 27001 oder gleichwertig
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte fügen Sie den Nachweis als Anlage bei. 

Wenn nein, kann dies zum Ausschluss des Bewerbers führen.
	Anlage verpflichtend
	2.15
	
           X

	19
	Wenn Ihr Unternehmen kein zertifiziertes Informationssicherheits- managementsystem hat, haben Sie eine Zertifizierung beantragt?
	Bitte wählen	Wenn ja, wo wurde der Antrag gestellt und bis wann ist eine Zertifizierung zu erwarten?
	
	     
	

	

	Corporate Social Responsibility
	Ja/
Nein
	Kommentare und ergänzende Informationen
	Anlagen-
status
	Anlagen-
nummer
	Ausschlusskriterium
(Mindestkriterium)

	20
	Hat sich Ihr Unternehmen den Grundsätzen international anerkannter sozialer, ethischer (z. B. UN Global Compact) oder sonstiger Standards verpflichtet?
	Bitte wählen	Wenn ja, bitte als Anlage beifügen.


	Anlage verpflichtend
	     
	





	2. Geforderte Nachweise - Checkliste



Siehe „Struktur der geforderten Nachweise“ auf Seite 5.


	3. Verbindliche Erklärung des Bewerbers



	Wir erklären, dass

	
	
	

	
	· wir uns im Rahmen des Qualifizierungssystems „Messsensorik in ON- Stationen“ hiermit um die Aufnahme als "zugelassener Bewerber" in das Unternehmensverzeichnis des Auftraggebers für die Vergabe von Aufträgen zur Lieferung von Niederspannungsmessboxen bewerben.
	

	
	
	

	
	
	

	
	· unsere Rückfragen - soweit gestellt - mit ausreichender Klarheit beantwortet wurden.
	

	
	
	

	
	· unsere Angaben und beigefügten Unterlagen wahrheitsgemäß und vollständig sind.
	

	
	
	

	
	· wir die folgenden vorgegebenen technischen Spezifikationen anerkennen und einhalten werden.

· wir den vorgegebenen "EWE-Verhaltenskodex" anerkennen und einhalten werden oder 
	

	
	
	

	
	· wir mit dem vorgesehenen Qualifizierungsverfahren einverstanden sind.
	

	
	
	

	
	· wir mit der Weiterverarbeitung und Nutzung unserer Angaben und vorgelegten Unterlagen im dargelegten Umfang voll einverstanden sind.
	

	
	
	

	
	· kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren über unser Vermögen eröffnet oder eingeleitet ist, die Eröffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt und der Antrag auch nicht mangels Masse abgelehnt worden ist.
	

	
	
	

	
	· keine rechtskräftige Feststellung über berufliche Verfehlungen besteht.
	

	
	
	

	
	· keine Steuer- oder Abgabeschulden bestehen.
	

	
	
	

	Wir wissen, dass

	
	
	

	
	· vorsätzliche oder fahrlässige falsche Angaben, die unsere Eignung oder die Anforderungen für die Zulassung zu diesem Qualifizierungssystem betreffen, zu einem sofortigen Ausschluss aus dem Qualifizierungsverfahren bzw. zur Aberkennung des Status als "zugelassener Bewerber" führen können.
	

	
	
	

	
	· die Zulassung aberkannt werden kann, wenn wir uns in drei aufeinanderfolgenden Fällen nach Aufforderung zur Angebotsabgabe nicht am Vergabeverfahren beteiligt haben.
	

	
	
	

	Wir verpflichten uns,

	
	
	

	
	· den Auftraggeber umgehend, unaufgefordert und schriftlich über alle wesentlichen, während und nach der Zulassung, maßgeblichen Änderungen von Unternehmens- bzw. Leistungsdaten zu informieren. 
Der Auftraggeber behält sich bei maßgeblichen Änderungen eine Überprüfung der Zulassung vor.
	

	
	
	

	
	· die deutsche Sprache in Wort und Schrift vom eingesetzten Personal für sämtliche Kommunikation (einschließlich Werksaudit), Korrespondenz sowie die Leistungsdurchführung zum Auftraggeber und Kunden sicherzustellen.
	

	
	
	

	
	· alle Informationen, die uns im Zusammenhang mit dem Qualifizierungssystem oder späteren Auftragsvergaben über den Auftraggeber oder die mit ihm verbundenen Unternehmen bekannt werden, geheim zu halten. Dies gilt nicht, soweit Informationen öffentlich bekannt sind, aufgrund gesetzlicher oder behördlicher Vorgaben offengelegt werden müssen oder dem Bewerber auf andere Weise ohne Verletzung einer Geheimhaltungspflicht bekannt sind oder werden.
	

	
	
	

	
	Name des Erstellers
	     
	
	

	
	Ort, Datum
	     
	
	

	
	Stempel, Unterschrift
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