W BG Kliniken

Zum Verbleib beim Bieter bestimmt! Nicht mit dem Angebot zuriickgeben!

Wertungsgrundlagen
Leistung: Erneuerung der Ausstattung und Regaltechnik der
Medizinprodukteaufbereitung am ukb
Az: 20-25 1&ll (200)

Im Rahmen der Auftragsvergabe werden die folgenden Zuschlagskriterien zugrunde gelegt:

1. Angebotspreis (Los 3+4)
2. Technische Qualitat (Los 4)
3. Referenzen und Projektmanagement (Los 3+4)

Die Zuschlagskriterien haben folgende Wichtung:

o Gewichtung Gewichtung
Bewert krit
ewertungskriterien Los 3 Los 4
1. Angebotspreis 70% 60%
..2. Technische Qualitat - 20%
3. Referenzen und Projektmanagement 30% 20%
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Bewertungskriterium 1 — Angebotspreis Los 3+4

Fir die Angebotswertung mit Blick auf das Kriterium ,Angebotspreis“ wird eine Punkteskala
von 0 bis 50 Punkte festgelegt. 50 Punkte erhalt das Angebot mit dem niedrigsten Preis. 0
Punkte erhalt ein Angebot ab dem 2-fachen des niedrigsten Preises. Alle Angebote dariber
erhalten ebenfalls 0 Punkte.

Die Punktebewertung fir die dazwischen liegenden Preise erfolgt Uber eine lineare
Interpolation mit bis zu zwei Stellen nach dem Komma. Der bewertete Preis ist der netto
Angebotspreis inkl. evtl. abgefragter Optionen. Die Interpolation erfolgt nach folgender Formel:

Punktwert (Angebot) = (2 x 50) — [(2 x 50) x (Angebot — niedrigstes Angebot) / niedrigstes
Angebot]

Bewertungskriterium 2 — Technische Qualitat — Los 4

In dem Kriterium Technische Qualitat werden die Eintragungen der Bieter zu séamtlichen
Bewertungsdaten wie folgt gewertet:

Die Auswertung erfolgt nach einem Punktesystem mit Kategorien, Detailpunkten und
Kriterienarten:

1. Kategorien und Gewichtung
= Jede Kategorie (z. B. Konstruktion) hat einen Wichtungsfaktor.
» Die Summe der Punkte pro Kategorie wird mit diesem Faktor multipliziert — ergibt die
Gesamtbewertung.

2. Detailpunkte und Kriterienarten
Jeder Detailpunkt gehort zu einer Kategorie und hat eine Kriterienart:
= MUSS: Pflichtangabe
o Muss vollstéandig ausgefullt werden.
o Fehlende Angabe — Ausschluss vom Verfahren.
o Es erfolgt keine Punktevergabe (nur Erflllung).
=  SOLL: Bewertungsrelevant
o Angaben werden nach definierten Regeln bewertet (siehe Beschreibung
jeweils unter Detailpunkt).
o Punkte flieRen in die Gesamtnote ein.
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3. Bewertungslogik fiir SOLL-Kriterien
= Ja/Nein-Fragen (J/N):
o ,Ja“=1Punkt, ,Nein“ = 0 Punkte.
=  Wert-Angaben (Zahlen):
o Beste angebotene Zahl = 1 Punkt.
o Andere Werte werden linear interpoliert zwischen Minimum und Maximum.
Beispiel: Gesamtzuladung kg
Bestwert = 1.000 kg =1 Punkt.
Schlechtester Wert = 500 kg = 0 Punkte.
750 kg = 0,5 Punkte.
= Text-Angaben:
o Bewertung nach definierten Vorgaben:
= Freitext ohne Vorgabe:
o Wird nicht bewertet, dient nur zur Information.

4. Gesamtbewertung
= Punkte pro Detailpunkt => Summe pro Kategorie => multipliziert mit Wichtungsfaktor.
» Hdchste Gesamtpunktzahl = bestes Angebot.

Hinweise:
» Alle MUSS-Kriterien mussen erflllt sein.
= Bei SOLL-Kriterien bitte die geforderten Angaben exakt eintragen (Zahl, Ja/Nein, Text
gemal Vorgabe).
» Unvollstandige oder falsche Angaben kénnen zu Punktverlust fihren.

Um den Aus- und Bewertungsprozess transparent nachzuvollziehen, sind die Kriterien pro
Geratetypen-Bereich in der Anlage ,20_Technische Auswertung“ dargestellt.

Bewertungskriterium 3 — Referenzen & Projektmanagement — Los 3+4

Bewertet werden die Kriterien:

1. Projektmanagement und Abwicklung | 40 KPW
2. Ausflhrungsqualitat, Zuverlassigkeit und Betreiberzufriedenheit | 40 KPW
3. Vergleichbarkeit und Umfang der Referenzprojekte | 20 KPW

Die Bewertung erfolgt anhand der Projekt-Referenzen. Die dort genannten Ansprechpartner
des Auftraggebers werden kontaktiert. Die Gesprache mit den Projekt-Referenzen erfolgen
gemal eines einheitlichen Kriterien-Gesprachsleitfadens. Die Vergabe der Kriterien-
Punktwerte erfolgt nach folgender Matrix:
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Kriterien 1 & 2 | 40 KPW

Noten 1-5 Erfillungsgrad in % KPW
1 — Sehr gut 100 40
> _ Gut 75 30
3 — Befriedigend 50 20
4 — Ausreichend 25 10
5 — Schlecht 0 0
Kriterium 3 | 20 KPW
Noten 1-5 Erfillungsgrad in % KPW
1 — Sehr gut 100 20
> _ Gut 75 15
3 — Befriedigend 50 10
4 — Ausreichend 25 5
5 — Schlecht 0 0

Far die Angebotswertung mit Blick auf das Kriterium ,Referenzen & Projektmanagement” wird
eine Punkteskala von 0 bis 50 Punkte festgelegt. 50 Punkte erhalt das Angebot mit dem
héchsten KPW. 0 Punkte erhalt ein Angebot, wenn der dortige KPW die Halfte Angebots mit
dem hdochsten KPW erreicht. Alle Angebote darunter erhalten ebenfalls 0 Punkte.

Die Punktebewertung fir die dazwischen liegenden Preise erfolgt Uber eine lineare
Interpolation mit bis zu zwei Stellen nach dem Komma. Die Interpolation erfolgt nach folgender
Formel:

Punktwert (KPW) = ((KPW — kleinster KPW) / (héchster KPW — kleinster KPW)) x (oberer
Grenzwert 50 — unterer Grenzwert 0)

Um den Prozess der Referenzen-Befragung transparent nachzuvollziehen, sind die Interview
Leitfragen in der Anlage ,,19_Interview-Leitfragen Referenzen“ dargestellt.
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