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Arbeitgeberkommunikation Versand

Los 8

zwischen

(I) der AOK PLUS — Die Gesundheitskasse fiir Sachsen und Thiiringen, vertreten durch den Vor-
stand,
Sternplatz 7, 01067 Dresden

—nachfolgend die ,,Auftraggeberin® genannt —

und

(2) [eBezeichnung Auftragnehmer]

mit Sitz in [e], eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts [®] unter [HRA//HRB] [@], mit
[eingetragener]| Geschéaftsanschrift in [e@]

—nachfolgend ,,Auftragnehmer* genannt —



Ausschreibung des AOK-Systems ,Arbeitgeberkommunikation Versand”
Anlage 01.8 - Vertrag Los 8 AOK PLUS

INHALTSVERZEICHNIS

Praambel 4
§ 1 Definitionen, Abkiirzungen und Interpretationen 5
§ 2 Vertragsbestandteile und Geltungsreihenfolge, Parteien 6
§ 3 Rahmenvertrag und Einzelvertriige / Einzelauftrige (Abrufe) 8
§ 4 Jahresproduktionsplan, Termine 10
§ 5 Vertragsleistungen des Auftragnehmers 10
§ 6 Zusammenarbeit mit Dritten, insbesondere mit dem Dienstleister ,,Druck®...........cccccee... 12
§ 7 Allgemeine Leistungsanforderungen und Leistungsstandards 12
§ 8 Gefahriibergang 13
§ 9 Mitarbeitereinsatz des Auftragnehmers 13
§ 10 UnterauftragnelINer ........cuceiciceiniercssnnissnncssnnessnsnsssstessssessassossssssssssssassosssssssasssssnssssassosssssssass 15
§ 11 Kontrollrechte der Auftraggeberin und Nachweispflichten des Auftragnehmers............... 18
§ 12 Sanktionen bei Verstofien gegen Verpflichtungen im Zusammenhang mit

Mindestlohn und Arbeitsbedingungen 18
§ 13 Daten- und Geheimnisschutz 18
§ 14 Vergiitung und Rechnungsstellung 20
§ 15 Preisanpassung 21
§ 16 Versicherung 22
§ 17 Laufzeit und Beendigung 23
§ 18 Ansprechpartner auf Seiten der Auftraggeberin 25
§ 19 Schlussbestimmungen 26

3/27



Ausschreibung des AOK-Systems , Arbeitgeberkommunikation Versand”
Anlage 01.8 - Vertrag Los 8 AOK PLUS

Priaambel

(A)

B)

©

D)

(E)

Die AOK-Gemeinschaft informiert und berét auf Grundlage sozialgesetzlicher Vorschriften im
Rahmen der Arbeitgeberkommunikation Unternehmen und Arbeitgeber iiber vielfaltige Fragen
im Zusammenhang mit der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung und der Betrieblichen
Gesundheitsférderung. Sie bietet durch ihre Fachkompetenz und Verldsslichkeit Sicherheit rund
um das Sozialversicherungsrecht. Zusammen mit weiterfithrenden Dienstleistungen und Informa-
tionsangeboten stirkt die AOK-Gemeinschaft damit ihre Position als Marktfiihrerin und wich-
tigste Ansprechpartnerin fiir Arbeitgeber und deren Beschiftigte.

Die Arbeitgeberkommunikation besteht aus verschiedenen Komponenten, die jeweils Gegenstand
gesonderter Ausschreibungen in den Jahren 2026 und 2027 sind. Dabei sind derzeit folgende
Leistungspakete geplant bzw. abgeschlossen:

- Versand des Arbeitgebermagazins

- Content (abgeschlossen)

- Druck bestimmter (Print-)Medien (abgeschlossen)

- Fortfithrung des technischen Betriebs der (aktuellen) Plattform aok.de/fk (abgeschlossen).

Gegenstand dieses Vertrags ist ausschlieBlich das Leistungspaket ,,Versand Arbeitgebermaga-
zin“. Die anderen o. g. Leistungspakete inkl. der Druck der Printmedien, sind hingegen Gegen-
stand gesonderter Vertréige.

Die nach diesem Vertrag zu erbringenden Leistungen des Versands kniipfen unmittelbar an die
Leistungen des Auftragnehmers fiir das Leistungspaket ,,Arbeitgeberkommunikation: Druck®
(,,Auftragnehmer ,Druck‘) an. Es ist vorgesehen, dass der Dienstleister ,,Druck® insbesondere
die relevanten Printmedien drucken und ggf. dazugehorige weitere Leistungen wie Personalisie-
rung der Magazine, Weiterverarbeitungen, Adressierungen, Sortierungen und Biindelungen sowie
weitere Leistungen erbringen wird. AnschlieBend stellt er die versandbereiten Printmedien am
Ubergabestandort zur Abholung durch den Auftragnehmer dieses Vertrags bereit; Einzelheiten
richten sich nach dem Angebot des Auftragnehmers ,,Druck®. Nach derzeitigem Stand ist geplant,
dass die Ubergabe an einem Standort in Geldern erfolgt. Um welche Printmedien es sich konkret
handelt oder zukiinftig handeln kann, ergibt sich aus der Leistungsbeschreibung.

Die nach diesem Vertrag geschuldeten Leistungen wurden innerhalb der Europédischen Union
ausgeschrieben. Der Auftragnehmer hat den Zuschlag erhalten. Er wird die Leistungen gemaf3
den Anforderungen der Ausschreibung und den nachfolgenden Regelungen realisieren.

Zu diesem Zweck schlieBen die Parteien diesen Vertrag.
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Definitionen, Abkiirzungen und Interpretationen

Soweit nicht ausdriicklich anders geregelt, haben die in diesem Vertragstext verwendeten Begriffe
die in der nachfolgenden Tabelle festgelegte oder die ihnen im weiteren Vertragstext zugewiesene

Bedeutung.

AOK-Gemeinschaft

Sind fiir Zwecke dieses Vertrags der AOK-Bundesverband und
die AOKs.

AOKs

AOK Baden-Wiirttemberg, AOK Bayern — Die Gesundheits-
kasse, AOK — Die Gesundheitskasse in Hessen, AOK — Die Ge-
sundheitskasse fiir Niedersachsen, AOK Nordost — Die Ge-
sundheitskasse, AOK NordWest. Die Gesundheitskasse, AOK
PLUS — Die Gesundheitskasse fiir Sachsen und Thiiringen,
AOK Rheinland/Hamburg — Die Gesundheitskasse, AOK
Rheinland-Pfalz/Saarland — Die Gesundheitskasse,

Dienstleister ,,Druck®

bezeichnet den Auftragnehmer fir das Vergabeverfahren ,,Ar-
beitgeberkommunikation: Druck®, den die Auftraggeberin und
die anderen Mitglieder der AOK-Gemeinschaft mit gesonder-
tem Vertrag beauftragt haben.

Content-Dienstleister

bezeichnet den Auftragnehmer fiir das Vergabeverfahren ,,Ar-
beitgeberkommunikation Content®, den die Auftraggeberin und
die anderen AOKs (und die AOKs Bremen/Bremerhaven und
Sachsen-Anhalt) mit gesondertem Vertrag beauftragt haben.

Datenschutzbestimmungen

Die im Zusammenhang mit dem Vertrag anwendbaren daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen, insbesondere die EU Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO), das Bundesdatenschutz-
gesetz (BDSG) und das Postgesetz (PostG) — soweit jeweils
einschldgig — sowie die datenschutzrechtlichen Bestimmungen
in der Leistungsbeschreibung

Einzelvertrag

Ist ein nach Mal3gabe dieses Rahmenvertrags zwischen der
Auftraggeberin und dem Auftragnehmer geschlossener Vertrag
zur Erbringung der Vertragsleistungen.

Einzelauftrag / Einzelabruf

Ist ein nach Mafigabe dieses Rahmenvertrags und ggf. eines
Einzelvertrags von der Auftraggeberin dem Auftragnehmer er-
teilter Auftrag zur Erbringung der Vertragsleistungen.
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Gesetzliche Bestimmungen | Erfasst nicht nur Regelungen in Gesetzen, sondern auch in an-
deren Normen, wie z. B. Verordnungen, Satzungen, fiir allge-
meinverbindlich erklérte Tarifvertrige oder behdrdlichen An-
ordnungen gegeniiber der Auftraggeberin.

Leistungsbeschreibung Das Dokument in Anlage 2 zu diesem Vertrag, jeweils nebst
Anhingen dazu, in dem Einzelheiten der von dem Auftragneh-
mer zu erbringenden Leistungen beschrieben werden.

SGB Sozialgesetzbuch

VOL/B Allgemeine Vertragsbedingungen fiir die Ausfiihrung von Leis-
tungen, Teil B, in der Fassung vom 05.08.2003.

1.2.

§2

2.1.

Die Uberschriften iiber den einzelnen Regelungen dienen zur Orientierung innerhalb dieses Ver-
tragstextes, der Anlagen und der Anhénge, sollen die Auslegung jedoch nicht beeinflussen. Bezug-
nahmen auf diesen Vertrag schlieBen die Anlagen zu diesem Vertrag und die Anhédnge zu den An-
lagen ein, soweit sich aus dem jeweiligen Sachzusammenhang nicht zwingend etwas anderes ergibt.
Wenn in diesem Vertrag fiir Personenbezeichnungen oder Begrifflichkeiten die ménnliche Person
verwendet wird, so ist damit gleichzeitig die weibliche und die neutrale Form gemeint und umge-
kehrt. Soweit in diesem Vertrag auf §§ verwiesen wird, sind die §§ dieses Vertragstextes gemeint,
es sei denn, es ist ausdriicklich etwas anderes bestimmt. Wenn die Worte ,,insbesondere* oder ,,z.
B.“ verwendet werden, so dokumentiert dies, dass die nachfolgend genannten Punkte oder Rege-
lungen nicht als abschlieBend zu verstehen sind. Verweise in diesem Vertrag auf Rechtsnormen,
Richtlinien, Verwaltungsvorschriften sowie auf technische Normen und Regelwerke (einschlieB3-
lich DIN-, FSC, EN- und ISO-Normen) gelten als Verweise auf die jeweils im Zeitpunkt der Leis-
tungserbringung giiltige Fassung (ggf. einer Nachfolgebestimmung), soweit nicht ausdriicklich et-
was anderes bestimmt ist.

Vertragsbestandteile und Geltungsreihenfolge, Parteien

Parteien dieses Vertrags sind die Auftraggeberin und der Auftragnehmer (,,Parteien‘). Der AOK-
Bundesverband ist berechtigt, die Auftraggeberin in allen Angelegenheiten, die diesen Vertrag
(einschlieBlich seiner Anlagen und Anhinge) und die Einzelvertrige betreffen, zu vertreten und
insbesondere in diesem Zusammenhang fiir die Auftraggeberin Erkldrungen abzugeben und zu
empfangen, Rechte wahrzunehmen und Anspriiche geltend zu machen. Das gilt auch fiir eine
vollstindige oder teilweise Anderung, Erginzung oder Kiindigung dieses Vertrags oder eines Ein-
zelvertrags oder der Erkldrung eines Riicktritts von diesem Vertrag oder einem Einzelvertrag.
Diese Bevollméchtigung des AOK-Bundesverbands gilt solange, bis sie durch schriftliche Erkla-
rung (Fax geniigt, E-Mail geniigt nicht) der Auftraggeberin gegeniiber dem Auftragnehmer wi-
derrufen wird.
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Die Auftraggeberinnen der einzelnen Lose der Ausschreibung ,,Versand* sind nicht berechtigt,
einander zu vertreten, soweit im Einzelfall nicht ausdriicklich etwas anderes schriftlich (E-Mail
geniigt nicht) geregelt wird. Sie handeln im Rahmen des jeweiligen Loses eigenverantwortlich.
Eine gesamtschuldnerische Haftung zwischen den Auftraggeberinnen unterschiedlicher Lose be-
steht nicht. Das gilt auch fiir den Fall, dass ein Auftragnehmer fiir mehrere oder gar alle Lose den
Zuschlag erhilt.

[Hinweis fiir Bieter: 2.3 gilt nur, sofern auf Seiten des Auftragnehmers eine Bietergemeinschaft
auftritt.] Die Parteien zu [...] bis [...] auf Seiten des Auftragnehmers [dies umfasst die Bieterge-
meinschaft] haften der Auftraggeberin gesamtschuldnerisch fiir die Erfiillung dieses Vertrages
einschlieBlich sdmtlicher Anspriiche der Auftraggeberin aus oder im Zusammenhang mit diesem
Vertrag (inkl. der Einzelvertrage und Einzelauftrage). Soweit in diesem Vertrag Verpflichtungen
fiir ,,den Auftragnehmer* geregelt sind, gilt dies dementsprechend fiir alle Mitglieder der Bieter-
gemeinschaft und wenn Rechte oder Anspriiche der Auftraggeberin an das Verhalten oder an
Zustinde bei dem Auftragnehmer ankniipfen, so geniigt es, wenn das entsprechende Verhalten
oder der Zustand bei einem Mitglied der Bietergemeinschaft eintritt (z. B. ein Wechsel des Mehr-
heitsgesellschafters).

Der Vertrag hat die folgenden Vertragsbestandteile: Diesen Vertragstext, die Anlagen zu diesem
Vertragstext (,,Anlagen‘), die Anhénge zu den Anlagen (,,Anhénge*), die Verordnung PR Nr.
30/53 tiber die Preise bei 6ffentlichen Auftragen in der jeweils geltenden Fassung und die Allge-
meinen Vertragsbedingungen fiir die Ausfilhrung von Leistungen (VOL/B) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 5. August 2003 (BAnz. Nr. 178a).

Im Einzelnen sind folgende Anlagen und Anhénge Teil dieses Vertrags:

Anlage 1 [nicht belegt]

Anlage 2 Die Leistungsbeschreibung (Anlage 02 der Vergabeunterlagen) mit dem
Anhang Leistungsbeschreibung ,,Druck*

Anlage 3 Die schriftlichen Antworten der Auftraggeberin (und der anderen Auf-
traggeberinnen fiir die anderen Lose) auf Bieterfragen

Anlage 4 Das Angebot des Auftragnehmers vom [...] einschlieBlich Preisblatt
(,,Preisblatt”, Anlagen 04 und 04a der Vergabeunterlagen) (gemeinsam
das ,,Angebot®)

Anlage 5 Die vom Auftragnehmer ggf. mit seinem Angebot eingereichte Liste der
Dritt- und Nachunternehmer (Anlage 11 der Vergabeunterlagen)

Anlage 6 Die vom Auftragnehmer ggf. mit seinem Angebot eingereichten und von
den etwaigen Unterauftragnehmern oder Drittunternehmen unterzeich-
neten Verpflichtungserklarungen (Anlage 10 der Vergabeunterlagen)
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Anlage 7 Die vom Auftragnehmer ggf. mit seinem Angebot eingereichte Bieter-
gemeinschaftserklédrung (Anlage 09 der Vergabeunterlagen)

Anlage 8 Sonstige vom Auftragnehmer ggf. mit seinem Angebot eingereichte
Erkldrungen (Eigenerkldrungen oder Erkldrungen seiner Nachunter-
nehmer - Anlagen 07 und 08 der Vergabeunterlagen).

Soweit nachfolgend nicht ausdriicklich etwas Abweichendes geregelt ist, gilt als Rangfolge fiir
die Auslegung und Anwendung bei Widerspriichen zwischen den einzelnen Vertragsbestandtei-
len das Folgende:

Dieser Vertrag geht bei Widerspriichen allen anderen Vertragsbestandteilen vor. Das gilt auch
gegeniiber Einzelvertriagen (allerdings besteht kein Widerspruch, soweit dieser Vertrag ausdriick-
lich abweichende Regelungen in einem Einzelvertrag zuldsst).

Fiir die Rangfolge der Anlagen untereinander gilt die vorstehend unter § 2.5 festgelegte Reihen-
folge. Die Anlagen haben bei Widerspriichen Vorrang gegeniiber den Anhéngen. Fiir das Rang-
verhiltnis der Anhdnge, die zu unterschiedlichen Anlagen gehoren, gilt die fiir die Rangfolge der
Anlagen vorstehend festgelegte Reihenfolge entsprechend (z. B. Anhénge zur Anlage 2 gehen
den Anhédngen zur Anlage 3 vor). Fiir Anhénge, die zu derselben Anlage gehéren und die in § 2.5
aufgefiihrt werden, gilt dieses Rangverhiltnis. Ansonsten stehen die Anhénge zu einer Anlage
jeweils gleichberechtigt nebeneinander.

Die Allgemeinen Vertragsbedingungen fiir die Ausfithrung von Leistungen (VOL/B) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 5. August 2003 (BAnz. Nr. 178a) gelten nachrangig zu allen
iibrigen Vertragsbestandteilen.

Allgemeine Geschéfts- oder Vertragsbedingungen des Auftragnehmers (,,AGB*) finden keine
Anwendung. Dieser Ausschluss gilt auch dann, wenn und soweit die Auftraggeberin in Kenntnis
der AGBs des Auftragnehmers Leistungen vorbehaltlos in Auftrag gibt oder entgegennimmt oder
wenn der Auftragnehmer seine AGBs der Auftraggeberin im Rahmen dieses Vertrags, eines Fin-
zelvertrags/Einzelauftrags oder einer Auftragsbestitigung schickt und die Auftraggeberin ihnen
nicht noch einmal ausdriicklich widerspricht.

Rahmenvertrag und Einzelvertriige / Einzelauftrige (Abrufe)

Dieser Vertrag ist ein Rahmenvertrag, unter dessen Geltung die Auftraggeberin mit dem Auftrag-
nehmer Einzelvertrage schlieBen und / oder Einzelauftrige abrufen kann.

Soweit Leistungen in dem Preisblatt bepreist sind und sich die von der Auftraggeberin zu entrich-
tende Vergiitung im Einzelfall somit nur danach richtet, in welchem Umfang welche Leistung zu
erbringen ist (Bsp.: der konkrete Preis fiir eine Postsendung steht fest, offen ist nur noch, wie viele
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Postsendungen dieser Art erfolgen sollen), kann die entsprechende Leistung durch einen Einzel-
auftrag abgerufen werden. Sind hingegen noch weitere wesentliche Punkte zu kldren, werden die
Vertragspartner einen Einzelvertrag schlieBen.

Somit werden insbesondere folgende Leistungen durch Einzelauftrag zu den im Preisblatt ange-
gebenen Preisen jeweils abgerufen, wobei sich die Auflagen und Umfange je Intervall &ndern und
von der Auftraggeberin auch weitere Hefte beim Content-Dienstleister und Dienstleister ,,Druck®
bestellt werden konnen:

- der Versand (d.h. die Abholung, die Beforderung und die Zustellung) der 2 zielgruppen-
spezifischen Magazine an Arbeitgeber sowie an weitere, von der Auftraggeberin vorgege-
bene Einzel-Adressen (Sonderverteiler) in der Bundesrepublik Deutschland.

Demgegeniiber sind Einzelheiten zu den folgenden Leistungen, insbesondere die Vergiitung, in
Einzelvertragen festzulegen:

- Zustellung an Sonderverteiler, die mehrere Exemplare des jeweiligen Printmediums erhal-
ten (z. B. Institutionen, Behorden);

- Bearbeitung von nicht zustellbaren Sendungen (Redressen), sofern diese nicht vernichtet
werden sollen;

- etwaige weitere Leistungen (siehe § 5.3).

Einzelauftriage (Abrufe) fiir einzelne Leistungen oder der Abschluss von Einzelvertrigen konnen
— soweit nicht ausdriicklich in diesem Vertrag oder in einer Leistungsbeschreibung anders ange-
geben — nur schriftlich oder in Textform (inkl. E-Mail) erfolgen. Sind diese Voraussetzungen
nicht erfiillt, so kann die Auftraggeberin die Erfiillung ihrer etwaigen Verpflichtungen aus dem
entsprechenden Einzelvertrag/-auftrag verweigern, ohne zu Schadens- oder Aufwendungsersatz
oder sonstigen Leistungen verpflichtet zu sein.

Einzelauftridge der Auftraggeberin bediirfen der ausdriicklichen Bestitigung durch den Auftrag-
nehmer. Die Bestdtigung hat schriftlich oder in Textform (inkl. E-Mail) zu erfolgen.

Der Abschluss von Einzelvertragen erfolgt im Regelfall dergestalt, dass die Auftraggeberin den
Auftragnehmer auffordern wird, ein Angebot inkl. verbindlichen Kostenvoranschlags abzugeben.
Der Auftragnehmer wird dann unverziiglich ein entsprechendes Angebot der Auftraggeberin
iibermitteln, wobei das Angebot wirtschaftlich (marktiiblich oder fiir die Auftraggeberin giinsti-
ger) zu sein hat.

Hat die Auftraggeberin Zweifel daran, dass ein Angebot des Auftragnehmers marktiiblich oder
giinstiger ist, so ist sie berechtigt, die Marktiiblichkeit durch einen Gutachter liberpriifen zu lassen.
Bei dem Gutachter handelt es sich entweder um einen von der IHK (mafBgeblich ist die néchstge-
legene IHK am Sitz der Auftraggeberin) empfohlenen Dritten oder — sofern sich die jeweiligen
Vertragspartner darauf einigen — einen anderen Dritten. Die Beauftragung des Gutachters erfolgt
zundchst durch die Auftraggeberin. Die Kosten des Gutachters trigt die Auftraggeberin, wenn der
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Gutachter die Marktiiblichkeit des Angebots bestitigt (oder das Angebot sogar noch unter den
marktiiblichen Preisen liegt); ansonsten trigt der Auftragnehmer die Kosten des Gutachters. Die
Marktiiblichkeit des Angebots ist anhand von mindestens 2 Vergleichsangeboten zu tiberpriifen,
die der Gutachter einzuholen hat. Liegt das Angebot des Auftragnehmers um mehr als 3% (drei
Prozent) iiber dem Durchschnittswert der Vergleichsangebote, so ist das Angebot des Auftrag-
nehmers als nicht marktiiblich anzusehen. Fiir diesen Fall verpflichtet sich der Auftragnehmer,
ein Angebot abzugeben, das dem Durchschnittswert der Vergleichsangebote entspricht.

Der Auftragnehmer kann die Abgabe eines Angebots oder die Ausfiihrung eines Einzelauftrags
(Einzelabrufs) nur ablehnen, wenn es ihm aus zwingenden, von ihm nicht zu beeinflussenden oder
zu umgehenden Umstidnden nicht méglich ist, ein Angebot abzugeben oder den Auftrag durchzu-
fiihren. Diese Griinde hat der Auftragnehmer unverziiglich nach Eingang der Angebotsanfrage /
des Auftrags der Auftraggeberin konkret mitzuteilen.

Eine Verpflichtung der Auftraggeberin zum Abschluss eines Einzelvertrags oder zur Erteilung
eines Einzelauftrags (Abrufs) besteht nicht. Die Auftraggeberin ist nicht verpflichtet, die in der
Leistungsbeschreibung vorgesehenen Auftragsvolumina voll auszuschopfen. Es besteht die Mog-
lichkeit, dass die Abnahme bis auf null reduziert wird.

Die Angaben in einem Jahresproduktionsplan ersetzen nicht die Einzelvertrige bzw. Einzelauf-
trage durch die Auftraggeberin. Eine verbindliche Beauftragung ergibt sich erst aus einem Ein-
zelvertrag bzw. einem Einzelauftrag.

Jahresproduktionsplan, Termine

Die Auftraggeberin wird zusammen mit dem Content-Dienstleister, dem Dienstleister ,,Druck*
und dem Auftragnehmer dieses Vertrags fiir jeweils ein Vertragsjahr einen Jahresproduktionsplan
mit der Terminplanung fiir die beiden zielgruppenspezifischen Varianten des Arbeitgebermaga-
zins abstimmen und diesen Auftragnehmern iibermitteln.

Die in dem Jahresproduktionsplan genannten Termine sind verbindlich, soweit nachstehend nicht
ausdriicklich etwas anderes geregelt ist. Die von der Auftraggeberin fiir die jeweiligen Druck-
Intervalle relevanten Umfange und Auftrége sind ab dem in der Spalte ,,Auflage & Umfang fix*
jeweils genannten Termin verbindlich; zuvor kénnen die Mengen geéndert werden. Der Produk-
tionsbeginn fiir den Druck und damit auch die Bereitstellung der Magazine zur Abholung durch
den Auftragnehmer kann auf Wunsch der Auftraggeberin mit einem bestimmten Vorlauf vorge-
zogen oder nach hinten verschoben werden; Einzelheiten ergeben sich aus der Leistungsbeschrei-
bung (Ziff. 5.1).

Vertragsleistungen des Auftragnehmers

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die in der Leistungsbeschreibung festgelegten und durch Ein-
zelauftriage abgerufenen oder im Rahmen von Einzelvertrigen vereinbarten Leistungen (die ,,Ver-
tragsleistungen‘) zu erbringen. Dies umfasst insbesondere folgende Leistungen:
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. Abholung der vertragsgegenstindlichen Printmedien vom relevanten Abholort; welche Abholorte

grds. in Betracht kommen, ergibt sich aus der Leistungsbeschreibung (Ziff. 5.2);

. Beforderung der zuzustellenden Printmedien (Ziff. 5.5 der Leistungsbeschreibung);

. etwaige Zwischenlagerung der zuzustellenden Printmedien auf Kosten und Gefahr des Auftrag-

nehmers (Ziff. 5.3 der Leistungsbeschreibung);

. Zustellung der relevanten Printmedien an den vorgesehenen Empfanger im gestreckten Versand

oder als Punktversand (immer beim Versand ins Ausland), unter Beachtung der Laufzeitvorgaben
und der Vorgaben zur Zustellung beim Empfanger (beschrifteter Brietkasten etc. - jeweils so wie
in der Leistungsbeschreibung (Ziff. 5.5) ndher geregelt und vorbehaltlich abweichender Regelun-
gen im Einzelauftrag;

. Lieferung von Mehrstiicken der Printmedien an ausgewahlte Institutionen, Behorden oder andere

Sonderverteiler (Ziff. 4.2 der Leistungsbeschreibung);

. Vernichtung von nicht zustellbaren Sendungen (Redressen), sofern in einem Einzelvertrag nichts

anderes geregelt wird.

Der Auftragnehmer hat sicherzustellen, dass er die in § 5.1 und in der Leistungsbeschreibung
aufgefiihrten Leistungspflichten iiber die gesamte Vertragslaufzeit jederzeit erbringen kann. Er
erbringt die von ihm geschuldeten Leistungen und Leistungsergebnisse mingelfrei und fristge-
recht nach Mallgabe der vertraglichen Vereinbarungen (einschlielich der Einzelauftrige/Einzel-
vertrdge und der Anhdnge und Anlagen zu diesem Vertrag und zu der Leistungsbeschreibung).

Zusétzliche Leistungen, die mit den vom Auftragnehmer zu erbringenden Vertragsleistungen im
Zusammenhang stehen, wird der Auftragnehmer im Rahmen der vergaberechtlichen Moglichkei-
ten (§ 132 GWB) auf Wunsch der Auftraggeberin erbringen, es sei denn, dies ist dem Auftrag-
nehmer im Einzelfall unzumutbar. Soweit der Auftragnehmer fiir solche zusétzlichen Leistungen
Personal-, Material- oder sonstige Kosten geltend machen will, setzt das voraus, dass diese Kosten
zumindest dem Grunde nach vorab im Rahmen eines entsprechenden Einzelvertrags festgelegt
wurden.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die Auftraggeberin auf deren Verlangen jederzeit und ohne
zusitzliche Kosten in angemessenem Umfang iiber die vertragsgeméfie Ausfiihrung der geschul-
deten Leistungen zu unterrichten. Weitergehende Informationspflichten ergeben sich aus der
Leistungsbeschreibung. Der Auftragnehmer verpflichtet sich insbesondere, der Auftraggeberin
auf Verlangen alle Unterlagen vorzulegen oder iiber Tatsachen oder Umsténde Auskunft zu ertei-
len, die zur Ausiibung des Aufsichtsrechts iiber die Auftraggeberin erforderlich sind oder von der
jeweiligen Aufsichtsbehdrde verlangt werden. Der Auftragnehmer verpflichtet sich des Weiteren,
der Auftraggeberin unaufgefordert bis zum 31. Mérz des Folgejahres den klimaneutralen Versand
der unter Ziffer 2 in der Leistungsbeschreibung dieser Ausschreibung aufgefiihrten Printmedien
nachzuweisen.
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Zusammenarbeit mit Dritten, insbesondere mit dem Dienstleister ,,Druck*

Zur Gewdhrleistung eines ordnungsgeméflen Geschiftsablaufs auf Seiten der Auftraggeberin und
einer ordnungsgemaéBen Leistungserbringung wird der Auftragnehmer in angemessenem Umfang
mit Dritten zusammenarbeiten, die gegeniiber der Auftraggeberin Leistungen erbringen; insbe-
sondere wird der Auftragnehmer eng mit dem Dienstleister ,,Druck® zusammenarbeiten.

Einzelheiten zur Zusammenarbeit mit dem Dienstleister ,,Druck® sind in der Leistungsbeschrei-
bung geregelt. Dies umfasst insbesondere folgende Leistungen:

- Abstimmung der Jahresproduktionspléne, gemeinsam mit der Auftraggeberin und dem
Dienstleister ,,Druck* (siche § 4.1)

- Bereitstellung der Informationen, die der Dienstleister ,,Druck® benétigt, um die von ihm
gedruckten Printmedien entsprechend den postalischen Erfordernissen des Auftragneh-
mers kostenoptimiert, im besonderen portooptimiert, zu sortieren, zu beanschriften, zu
biindeln und zu verpacken, sowie zur Abholung bereitzustellen entsprechend den Rege-
lungen in Ziff. 5.3 und 5.4 der Leistungsbeschreibung, inkl. unentgeltliche Uberlassung
einer fiir die Sortierung etwaig erforderlichen Software und Verschaffung der erforderli-
chen, einfachen, nicht iibertragbaren Nutzungsrechte an dieser Software fiir den Dienst-
leister ,,Druck® und dessen etwaige Unterauftragnehmer fiir die Dauer und fiir Zwecke
dieses Vertrags und der hierunter erteilten Einzelauftrige und Einzelvertrige.

Fiir die in diesem § 6 geregelte Zusammenarbeit kann der Auftragnehmer keine zusétzliche Ver-
giitung verlangen, es sei denn, in diesem Vertrag ist ausdriicklich eine konkrete Vergiitung vor-
geschen.

Allgemeine Leistungsanforderungen und Leistungsstandards

Der Auftragnehmer wird simtliche Vertragsleistungen stets in Ubereinstimmung mit den jeweils
aktuellen gesetzlichen Bestimmungen und den jeweils einschlagigen fachlichen Standards erbrin-
gen. Das gilt unabhéngig davon, ob in diesem Vertrag auf diese Standards und/oder die gesetzli-
chen Bestimmungen ausdriicklich verwiesen wird oder nicht. Zu den vom Auftragnehmer zu be-
achtenden Bestimmungen gelten insbesondere auch die Anforderungen aus dem PostG und Ver-
packG sowie dem LkSG und den dazu jeweils erlassenen Ausfiihrungsbestimmungen, soweit
diese jeweils anwendbar sind.

Die Auftraggeberinnen verlangen vom Auftragnehmer, dass er fiir die Erbringung von Postdienst-
leistungen ordnungsgemif im Anbieterverzeichnis der Bundesnetzagentur geméal § 4 PostG ein-
getragen ist und die hierfiir erforderlichen Voraussetzungen, insbesondere nach § 5 PostG (Zu-
verlassigkeit, Leistungsfahigkeit und Fachkunde), erfiillt. Fiir die dieser Leistung zugrundelie-
gende Datenverarbeitung sind die datenschutzrechtlichen Vorschriften des PostG vorrangig. Der
Auftragnehmer muss geeignete Nachweise zur Einhaltung der Datensicherheit einreichen. Der
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Auftragnehmer ist verpflichtet, die Mindestziele gemél § 6 Absatz 1 und 2 SaubFahrzeugBeschG
bei der Auftragsausfithrung einzuhalten.

Zudem hat der Auftragnehmer die in Ziff. 6 der Leistungsbeschreibung festgelegten Anforderun-
gen zu Umweltschutz und Nachhaltigkeit einzuhalten und dies der Auftraggeberin auf deren Ver-
langen hin durch die Vorlage geeigneter Belege unverziiglich nachzuweisen.

Erkennt der Auftragnehmer, dass eine sich aus seinen vertraglichen Pflichten ergebende Hand-
lung oder Forderung der Auftraggeberin zur Vertragsausfithrung im Einzelfall fehlerhaft, unvoll-
standig, nicht eindeutig oder objektiv nicht oder nur mit unverhéltnisméfig hohem Aufwand aus-
fiihrbar ist, hat er dies und die ihm erkennbaren Folgen der Auftraggeberin unverziiglich mitzu-
teilen. Er wird dann vor weiteren Maflnahmen deren Entscheidung abwarten.

Der Auftragnehmer hat zur Sicherung der Qualitdt der Leistungserbringung wahrend der Ver-
tragslaufzeit angemessene und wirksame Qualititssicherungssysteme einzusetzen und insbeson-
dere die diesbeziiglichen Anforderungen der Leistungsbeschreibung einzuhalten.

Vertrags- und Projektsprache ist Deutsch, insbesondere muss alle Korrespondenz zwischen der
Auftraggeberin und dem Auftragnehmer bzw. etwaigen Unterauftragnehmern auf Deutsch ge-
fiihrt werden.

Gefahriibergang

Die Gefahr geht mit Abholung der Sendungen durch den Auftragnehmer auf diesen {iiber.

Mitarbeitereinsatz des Auftragnehmers

Der Auftragnehmer erbringt die Vertragsleistungen ausschlieBlich durch fachlich geeignetes, zu-
verlédssiges und geschultes Personal. Weitere Anforderungen ergeben sich aus Ziff. 5.8 der Leis-
tungsbeschreibung. Die Auswahl dieses Personals liegt in der Verantwortung des Auftragnehmers
und es ist allein Aufgabe des Auftragnehmers, die Vereinbarungen und Maflnahmen zu treffen,
die sein Verhéltnis zu seinen Arbeitnehmern regeln. Der Auftragnehmer benennt der Auftragge-
berin auBBerdem unverziiglich nach Vertragsschluss einen zentralen Ansprechpartner sowie zwei
(2) Vertreter. Die zentrale Ansprechperson und ihre Vertretung miissen Deutsch mindestens auf
Cl1-Niveau nach Europdischem Referenzrahmen in Wort und Schrift beherrschen und iiber die
iibrigen in den Eignungs- und Zuschlagskriterien (Anlage 07 der Vergabeunterlagen) genannten
Qualifikationen verfiigen.

Der Auftragnehmer ist fiir die Erfiillung der gesetzlichen, behdrdlichen, sozialversicherungsrecht-

lichen und berufsgenossenschaftlichen Verpflichtungen insbesondere gegeniiber seinen Arbeit-
nehmern allein verantwortlich. Er hat fiir seine Arbeitnehmer notwendige Anmeldungen zur So-
zialversicherung vorzunehmen und die erforderlichen Beitrdge zu zahlen.
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Bei der Ausfithrung der Vertragsleistungen, die innerhalb des Gebietes der Bundesrepublik
Deutschland erbracht werden, hat der Auftragnehmer die sich aus § 128 Abs. 1 GWB ergebenden
Verpflichtungen zu erfiillen; hierzu verpflichtet sich der Auftragnehmer insbesondere,

fiir Leistungen, deren Erbringung dem Geltungsbereich des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes (A-
EntG) in der jeweils geltenden Fassung unterfillt, seinen Beschéftigten bei der Ausfiihrung der
Vertragsleistungen wenigstens diejenigen Mindestarbeitsbedingungen einschlielich des Mindes-
tentgelts zu gewihren, die durch einen fiir allgemein verbindlich erklérten Tarifvertrag oder eine
nach den §§ 7 oder 11 des AEntG erlassene Rechtsverordnung fiir die betreffende Vertragsleis-
tung verbindlich vorgegeben werden;

flir Leistungen,

- deren Erbringung nicht dem Geltungsbereich des AEntG in der jeweils geltenden Fassung
unterfallen,

- die nicht den 6ffentlichen Personenverkehr betreffen,

seinen Beschiftigten (ohne Auszubildende) bei der Ausfithrung des offentlichen Auftrags we-
nigstens ein Entgelt zu zahlen, das mindestens den Vorgaben des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der geméB § 1 Absatz 2 Satz 2 MiLoG erlassenen Rechtsverordnung entspricht, es sei denn,
bei dem Auftragnehmer handelt es sich um eine anerkannte Werkstatt fiir Behinderte oder eine
anerkannte Blindenwerkstatt (bevorzugtes Unternehmen gemal §§ 224 und 226 Sozialgesetzbuch
(SGB) Neuntes Buch (IX) — Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen)
oder der Auftrag wird ausschlieBlich im Ausland mit dort titigen Arbeitnehmerinnen oder Ar-
beitnehmern eines Unterauftragnehmers ausgefiihrt;

sofern die Voraussetzungen von mehr als einer der in § 9.2.1 bis § 9.2.2 getroffenen Regelungen
erfiillt sind, die fiir seine Beschéftigten jeweils giinstigste Regelung anzuwenden.

Der Auftragnehmer wird die Auftraggeberin und deren gesetzliche Vertreter im Innenverhéltnis
von sdmtlichen Forderungen freistellen, die von den eingesetzten Mitarbeitern, einer Behorde
oder sonstigen Dritten gegeniiber diesen mit Bezug auf die in § 9.2 genannten Anforderungen
geltend gemacht werden, wie z. B. Anspriiche auf Arbeitsentgelte, etwaige Sozialversicherungs-
beitrdge oder sonstige Arbeitgeberleistungen. Insbesondere stellt der Auftragnehmer die Auftrag-
geberin und/oder deren gesetzliche Vertreter von sdmtlichen Anspriichen frei, die im Falle eines
VerstoBes des Auftragnehmers gegen seine Verpflichtungen gegen diese aus der Biirgenhaftung
gemdl MiLoG und AEntG geltend gemacht werden. Dies gilt auch, wenn sich die Biirgenhaftung
oder die sonstigen vorstehend genannten Anspriiche aus der Beauftragung eines Unterauftragneh-
mers ergeben.

Der Auftragnehmer darf den von ihm benannten zentralen Ansprechpartner fiir die Auftraggebe-
rin und seine beiden Vertreter (Schliisselpositionen) nur mit Einwilligung der Auftraggeberin aus-
wechseln. Die Auftraggeberin wird ihre Einwilligung unverziiglich erkléren, wenn die Abldsung
zwingend erforderlich ist und der Auftragnehmer jeweils eine mindestens gleich qualifizierte und
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erfahrene Ersatzperson anbietet. Zwingend erforderlich ist die Ablosung, wenn der weitere Ein-
satz unmdglich ist, z. B. aufgrund von Tod, langfristiger Krankheit oder Kiindigung.

Die Auftraggeberin kann mit Begriindung den unverziiglichen Austausch des zentralen Ansprech-
partners und/oder seiner Vertreter verlangen, wenn die Auftraggeberin feststellt, dass die rele-
vante Person nicht die geeignete Qualifikation und Erfahrung besitzt oder aus einem anderen
sachlichen Grund ungeeignet ist. Das ist insbesondere der Fall, wenn (i) die fragliche Person wie-
derholt oder schwerwiegend gegen vertragliche Pflichten des Auftragnehmers gegeniiber der Auf-
traggeberin verstolen hat und dies dem Auftragnehmer angezeigt wurde oder (ii) die fragliche
Person die deutsche Sprache nicht in dem vertraglich geforderten Umfang beherrscht oder (iii)
das Vertrauensverhiltnis zwischen der Auftraggeberin und der fraglichen Person aus nachvoll-
ziehbaren Griinden zerriittet ist. Die durch den Austausch entstandenen Kosten einschlieBlich des
Mehraufwands wihrend und zur Einarbeitung gehen zu Lasten des Auftragnehmers.

Die Auftraggeberin und der Auftragnehmer werden durch organisatorische MaBlnahmen gewihr-
leisten, dass die jeweils von ihnen gegenseitig abgestellten Mitarbeiter ausschlieBlich dem Direk-
tionsrecht und der Disziplinargewalt des jeweiligen Arbeitgebers unterstehen. Weisungen erfol-
gen ausschlieBlich im Rahmen der vereinbarten Aufgabenverteilung. Die Auftraggeberin wird
Anordnungen, Anfragen und Auftrige hinsichtlich der Vertragsleistungen ausschlielich dem zu-
standigen Ansprechpartner des Auftragnehmers libermitteln, es sei denn, in diesem Vertrag oder
in der Leistungsbeschreibung ist ausdriicklich etwas anderes geregelt. Die Auftraggeberin wird
weder den Ansprechpartnern noch den vom Auftragnehmer zur Leistungserbringung eingesetzten
Mitarbeitern arbeitgebertypische Weisungen erteilen. Ein arbeitsrechtliches Weisungsrecht ge-
geniiber den Mitarbeitern des Auftragnehmers steht ausschlielich dem Auftragnehmer zu.

Die vorstehenden Regelungen dieses § 9 sind auf das Personal eines vom Auftragnehmer zur
Leistungserbringung eingesetzten Unterauftragnehmers entsprechend anzuwenden. Der Auftrag-
nehmer wird insofern mit den an der Ausfithrung der Vertragsleistungen beteiligten Unterauftrag-
nehmern entsprechende Vereinbarungen treffen und wird dafiir Sorge tragen, dass diese Unter-
auftragnehmer die genannten Pflichten ebenfalls einhalten.

Unterauftragnehmer

Der Auftragnehmer ist zum Einsatz von Dritten, die gegeniiber dem Auftragnehmer in die Leis-
tungserbringung eingebunden werden (,,Unterauftragnehmer*), nur nach vorheriger schriftli-
cher Zustimmung der Auftraggeberin berechtigt.

Es ist ausdriicklich zugelassen, aber nicht zwingend erforderlich, dass sich der Auftragnehmer fiir
Teilleistungen der Dienste der Deutschen Post AG bedient. Fiir diese Teilleistungen sind der Auf-
traggeberin unverziiglich nach Vertragsabschluss, binnen zwei Wochen, die Teilleistungsvertrige
zwischen dem Auftragnehmer und der Deutschen Post AG vorzulegen. Bedient sich der Auftrag-
nehmer der allgemein zugénglichen Dienstleistungen der Deutschen Post AG als subsididre Leis-
tungen, so ist die Deutsche Post AG nicht als Unterauftragnehmer im Sinne von § 10.1 anzusehen
und die Regelungen in den §§ 10.4, 10.7, 10.8 und 10.9 finden keine Anwendung.
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Ebenso wenig gelten die Regelungen gem. §§ 10.1, 10.4, 10.7, 10.8 und 10.9 wenn der Auftrag-
nehmer sich des Auftragnehmers ,,Druck® bedient, z. B. um Teilauflagen bei der Deutschen Post
AG einzuliefern.

Die Auftraggeberin wird die Zustimmung zur Beauftragung eines Unterauftragnehmers nicht un-
billig verweigern; das gilt insbesondere, wenn und soweit mit dem Auftragnehmer gem. §§ 15 ff.
AktG verbundene Unternehmen als Unterauftragnehmer eingesetzt werden sollen. Die in der An-
lage 5 — Verzeichnis der Dritt-und/oder Nachunternehmer — genannten Unternehmen sind als Un-
terauftragnehmer hiermit von der Auftraggeberin fiir die dort jeweils ausdriicklich benannten
Leistungsbestandteile genehmigt, soweit die mit diesen Unternehmen geschlossenen Unterauf-
tragnehmervertrige den Vorgaben gemaf3 § 10.4 und § 10.5 entsprechen.

Anforderungen an die Unterauftragnehmervertrige: Der Auftragnehmer stellt durch schriftliche
Vereinbarungen mit den Unterauftragnehmern sicher, dass fiir die Unterauftragnehmer vergleich-
bare Anforderungen, die nicht unter dem Niveau dieses Vertrags liegen diirfen, gelten wie fiir den
Auftragnehmer in Bezug auf folgende Regelungsinhalte: Leistungsanforderungen (§ 6), und Da-
ten- und Geheimnisschutz (§ 11). AuBerdem ist der Unterauftragnehmer zu verpflichten, diesel-
ben Pflichten auch etwaigen Unter-Unterauftragnehmern aufzuerlegen.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich,
- seine Unterauftragnehmer und Verleihunternehmen sorgfiltig auszuwahlen,

- Unterauftragnehmer und Verleihunternehmen davon in Kenntnis zu setzen, dass es sich
um einen 6ffentlichen Auftrag handelt.

Die Beauftragung von Unterauftragnehmerleistungen durch den Auftragnehmer darf nur an ge-
eignete, d. h. fachkundige, leistungsfahige und zuverlédssige Unterauftragnehmer erfolgen. Zudem
miissen Unterauftragnehmer in Bezug auf ihre Leistungen {iber die nach diesem Vertrag, dem
jeweiligen Einzelvertrag / Einzelauftrag oder nach den gesetzlichen Bestimmungen erforderli-
chen Genehmigungen, Zulassungen und Zertifizierungen verfiigen; das gilt insbesondere fiir den
Eintrag im Anbieterregister der Bundesnetzagentur. Auf Verlangen der Auftraggeberin ist ihr dies
unverziiglich nachzuweisen. Handelt es sich bei dem vom Auftragnehmer beauftragten Unterauf-
tragnehmern um natiirliche Personen, darf der Auftragnehmer den Auftrag an den Unterauftrag-
nehmer nur bei Vorliegen der Voraussetzungen der Selbststandigkeit (Ausschluss der Schein-
selbststiandigkeit) erteilen.

Fiir den Fall, dass der Auftragnehmer den Austausch eines im Vergabeverfahren benannten Un-
terauftragnehmers wiinscht, hat er hierfiir sowohl einen sachlichen Grund darzulegen als auch
nachzuweisen, dass durch den Austausch die Erbringung der vertraglich geschuldeten Leistungen
nicht beeintrdchtigt wird. Der Nachweis fiir die fortgesetzte ordnungsgeméfe Leistungserbrin-
gung durch den neuen Unterauftragnehmer ist erbracht, wenn dieser die in dem Vergabeverfahren
genannten Anforderungen in vergleichbarer Weise wie der ausgetauschte Unterauftragnehmer er-
fiillt. Sollte der Auftragnehmer den Nachweis der Einhaltung aller Anforderungen erbracht haben,
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kann die Auftraggeberin die Zustimmung zum Austausch des Unterauftragnehmers nur aus wich-
tigem Grund entsprechend der Regelung in § 10.8 verweigern.

10.8. Auch bei nach den Regelungen dieses Vertrags berechtigtem Einsatz eines Unterauftragnehmers
bleibt der Auftragnehmer zur Erbringung der Vertragsleistungen gegeniiber der Auftraggeberin
verpflichtet und hierfiir verantwortlich. Die Auftraggeberin iibernimmt keine Verpflichtungen ge-
geniiber den Unterauftragnehmern. Die Einarbeitung eines neuen Unterauftragnehmers erfolgt
auf Kosten des Auftragnehmers. Der Auftragnehmer stellt sicher, dass die Unterauftragnehmer
keine Anspriiche auf Vergiitung ihrer Vertragsleistungen gegeniiber der Auftraggeberin geltend
machen und stellt die Auftraggeberin — sollte ein Unterauftragnehmer dennoch solche Anspriiche
direkt gegeniiber der Auftraggeberin geltend machen — von diesen Anspriichen frei und erstattet
die in diesem Zusammenhang anfallenden Kosten (einschlieBlich angemessener Rechtsanwalts-
kosten und Gerichtskosten).

10.9. Die Auftraggeberin kann eine einmal erteilte Zustimmung zu einem Unterauftragnehmer unter
Setzung einer angemessenen Frist gegeniiber dem Auftragnehmer schriftlich widerrufen, soweit
dies nicht unbillig ist. Kein Fall der Unbilligkeit liegt insbesondere vor, wenn im Zusammenhang
mit der Erbringung der Vertragsleistungen:

10.9.1.eine fiir die Auftraggeberin zustéindige Aufsichtsbehorde der Tétigkeit des Unterauftragnehmers
widerspricht; oder

10.9.2.Geheimhaltungs- oder Sicherheitsinteressen der Auftraggeberin geféhrdet sind; oder

10.9.3.mit Bezug auf die Person/das Unternehmen des Unterauftragnehmers Umsténde vorliegen, die
einen Ausschluss dieses Unterauftragnehmers von dem Vergabeverfahren gem. §§ 123, 124
GWB rechtfertigen wiirden bzw. gerechtfertigt hétten, falls der Unterauftragnehmer direkt an der
Ausschreibung teilgenommen hétte; oder

10.9.4.eine Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten i. S. d. Art. 4 Nr. 12 DS-GVO oder eine
Verletzung des § 67 PostG oder der dort aufgefiihrten Bestimmungen vorliegt; oder

10.9.6.der Unterauftragnehmer trotz Abmahnung gegen auslénder-, arbeits- oder sozialversicherungs-
rechtliche Vorschriften (soweit ein Kiindigungsrecht aus diesem Grund nicht bereits vorstehend
geregelt ist) verstdf3t; oder

10.9.7.eine nicht nur unwesentliche Verletzung einer oder mehrerer wesentlicher Pflichten unter diesem
Vertrag durch den Unterauftragnehmer vorliegt; oder

10.9.8.der Unterauftragnehmer aulerhalb der in § 10.9.4 genannten Félle wiederholt seinen vertragli-
chen Pflichten nicht oder nicht ordnungsgemill nachkommt und daher der Auftragnehmer im
Laufe von 24 (vierundzwanzig) Kalendermonaten mindestens 2 (zwei) Mal von der Auftragge-
berin zur ordentlichen Pflichterfiillung aufgefordert wurde; oder
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10.9.9.die kapital- oder stimmrechtsméfige direkte oder indirekte Mehrheit an einem Unterauftragneh-

mer auf einen Dritten {ibergeht, es sei denn, (i) es handelt sich um ein mit dem Unterauftragneh-
mer bisher verbundenes Unternehmen i. S. v. § 15 ff. AktG, oder (ii) der Auftragnehmer kann
belegen, dass sich durch den Ubergang nicht die Eignung des Unterauftragnehmers zur korrekten
Vertragserfiillung verschlechtert und der Ubergang ldsst nach objektiv verstindiger Auffassung
der Auftraggeberin auch nicht negative materielle oder immaterielle (z. B. Rufschaden) Auswir-
kungen auf die Auftraggeberin erwarten; oder

10.9.10. der Unterauftragnehmer nicht mehr iiber die fiir seine Leistungserbringung erforderlichen Ge-

§ 11

§12

nehmigungen, Zulassungen oder Zertifizierungen verfiigt.

Kontrollrechte der Auftraggeberin und Nachweispflichten des Auftragnehmers
Der Auftragnehmer verpflichtet sich,

- der Auftraggeberin bei einer Kontrolle Entgeltabrechnungen, die Unterlagen {iber die Ab-
fiihrung von Steuern und Abgaben sowie die zwischen dem Auftragnehmer und Unter-
auftragnehmern und Verleihunternehmen abgeschlossenen Vertrage vorzulegen,

- seine Beschiftigten auf die Mdglichkeit solcher Kontrollen hinzuweisen,

- vollstidndige und priiffahige Unterlagen zur Priifung der Einhaltung der gesetzlichen Vor-
gaben in erforderlichem Umfang bereitzuhalten und auf Verlangen der Auftraggeberin
vorzulegen und zu erldutern sowie die Einhaltung dieser Pflicht durch die beauftragten
Unterauftragnehmer und Verleihunternehmen vertraglich sicherzustellen.

Sanktionen bei Verstofien gegen Verpflichtungen im Zusammenhang mit Mindestlohn und
Arbeitsbedingungen

- nicht besetzt -

§13

13.1.

13.2.

Daten- und Geheimnisschutz

Sollte der Auftragnehmer Sozialdaten oder sonstige personenbezogene Daten der Auftraggeberin,
von deren Mitarbeitern oder von Mitarbeitern der Arbeitgeber (nachfolgend fiir die Zwecke die-
ses § 11 als ,,Personenbezogene Daten* bezeichnet) verarbeiten, so ist er verpflichtet, dies nur
in Ubereinstimmung mit den anwendbaren datenschutzrechtlichen gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere der EU Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), dem Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG) und des Postgesetz (PostG) zu tun.

Der Auftragnehmer ist dariiber hinaus verpflichtet, simtliche die Auftraggeberin und deren Ge-
schéftsbetrieb betreffenden Informationen (zusammenfassend ,,Vertrauliche Informationen)
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streng vertraulich zu behandeln, ausschlieBlich zur Verfolgung der in diesem Vertrag oder einem
Einzelvertrag/Einzelauftrag festgelegten Zwecke zu verwenden und sie nicht Dritten zugénglich
machen sowie zu gewéhrleisten, dass Dritte von derartigen Informationen nicht unbefugt Kennt-
nis nehmen koénnen. ,,Dritte” in diesem Sinne sind nicht Personen, die kumulativ (i) von dem
Auftragnehmer zur Erfiillung der ihm nach diesem Vertrag geschuldeten Pflichten oder Oblie-
genheiten rechtmiBig eingeschaltet wurden, sowie Berater, die von ihm im Zusammenhang mit
Fragen zu diesem Vertrag beauftragt werden (wie z. B. Rechtsanwilte, Wirtschaftspriifer), denen
(i1) die Vertraulichen Informationen nur in dem Umfang zuginglich gemacht wurden, in dem
diese die Vertraulichen Informationen im Rahmen ihrer Tétigkeit fiir den Auftragnehmer
unbedingt bendtigen und die (iii) entweder von Gesetzes wegen zur Verschwiegenheit verpflich-
tet sind oder durch vertragliche Vereinbarung in einem Malie zur Verschwiegenheit verpflichtet
wurden, das den Regelungen in diesem § 11 entspricht.

Der Auftragnehmer wird dariiber hinaus alle notwendigen Maflnahmen ergreifen, um die Einhal-
tung der vorstehenden Verpflichtungen und die Geheimhaltung der Vertraulichen Informationen
durch seine Organe, Mitarbeiter, Unterauftragnehmer oder sonstige Erfiillungsgehilfen sicherzu-
stellen. Insbesondere wird der Auftragnehmer durch geeignete vertragliche Abreden mit den
fiir ihn tdtigen Mitarbeitern sicherstellen, dass auch diese fiir die Dauer ihrer Betriebszuge-
horigkeit sowie fiir die Zeit nach ihrem Ausscheiden die Geheimhaltung wahren und jede
Verwertung, Weitergabe oder unbefugte Aufzeichnung solcher Vertraulichen Informationen
unterlassen.

Die vorstehende Geheimhaltungsverpflichtung gilt nicht, wenn und soweit die jeweiligen Infor-
mationen nachweislich

allgemein bekannt sind oder werden, ohne dass der Auftragnehmer dies zu vertreten hat;
- Stand der Technik sind oder werden;

- dem Auftragnehmer zum Zeitpunkt der Ubermittlung bereits bekannt sind, was durch Un-
terlagen bewiesen werden muss, die eine solche Kenntnis belegen;

- dem Auftragnehmer von einem Dritten rechtméBig und ohne weitere Geheimhaltungsver-
pflichtung bekannt oder zugénglich gemacht wurden oder werden;

- von der jeweils betroffenen Auftraggeberin zur Bekanntmachung schriftlich freigegeben
worden sind;

- aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder vollstreckbarer behordlicher (insbesondere auf-
sichtsrechtlicher) Verfiigungen oder gerichtlicher Entscheidungen offengelegt werden
miissen.

Die Beweislast fiir das Vorliegen eines Ausnahmetatbestandes trigt der Auftragnehmer. In jedem
Fall ist die Auftraggeberin rechtzeitig vor Weitergabe der Vertraulichen Informationen an Dritte
zu informieren, soweit dies mdglich ist.
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Nach Aufforderung hat der Auftragnehmer der Auftraggeberin von dieser liberlassene Unterlagen
mit Vertraulichen Informationen unverziiglich herauszugeben oder deren Vernichtung nachzu-
weisen; ein Zurlickbehaltungsrecht steht dem Auftragnehmer an solchen Unterlagen nicht zu.

Vergiitung und Rechnungsstellung

Die von der Auftraggeberin zu zahlende Vergiitung ergibt sich aus den Angaben in dem Preisblatt
(Anlagen 04 und 04a der Vergabeunterlagen) in Verbindung mit dem jeweiligen Einzelabruf der
Auftraggeberin, der Leistungsbeschreibung (insb. Ziff. 4) sowie dem jeweiligen Einzelvertrag.

Bei den Angaben im Preisblatt handelt es sich um brutto Stiickpreise (also inklusive der gesetzli-
chen Umsatzsteuer) inklusive sdmtlicher Nebenkosten. Auch das Entgelt fiir etwaige Unterauf-
tragnehmer (inkl. Deutsche Post AG oder den Dienstleister ,,Druck®) ist in dem genannten Preis
enthalten. Die gesetzliche Umsatzsteuer ist, soweit sie anfallt, in den Rechnungen des Auftrag-
nehmers gesondert auszuweisen.

Vorbehaltlich der Regelungen in § 15 (Preisanpassung) unterliegen die in dem Preisblatt angege-
benen Preise keinen Anderungen, insbesondere auch nicht aufgrund von Verinderungen der Ener-
giekosten, Miet- oder Leasingkosten oder sonstiger die Kalkulation des Auftragnehmers beein-
flussender Anderungen.

Ist eine Tétigkeit oder Leistung des Auftragnehmers nach Aufwand zu vergiiten (z. B. aufgrund
einer entsprechenden Vereinbarung in einem Einzelvertrag), so gilt ergidnzend zu den vorstehen-
den Regelungen Folgendes:

14.4.1.Der jeweils in Rechnung gestellte Aufwand ist der Auftraggeberin nachzuweisen. Ist der Aufwand

nicht nach Stiickkosten, sondern nach Tagessédtzen zu berechnen, wird je Kalendertag nicht mehr
als ein Tagessatz vergiitet, soweit nichts anderes vereinbart ist. Die Berechnung eines vollen Per-
sonentags setzt eine anrechenbare Arbeitszeit von mindestens 8 (acht) Stunden voraus. Weniger
Stunden werden anteilig berechnet. Fiir Leistungen, die auBlerhalb der normalen Arbeitszeit zu
erbringen sind, gelten die vereinbarten Sitze; ein Zuschlag wird nicht erhoben.

14.4.2.Die Vergiitung nach Aufwand erfolgt in der Regel stiickbezogen, soweit nichts anderes vereinbart

14.5.

ist (z. B. Entgelt fiir den Zeitaufwand). Etwaige Schulungen und Qualifizierungen des Auftrag-
nehmers, Reisezeiten und Reisekosten sind mit dem Entgelt ebenso abgegolten wie Dokumenta-
tionen oder Berichte des Auftragnehmers, die Planungsleistungen oder die Einrdumung oder
Ubertragung von Nutzungsrechten durch den Auftragnehmer.

Der Auftragnehmer wird mit dem Angebot fiir einen Einzelvertrag einen Kostenvoranschlag er-
stellen. Die Erstellung des Kostenvoranschlags ist dem Auftragnehmer nicht zu vergiiten. Mit
Vorlage des Kostenvoranschlags iibernimmt der Auftragnehmer die Gewihr fiir dessen Richtig-
keit (verbindlicher Kostenvoranschlag). Bei einem verbindlichen Kostenvoranschlag gilt der vom
Auftragnehmer genannte Wert als Obergrenze; d. h. der Auftragnehmer ist auch bei Erreichen
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oder gar Uberschreiten des entsprechenden Aufwands zur vollsténdigen Erbringung seiner Leis-
tung verpflichtet; dies gilt nicht, wenn der Auftragnehmer nachweist, dass allein die Auftragge-
berin die Uberschreitung zu vertreten hat; der Auftragnehmer ist jedoch in diesem Fall verpflich-
tet, die vereinbarte Leistung gegen zusitzliche Vergiitung nach Aufwand zu den vereinbarten
Satzen vollstindig zu erbringen, sofern die Auftraggeberin dies verlangt.

Die Abrechnung erfolgt einzelauftrags-/einzelvertragsbezogen, quartalsweise, jeweils nach er-
folgter Leistung. Die Rechnung ist so zu gliedern, dass die Kosten und Auflagenmengen der ein-
zelnen Bestandteile nachvollziehbar sind.

Rechnungsbetrige sind dreiflig (30) Arbeitstage nach Eingang einer ordnungsgemifBen und priif-
fihigen Rechnung fillig. Fillige Rechnungsbetriige sind durch Uberweisung auf ein vom Auf-
tragnehmer in der Rechnung anzugebendes Konto auszugleichen. Die Falligkeit setzt voraus, dass
sich aus der Rechnung die erbrachten Leistungen, die relevanten Stiickmengen und die sonstigen
entgeltrelevanten Komponenten und die hierfiir in Rechnung gestellte Vergiitung nachvollziehbar
ergeben. Weitere Bestandteile der Rechnungen kdnnen in einem Einzelvertrag vereinbart werden.
Fehler der Rechnung oder nicht belegte Leistungen hemmen die Falligkeit der Rechnung.

Ein Anspruch des Auftragnehmers auf Zahlung eines Vorschusses oder Abschlags besteht nicht,
sofern nicht im Finzelfall ausdriicklich etwas anderes vereinbart wird.

Geleistete Zahlungen gelten nicht als Anerkenntnis ordnungsgemaBer Erfiillung oder als Verzicht
auf etwaige Vertragsstrafen, die der Auftragnehmer verwirkt hat.

Preisanpassung

Auf Verlangen jedes Vertragspartners konnen die Preise angepasst werden, wenn sich der gesetz-
liche Mindestlohn andert.

Soweit eine Erh6hung des jeweils geltenden gesetzlichen Mindestlohns erfolgt, kann der
Lohnkostenanteil der vereinbarten Vergiitung in demselben prozentualen Verhéltnis er-
hoht werden, wobei von einem Lohnkostenanteil an der vereinbarten Vergiitung von 75%
auszugehen ist.

Fiktives Beispiel:

Gezahlter Lohn (= bisheriger Mindestlohn) = 13,90 EUR, neuer gesetzlicher Mindestlohn = 15,29
EUR (= +10%); bisheriger Preis = 50 Cent;

Auszugehen ist von einem Anteil der Lohnkosten in H6he von 75% am Endpreis = 37,5 Cent;
Erh6éhung des Mindestlohns um 10 %, mithin Erhohung des Endpreises um 3,75 Cent (= 10% des
Lohnkostenanteils) = 53,75 Cent als neuer Preis.
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Auf Verlangen jedes Vertragspartners konnen die aktuellen Mehrwertsteuersitze angewandt wer-
den, wenn sich die gesetzliche Mehrwertsteuer dndert.

Die Parteien gehen davon aus, dass die beiden Magazine bei einer etwaigen Versendung durch
die Deutsche Post AG (direkt oder durch die Deutsche Post AG als Unterauftragnehmer) als sog.
Pressesendung versandt werden konnen. Das bedeutet nicht, dass der Auftragnehmer verpflichtet
ist, die Printmedien durch die Deutsche Post AG zu versenden. Soweit der Versand als Presse-
sendung den Abschluss einer Vereinbarung zwischen der Auftraggeberin als Herausgeberin des
jeweiligen Printmediums oder dessen Verleger einerseits und der Deutschen Post AG andererseits
erfordert, wird sich die Auftraggeberin darum bemiihen, dass die erforderliche Vereinbarung zu-
stande kommt. Sollte die erforderliche Vereinbarung nicht oder nicht rechtzeitig zustande kom-
men oder sollte die Versandform ,,Pressesendung® von der Deutschen Post AG wahrend der Ver-
tragslaufzeit eingestellt werden und aus diesem Grund der Versand als Pressesendung scheitern,
so hat sich der Auftragnehmer nach besten Kréften und in Abstimmung mit der Auftraggeberin
um eine andere, fiir die Auftraggeberin moglichst kostengiinstige Versandform zu bemiihen; er
ist berechtigt, die ihm durch die andere Versandform entstehenden Mehrkosten in nachgewiesener
Hohe gegeniiber der Auftraggeberin geltend zu machen. Der Nachweis erfordert auch eine Dar-
legung, ob und in welchem Umfang der Auftragnehmer in seinem Angebot mit einem Versand
der Printmedien als Pressesendung durch die Deutsche Post AG kalkuliert hat und in welchem
Umfang der Auftragnehmer die Deutsche Post AG fiir den Versand als Pressesendung tatsdchlich
einsetzt. Weitergehende Rechte oder Anspriiche des Auftragnehmers (z. B. Kiindigung oder Scha-
densersatz) wegen der fehlenden Versandform als Pressesendung bestehen nicht.

Eine Preisanpassung geméal §§ 15.1 oder 15.2 muss der Auftraggeberin mindestens zwei Monate
vor Eintritt mitgeteilt werden. Eine verspétete Mitteilung zieht einen zeitlichen Versatz der Preis-
anpassung um den verspéteten Zeitraum nach sich. Ebenso ist die Auftraggeberin unverziiglich
zu informieren, sobald der Auftragnehmer Kenntnis davon hat, dass ein Versand als Pressesen-
dung nicht oder nicht mehr méglich sein wird.

Versicherung

Der Auftragnehmer weist spitestens 8 (acht) Wochen nach Zuschlag der Auftraggeberin nach,
dass er liber eine Berufs- und/oder Betriebshaftpflichtversicherung oder eine vergleichbare Ver-
sicherung aus einem Mitgliedsstaat der EU oder des Européischen Wirtschaftsraums (EWR) ver-
fiigt, welche Sach- und Vermogensschiden (einschlieBlich Schaden wegen datenschutzrechtli-
cher Verstofle) in Hohe von mindestens 500.000 Euro sowie Personenschidden in Hohe von min-
destens 1 (einer) Million Euro je Versicherungsfall abdeckt.

Der Auftragnehmer wird diesen Versicherungsschutz bis zum Ende dieses Vertrags und der Ab-
wicklung aller Einzelvertrige / Einzelabrufe und dariiber hinaus bis zum Eintritt der Verjéhrung
aller Méangelanspriiche aufrechterhalten. Auf Nachfrage der Auftraggeberin ist dies durch Vor-
lage geeigneter Dokumente nachzuweisen. Kommt der Auftragnehmer diesen Verpflichtungen
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nicht nach, ist die Auftraggeberin nach erfolgloser angemessener Fristsetzung zur Kiindigung
dieses Vertrags aus wichtigem Grund berechtigt. Weitergehende Anspriiche der Auftraggeberin,
insbesondere Schadensersatzanspriiche, bleiben hiervon unberiihrt.

§ 17 Laufzeit und Beendigung
17.1. Dieser Vertrag beginnt zum 1. Mérz 2027. Er hat eine ordentliche Laufzeit bis zum 17. Juni 2029.

17.2. Eine ordentliche Kiindigung dieses Vertrags ist ausgeschlossen. Etwaige gesetzlich zwingende
Rechte des Auftragnehmers zur Kiindigung dieses Vertrags aus wichtigem Grund bleiben unbe-
riihrt.

17.3. Unbeschadet der Kiindigungsrechte nach § 12.2 und etwaiger sonstiger gesetzlich bestehender
Kiindigungsrechte kann die Auftraggeberin diesen Vertrag ganz oder teilweise aus einem der fol-
genden wichtigen Griinde kiindigen:

17.3.1.Eintritt einer Vermogensverschlechterung beim Auftragnehmer, aus der sich fiir die Auftragge-
berin die nicht offensichtlich unbegriindete Gefahr ergibt, dass der Auftragnehmer nicht nur vo-
riibergehend nicht mehr in der Lage ist, den Vertrag ordnungsgemaf zu erfiillen; oder

17.3.2.Stellung eines Insolvenzantrages oder eines vergleichbaren Antrags iiber das Vermogen des Auf-
tragnehmers; bei Stellung eines solchen Antrags durch einen Dritten gilt dies nicht, wenn die
Féhigkeit des Auftragnehmers, seine Pflichten unter diesem Vertrag zu erfiillen, dadurch nicht
konkret gefahrdet ist (was der Auftragnehmer zu belegen hat) oder ein solches Verfahren nicht
er6ffnet wird; oder

17.3.3.es liegt mit Bezug auf den Auftragnehmer oder einen Unterauftragnehmer einer der Kiindigungs-
griinde vor, die in § 133 Abs. 1 GWB genannt sind; oder

17.3.4.Einstellung der Zahlungen durch den Auftragnehmer; oder

17.3.5.nicht nur unwesentliche Verletzung einer oder mehrerer wesentlicher Pflichten unter diesem Ver-
trag oder einem Einzelauftrag / Einzelvertrag durch den Auftragnehmer oder einen Unterauftrag-
nehmer und — sofern die Verletzung heilbar ist — die Verletzung ist nicht innerhalb einer ange-
messenen Frist nach Zugang einer entsprechenden Riige der Auftraggeberin durch den Auftrag-
nehmer geheilt worden; oder

17.3.6.der Auftragnehmer oder ein Unterauftragnehmer verletzt nicht nur unwesentlich die anwendbaren
Anforderungen an den Datenschutz geméfl § 67 PostG und/oder das Postgeheimnis gemél § 64
PostG

17.3.7.der Auftragnehmer oder ein Unterauftragnehmer kommt seinen vertraglichen Pflichten wieder-
holt nicht oder nicht ordnungsgemaf nach und wurde aus diesem Grund mindestens 2 (zwei) Mal
von der Auftraggeberin zur ordentlichen Pflichterfiillung aufgefordert; oder
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17.3.8.es treten Storungen oder Schiaden auf, die ihrer Art und/oder Haufigkeit nach wesentlich den Be-

triebsablauf der Auftraggeberin beeintrachtigen; oder

17.3.9.die kapital- oder stimmrechtsméBige direkte oder indirekte Mehrheit an dem Auftragnehmer geht

auf einen Dritten {iber, es sei denn, (i) es handelt sich um ein mit dem Auftragnehmer bisher
verbundenes Unternehmen i. S. v. § 15 ff. AktG, oder (ii) der Auftragnehmer kann belegen, dass
sich durch den Ubergang nicht die Eignung des Auftragnehmers zur korrekten Vertragserfiillung
verschlechtert und der Ubergang lisst nach objektiv verstindiger Auffassung der Auftraggeberin
auch nicht negative materielle oder immaterielle (z. B. Rufschaden) Auswirkungen auf die Auf-
traggeberin erwarten; oder

17.3.10. der Auftragnehmer oder eine Person in seiner Sphire hat im Rahmen des Vergabeverfahrens

zur Ausschreibung dieses Vertrags Organen oder Mitarbeitern oder Gehilfen der Auftragge-
berin Vorteile angeboten, versprochen oder gewéhrt; oder

17.3.11. dem Auftragnehmer wurde aufgrund rechtskréftiger gerichtlicher oder behdrdlicher Entschei-

dungen die Erbringung wesentlicher Vertragsleistungen untersagt oder der Auftragnehmer
verfiigt nicht mehr tiber etwaige fiir die ordnungsgemife Vertragserfiillung erforderlichen Ge-
nehmigungen oder Lizenzen (insbesondere nach dem PostG); oder

17.3.12. eine zustidndige Aufsichtsbehorde ordnet an oder die Anderung einer gesetzlichen Bestim-

mung flihrt dazu, dass der Vertrag beendet werden muss, oder macht Vorgaben, deren Umset-
zung nach Ansicht der Auftraggeberin zu unzumutbaren Einschrénkungen fiihrt; oder

17.3.13. im Fall des § 16.2.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

Die vorstehenden Kiindigungsrechte gelten entsprechend fiir die Kiindigung eines, mehrerer oder
aller Einzelauftrdge und Einzelvertrdge aus wichtigem Grund. Eine Kiindigung eines Einzelauf-
trags / Einzelvertrags durch die Auftraggeberin lisst den Bestand dieses Vertrags, und der anderen
Einzelauftrage und der Einzelvertrage unbertihrt.

Liegt ein wichtiger Grund vor, so berechtigt das die Auftraggeberin nach ihrer Wahl zur Kiindi-
gung des gesamten Vertrags / Einzelauftrags / Einzelvertrags oder auch nur des von dem wichti-
gen Grund betroffenen Vertragsteils. Die Kiindigung ist innerhalb eines Zeitraums von 3 (drei)
Monaten ab positiver Kenntnis des zuverldssig nachweisbaren Kiindigungsgrundes auszuspre-
chen. Die Kiindigungsfrist bei einer Kiindigung des Vertrages durch die Auftraggeberin aus wich-
tigem Grund betrdgt hochstens 12 (zwolf) Monate zum Kalendermonatsende.

Samtliche Kiindigungen bediirfen der Schriftform. Fine Kiindigung per Fax wahrt allerdings die
Frist.

Mit dem Ende dieses Vertrags enden automatisch auch die zugrundeliegenden Einzelver-
trage/Einzelauftrige. Die Geheimhaltungspflicht (§ 13) gilt {iber das Vertragsende hinaus, so-
lange und soweit die fraglichen Informationen als Vertrauliche Informationen gelten.
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Nach Beendigung dieses Vertrags oder eines Einzelvertrags/Einzelauftrags ist der Auftragnehmer
auf Verlangen der Auftraggeberin verpflichtet, die seine Leistungsergebnisse betreffenden Ge-
genstinde, Dateien, Daten und sonstigen Informationen und Unterlagen kostenfrei herauszuge-
ben, die er aufgrund oder gelegentlich der jeweiligen Zusammenarbeit erhalten oder erstellt hat
und die fiir die Auftraggeberin zur Wahmehmung und weiteren Verwertung ihrer Rechte an den
Leistungsergebnissen oder zum fortgefithrten Versand ihrer Printmedienangebote (ggf. mit
Drittanbietern) bendtigt werden, soweit beim Auftragnehmer oder seinen Unterauftragnehmern
vorhanden. Alle Kopien und Mehrexemplare dieser Gegenstédnde, Dateien, Daten und sonstigen
Informationen und Unterlagen sind nach Wahl der Auftraggeberin zu vernichten (was der Auf-
traggeberin dann jeweils zu belegen ist) oder an die Auftraggeberin zu iibergeben. Der Auftrag-
nehmer ist ferner berechtigt, einzelne Kopien und Mehrexemplare der Gegenstinde, Dateien, Da-
ten und sonstigen Informationen und Unterlagen zu behalten, soweit dies zur Erfiillung gesetzli-
cher Pflichten notwendig ist.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich ferner — soweit keine gesetzlichen oder vertraglichen Auf-
bewahrungspflichten bestehen — nach Endes dieses Vertrags innerhalb einer von der Auftragge-
berin benannten Frist eine vollstdndige Loschung samtlicher die Auftraggeberin betreffenden und
bei ihm oder einem Unterauftragnehmer gespeicherten Daten nach den zum Ldschzeitpunkt ak-
tuellen BSI-Richtlinien vorzunehmen, sodass eine Wiederherstellung der geldschten Daten auf
jedwede Art und Weise nicht mehr moglich sein wird. Die Auftraggeberin ist berechtigt, durch
entsprechende Kontrollen, ggf. auch vor Ort, zu iiberpriifen, ob eine vertragsgeméfBe Loschung
der Daten erfolgt. Datentréiger, bei denen eine Datenldschung mittels Software nicht moglich ist,
sind mechanisch zu zerstoren.

17.10.Dem Auftragnehmer steht in den Fillen der §§ 17.8 und 17.9 kein Zuriickbehaltungsrecht und

auch kein zusitzlicher Vergiitungsanspruch zu.

17.11.Etwaige weitergehende Rechte der Auftraggeberin zur Vertragsbeendigung sowie Anspriiche der

§18

18.1.

Auftraggeberin auf Riicktritt, Schadens- oder Aufwendungsersatz bleiben unberiihrt.

Ansprechpartner auf Seiten der Auftraggeberin

Zentraler Ansprechpartner filir den Auftragnehmer auf Seiten der Auftraggeberin ist folgende Per-
son:

Name des Ansprechpartners: [...]
Abteilung des Ansprechpartners: |...]
Adresse: [...]

Etwaiges Fax: [...]

E-Mail: [...]
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§19

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.
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[Anmerkung an Bieter: Die Daten des Ansprechpartners der Auftraggeberin werden unverziig-
lich nach der Zuschlagserteilung ergdnzt.]

Die Auftraggeberin kann den vorstehend genannten Ansprechpartner wiahrend der Laufzeit dieses
Vertrags jederzeit nach eigenem Ermessen austauschen. Einen etwaigen Austausch des Ansprech-
partners wird sie dem Auftragnehmer unverziiglich mitteilen.

Schlussbestimmungen

Anderungen und Ergiinzungen dieses Vertrags bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform
gem. §§ 126, 126a, 126b BGB. Das gilt auch fiir die Aufthebung des Schriftformerfordernisses
selbst. E-Mail wahrt die Schriftform nicht.

Die Abtretung einzelner Rechte oder Pflichten aus diesem Vertrag oder einem Einzelvertrag oder
Einzelabruf ist dem Auftragnehmer nur nach vorheriger schriftlicher Zustimmung der Auftragge-
berin moglich. Die Zustimmung wird von der Auftraggeberin nicht unbillig verweigert werden,
wenn die Abtretung an ein mit dem Auftragnehmer verbundenes Unternehmen im Sinne der §§ 15
ff. AktG erfolgen soll. § 354a HGB bleibt unberiihrt.

Der Auftragnehmer kann gegen Forderungen der Auftraggeberin nur aufrechnen, wenn seine For-
derungen unbestritten oder rechtskraftig festgestellt sind. Zuriickbehaltungs- und Leistungsver-
weigerungsrechte des Auftragnehmers sind ausgeschlossen, es sei denn, die Auftraggeberin be-
streitet die zugrundeliegenden Gegenanspriiche nicht oder diese sind rechtskréftig festgestellt.

Jede Partei tragt ihre eigenen Kosten und Auslagen im Zusammenhang mit der Vorbereitung,
Verhandlung und dem Abschluss dieses Vertrags, eines Einzelvertrags oder eines Einzelabrufs,
einschlieBlich der Honorare, Kosten und Auslagen ihrer Berater selbst.

Dieser Vertrag einschlieB8lich der Fragen iiber Zustandekommen, Wirksamkeit und Auslegung
dieses Vertrags unterliegen dem Recht der Bundesrepublik Deutschland. Das UN-
Ubereinkommen iiber Vertrige {iber den internationalen Warenkauf findet keine Anwendung.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit diesem
Vertrag ist der Sitz der Auftraggeberin.

Sollten einzelne oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrags ganz oder teilweise unwirksam
oder undurchfiihrbar sein oder werden oder sollte sich in diesem Vertrag eine Liicke befinden, so
wird hierdurch die Giiltigkeit der iibrigen Regelungen dieses Vertrags nicht beriihrt. Anstelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung gilt diejenige wirksame und durchfiihrbare Be-
stimmung als vereinbart, die dem Zweck der unwirksamen Regelung am néchsten kommt. Im
Falle einer Liicke gilt diejenige Bestimmung als vereinbart, die dem entspricht, was nach dem
Zweck dieses Vertrags vereinbart worden wére, hitten die Parteien die Angelegenheit von vorn-
herein bedacht. Das gilt auch dann, wenn die Unwirksamkeit einer Bestimmung etwa auf einem
in diesem Vertrag oder in einem Einzelvertrag/Einzelauftrag normierten Umfang der Leistung
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oder Zeit (Frist oder Termin) beruht; in solchen Féllen tritt ein dem Gewollten moglichst nahe-
kommendes, rechtlich zulédssiges Mal3 der Leistung oder Zeit (Frist oder Termin) an die Stelle des
Vereinbarten. Entsprechendes gilt fiir die Einzelvertrage, die unter diesem Vertrag geschlossen
werden. Die Partner verpflichten sich, die hiernach geltende Regelung unverziiglich in geeigneter
Form schriftlich niederzulegen.

19.8. Dieser Vertrag wird in 2 (zwei) Exemplaren ausgefertigt, von denen der Auftragnehmer und die
Auftraggeberin je eine Ausfertigung erhalten.

Unterschriften

Auftraggeberin:

Datum: Datum:
Name: Name:
Position: Position:

[eVollstindige(r) Name/Firma der Partei 2]:

Datum: Datum:
Name: [e] Name: [o]
Position:  [e] Position:  [e]
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