
Bewertungsmatrix Stufe 1: Teilnahmewettbewerb

Vollständigkeit/Eignung Bewerber 1 Bewerber 2 Bewerber 3

liegt vor:
ja/nein/nicht 
erforderlich

liegt vor:
ja/nein/nicht 
erforderlich

liegt vor:
ja/nein/nicht 
erforderlich

Angaben zur Bewerberkonstellation
Angabe zu Einzelbewerber
Angabe zur Bewerbergemeinschaft
Zusammenfassende Erklärung 

Erklärungen der Bewerbergemeinschaft

Eigenerklärung zu Ausschlussgründen gemäß § 123 GWB
Eigenerklärung zu Ausschlussgründen gemäß § 124 GWB
Eigenerklärung weitere Ausschlussgründe
Eigenerklärung Selbstreinigung

Angaben zu Unterauftragnehmern und Eignungsleihe
Erklärungen zur wirtschaftlich-finanziellen Eignungsleihe
Erklärungen zur technischen-beruflichen Eignungsleihe

Wirtschaftliche Verknüpfungen
Befähigung und Erlaubnis zur Berufausübung
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit

Jahresumsatz
Nachweis der finanziellen und wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit 
entsprechend § 122 Abs. 2 Nr. 2 GWB i. V. m. § 45 VgV 
Erklärung zum Gesamtumsatz der Bewerberin bzw. Bewerbergemeinschaft 
sowie über den Umsatz bezüglich der Leistungsarten, die Gegenstand der 
Vergabe sind  (Gebäude/Innenräume + Freianlagem), sowie getrennt nach 
den letzten drei Jahren (2023, 2024, 2025)                     
Mindestanforderung: gemittelter Gesamtumsatz der letzten drei Jahre 
200.000 €

Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung
Mindestanforderung: 3 Mio. für Personenschäden und 3 Mio für sonstige 
Schäden; Alternativ, wenn die aktuelle Versicherung der geforderten Höhe 
nicht entspricht: 
Eigenerklärung, dass im Auftragsfall die Versicherungssumme wie gefordert 
erhöht wird
Technische und berufliche Leistungsfähigkeit

Erklärung zur Beschäftigtenzahl
Erklärung zur Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen 
Geschäftsjahren beschäftigten Mitarbeitenden insgesamt (einschl. 
Führungskräfte) sowie aufgeteilt nach Führungskräften, Personen mit 
einschlägigem Universitäts- bzw. Hochschul- oder Fachhochschulabschluss 
und Personen mit sonstigem Abschluss.
Technische Ausrüstung
Angaben zur Verfügbarkeit geforderter technischer Ausstattung. Mindestens 
gefordert wird neben der Standardausstattung des Büros mit zeitgemäßer 
EDV-Technik, einschließlich der entsprechenden Bürosoftware (Office) - die 
neben dem Datenaustausch im PDF Format auch einen Datenaustausch im 
DOC Format, im XLS Format und im MPP Format (Terminplanung) 
ermöglichen -, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft über die 
nachfolgend aufgeführte technische Ausstattung verfügt: Mindestens ein CAD-
Arbeitsplatz zum Erstellen digitaler Pläne und Zeichnungen, der einen 
Datenaustausch über das DXF-Format bzw. das DWG-Format gewährleistet. 
Eine Verfügbarkeit durch den Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist auch 
gegeben, wenn die geforderte Ausstattung angemietet wird, sofern deren 
Bedienung durch Personal des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
vorgesehen ist.

Referenzen
Nachweis der fachlichen und technischen Eignung gemäß § 122 Abs. 2 Nr. 3 
GWB  i. V. m. § 46 VgV - Referenzen für vergleichbare Leistungen.     

1. Bis zu drei wertbare Referenzen für vergleichbare Architektenleistungen für 
Gebäude und Innenräume (Erweiterung/Umbau KiTa, Jugendzentren oder 
vergleichbare Einrichtung) gemäß Ausschreibung. Maßgeblich: 
Leistungsphase 5-8 gem. HOAI, Projektabschluss in den letzten sechs 
Jahren (nur Abschluss; der Beginn kann weiter zurück liegen).
Mindestanforderung: eine wertbare Referenz

2. Eine wertbare Referenz für ein vergleichbare Leistungen für Freianlagen 
(Erweiterung/Umbau KiTa, Jugendzentren oder vergleichbare Einrichtung) 
gemäß Ausschreibung. Maßgeblich: Leistungsphase 5-8 gem. HOAI, 
Projektabschluss in den letzten sechs Jahren (nur Abschluss; der Beginn 
kannn weiter zurück liegen. 
Mindestanforderung: eine wertbare Referenz

Gemeinde Steinbergkirche, Erweiterung der KiTa Siebenstern
Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb
Vergabe von Architektenleistungen Gebäude und Innenräume gem. § 34 HOAI sowie Freianlagen gem. § 39 HOAI

Eigenerklärungen zu Interessenkonflikten und Eignung

Verpflichtungserklärung des Eignungsleihgebers gem. § 47 VgV

Erklärung der Bewerbergemeinschaft

Teilnahmeantrag

Eigenerklärungen zu Ausschlussgründen



Punkte Bewerber 1 Bewerber 2 Bewerber 3

1.
Finanzielle und wirtschaftliche 
Leistungsfähigkeit

max. 30

Bewertet wird der Umsatz. Maßgeblich 
für die Bewertung ist der gemittelte 
Umsatz (netto) über die letzten drei 
abgeschlossenen Geschäftsjahre (2023, 
2024, 2025) für vergleichabre Leistungen 
(Erweiterung/Neubau von KiTas, 
Jugendzentren oder vergleichbaren 
Einrichtungen). 

Die Berechnung der Punktzahl erfolgt nach Interpolation. Die volle Punktzahl 
(30 Punkte) erhält die Bewerbung mit dem höchsten Umsatz. Die gemittelten 
Umsätze aus den übrigen Bewerbungen werden im Verhältnis zur 
Abweichung vom höchsten gemittelten Umsatz proportional geringer mit 
Punkten bewertet. Er erfolgt eine Rundung auf volle Zahlen.
Punktzahl gemittelter Umsatz = max Punktzahl - (((höchster gemittelter 
Umsatz - gemittelter Umsatz) / höchster gemittelter Umsatz) x max. 
Punktzahl)

30

2.
Technische und berufliche 
Leistungsfähigkeit

max. 30

<2 Mitarbeitende 0

2 Mitarbeitende 6

3 Mitarbeitende 9

4 Mitarbeitende 12

5 Mitarbeitende 15

6 Mitarbeitende 18

7 Mitarbeitende 21

8 Mitarbeitende 24

9 Mitarbeitende 27

10 oder >10 Mitarbeitende 30

2. Maßgeblich für die Bewertung ist eine 
Referenz für eine vergleichbare 
realisierte Leistungen für Freianlagen 
(Erweiterung/Umbau KiTa, 
Jugendzentrum oder vergleichbare 
Einrichtung). Projektabschluss innerhalb 
der letzten 6 Jahre. Maßgeblicher 
Stichtag ist der Leistungsabschluss. 

1 wertbare Referenz 10

Summe gesamt 100 0 0 0

1. Maßgeblich für die Bewertung ist die 
Anzahl der wertbaren Referenzen für 
vergleichbare realisierte 
Architektenleistungen  
(Erweiterung/Neubau KiTa, 
Jugendzentrum oder vergleichbare 
Einrichtung) innerhalb der letzten 6 
Jahre. Maßgeblicher Stichtag ist der 
Leistungsabschluss

1 wertbare Referenz

2 wertbare Referenzen

10

3 wertbare Referenzen 30

20

Gemeinde Steinbergkirche, Erweiterung der KiTa Siebenstern
Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb
Vergabe von Architektenleistungen Gebäude und Innenräume gem. § 34 HOAI sowie Freianlagen gem. § 39 HOAI

Bewertungsmatrix Stufe 1: Teilnahmewettbewerb

Teilnahmebegrenzungskriterien

Anzahl der Mitarbeitenden mit 
einschlägigem Universitäts- bzw. 
Hochschul- oder Fachschulabschluss 
sowie technische Mitarbeiter 
durchschnittlich in den letzten 3 Jahren 
(2023, 2024, 2025)
(z. B. technische Zeichner und sonstige 
Mitarbeiter mit vergleichbarer 
Qualifikation, die technische oder 
wirtschaftliche Aufgaben erfüllen)

3. Referenzen max. 40


