Formblatt Zuschlagskriterien nach § 43 (6) UVgO

Bewertung Durchfiihrungskonzept/ Referenzen

I . Maximale Maximale Punkte Wichtung

Bewertungskriterium Wichtung Punktzahl | Punktwichtung Bieter Bieter
Grupdsatzllche Herangehensweise an Zlel-'und Aufgabenstellung 12,5% 50 12.5% 0.0%
sowie Umsetzung der MalRnahmen- und Zeitplanung
Grundsatzliche Herangehensweise und Aufteilung sowie Wichtung der
Einzelleistungen und Aufteilung der Leistungsanteile auf die jeweiligen 12,5% 50 12,5% 0,0%
Mitarbeiter
Beschrelbung der Aufbgu- und Ablauforganisation mit Darstellung der 12.,5% 50 12.,5% 0.0%
Schnittstellen und Schnittstellenmanagement
Referenzen des"B|e_:ters (meenrefergpzen) uqd des gep!anten 12.5% 50 12.5% 0,0%
Personals (personliche Referenzen) fiir vergleichbare Leistungen und
Zwischenergebnis der Bewertung Durchfiihrungskonzept 200 50,0% 0 0,0%
Bewertung zur Angemessenheit/ Auskommlichkeit des Preises

- - Maximale Maximale . Wichtung

Bewertungskriterium Wichtung Punktzahl | Punktwichtung Punkte Bieter Bieter
Ngchvo]lmehbarkeﬂ der Stundenaufwandskalkulation fiir den jeweiligen 15.0% 50 15.0% 0,0%
Mitarbeiter
Marktlblichkeit der Honorarsatze fiir den jeweiligen Mitarbeiter 10,00% 50 10,0% 0,0%
Marktiblichkeit der Einheits- und Gesamtpreise der Labor-Leistungen 10,00% 50 10,0% 0,0%
Gesamtpreis des Angebotes 15,0% 50 15,0% 0,0%
i\:;lisschenergebnls Bewertung Angemessenheit/ Auskommlichkeit 200 50,0% 0 0.0%
Gesamtergebnis Bewertung der Angebote anhand der 400 100,0% 0 0.0%

Vergabekriterien

20-001/9.2.6

Legende:

41 bis 50 Punkte = Sehr gut

31 bis 40 Punkte = Gut

21 bis 30 Punkte = Befriedigend

11 bis 20 Punkte = Ausreichend

0 bis 10 Punkte = Nicht ausreichend

Maximalpunktzahl = 400 (= 100 %)



