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[bookmark: _Toc507574030]Anlage 206 „Unternehmensbezogene Referenzprojekte“

Diese Anlage ist von dem Bewerber / dem vertretungsberechtigten Mitglied der Bewerbergemeinschaft oder soweit relevant von dem eignungsverleihenden Unterauftragnehmer auszufüllen.


	( Zutreffendes bitte abhaken)


 Bewerber


oder


 Bewerbergemeinschaft


oder


 eignungsverleihender Unterauftragnehmer






Der Bewerber / das vertretungsberechtigte Mitglied der Bewerbergemeinschaft hat diese Anlage ausgefüllt als Bestandteil des Teilnahmeantrags einzureichen.


1. Unternehmensbezogenes Referenzprojekt – Allgemeine Angaben zum Referenzprojekt

	1. [bookmark: _Hlk77067335][bookmark: _Hlk98945925]Unternehmensbezogenes Referenzprojekt


	Lfd. Nr.
	Einzutragende Angaben in den [eckigen Klammern] und  Zutreffendes bitte abhaken


	1 
	Name des Referenznehmers
(Name des Unternehmens, welches den Referenzauftrag ausgeführt hat):

[……………….……………………………]
[……………….……………………………]


	2 
	Kurzbeschreibung der ausgeführten Beratungs- und Unterstützungsleistungen:

[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]
[………………………………………………..….……………………………]


Hinweis: Der Bieter hat das Referenzprojekt so zu beschreiben, dass die Erfüllung der jeweiligen Mindestanforderungen (insbesondere der einzelnen angegebenen Teilbereiche) aus der Beschreibung des Referenzprojekts unmittelbar und nachvollziehbar hervorgeht.


Mindestanforderung:
Das unternehmensbezogene Referenzprojekt muss die Erbringung von Beratungs- und Unterstützungsleistungen im Bereich der Etablierung und / oder Weiterentwicklung einer Data Governance umfasst haben.

	3 
	Name des Auftraggebers:

[……………….……………………………]
[……………….……………………………]




1. Unternehmensbezogenes Referenzprojekt – Gegenstand und Umfang der erbrachten Leistungen 
	Der Bewerber hat für jeden der nachfolgend aufgeführten elf (11) Teilbereiche durch Ankreuzen von „Ja“ oder „Nein“ anzugeben, ob die entsprechenden Beratungs- und Unterstützungsleistungen im Rahmen des unternehmensbezogenen Referenzprojekts erbracht wurden.

Wird „Ja“ angekreuzt, sind die weiteren Angaben zum ausführenden Unternehmen, zum Umfang der erbrachten Leistungen in Personentagen sowie zum Beginn und Abschluss der Leistungserbringung vorzunehmen.

Ein Teilbereich wird nur dann als einer der mindestens fünf (5) zur Erfüllung der Mindestanforderung angegebenen Teilbereiche berücksichtigt, wenn

· der Referenznehmer die dem jeweiligen Teilbereich zugrunde liegenden Beratungs- und Unterstützungsleistungen in einem Umfang von mindestens einem (1) Personentag erbracht hat;
· der betreffende Teilbereich vollständig durch den angegebenen Referenznehmer selbst erbracht wurde. Eine Leistungserbringung durch andere Mitglieder einer Arbeitsgemeinschaft, Unterauftragnehmer oder sonstige Dritte erfüllt diese Mindestanforderung nicht;
· der betreffende Teilbereich innerhalb des Zeitraums zwischen dem 01.01.2022 und dem Ablauf der Teilnahmefrist in dem gegenständlichen Vergabeverfahren erbracht und abgeschlossen wurde.

Teilbereiche, deren Leistungserbringung zum Ablauf der Teilnahmefrist noch nicht abgeschlossen ist, werden bei der Prüfung der Mindestanforderung nicht berücksichtigt.

Die Datumsangaben sind grundsätzlich taggenau im Format TT.MM.JJJJ vorzunehmen. Sofern die Einhaltung der jeweiligen Mindestanforderung auch anhand der Angabe von Monat und Jahr zweifelsfrei festgestellt werden kann, ist sowohl für den Beginn als auch für das Ende des jeweiligen Teilbereichs ausnahmsweise die Angabe von Monat und Jahr (MM.JJJJ) ausreichend.

Das unternehmensbezogene Referenzprojekt darf insgesamt bereits vor dem 01.01.2022 begonnen worden sein und zum Ablauf der Teilnahmefrist noch andauern. Maßgeblich ist, dass die zur Erfüllung der Mindestanforderung angegebenen Teilbereiche jeweils vollständig innerhalb des vorgegebenen Erbringungszeitraums abgeschlossen wurden.

[Hinweis: Auswahlkriterium (2.)]




	Lfd. Nr.
	Teilbereich
	Leistungen erbracht?
	Vollständig durch den Referenznehmer selbst erbracht?
	Leistungsumfang von mindestens einem (1) Personentag?
	Beginn der Leistungserbringung im jeweiligen Teilbereich
	Abschluss der Leistungserbringung im jeweiligen Teilbereich

	1
	Teilbereich 1: Entwicklung oder Weiterentwicklung eines Zielbilds, strategischer Leitprinzipien oder einer Strategie für die Data Governance

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	2
	Teilbereich 2: Entwicklung oder Weiterentwicklung von Rollen, Verantwortlichkeiten und Entscheidungsstrukturen im Rahmen der Data Governance
	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	3
	Teilbereich 3: Entwicklung oder Weiterentwicklung von Regelungen, Prozessen, Standards, Methoden oder Arbeitshilfen für das Datenmanagement

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	4
	Teilbereich 4: Datenklassifizierung, Datendokumentation oder Metadatenmanagement
	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	5
	Teilbereich 5: Entwicklung oder Weiterentwicklung von Ansätzen und Maßnahmen zur Sicherstellung und Verbesserung der Datenqualität

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	6
	Teilbereich 6: Herstellung von Transparenz über Datenbestände, Datenflüsse, Zuständigkeiten oder Nutzungszusammenhänge

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	7
	Teilbereich 7: Unterstützung der Datenvernetzung, Datenintegration oder Datennutzung
	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	8
	Teilbereich 8: Berücksichtigung und Umsetzung rechtlicher Anforderungen im Zusammenhang mit Data Governance

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	9
	Teilbereich 9: Erprobung, Einführung oder Weiterentwicklung von Data-Governance-Strukturen in Organisationen oder einzelnen Organisationsbereichen

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	10
	Teilbereich 10: Einbindung relevanter Stakeholder sowie Konzeption und Moderation von Workshops oder vergleichbaren Beteiligungs- und Abstimmungsformaten

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)

	11
	Teilbereich 11: Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen oder Handlungsempfehlungen für Leitungs- oder Steuerungsebenen

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	 ja


 nein

	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)
	[………………………]
[………………………]
(TT.MM.JJJJ)






1. Unternehmensbezogenes Referenzprojekt – Auftragswert
	Auftragswert – [vereinnahmte Vergütung – EUR (netto) für die zwischen dem 01.01.2022 und dem Ablauf der Teilnahmefrist in dem hier gegenständlichen Vergabeverfahren in den fünf (5) oder mehr angegebenen Teilbereichen erbrachten Beratungs- und Unterstützungsleistungen von mindestens 150.000,- Euro (netto):

[Hinweis: Auswahlkriterium (1.)]


[…………………….…… EUR (netto)]

[mindestens 150.000 EUR (netto)]



[bookmark: _Hlk42801412]
***** Sofern der Bewerber / die Bewerbergemeinschaft mehr als ein (1) unternehmensbezogenes Referenzprojekt mit dem Teilnahmeantrag einreichen möchte – zum Beispiel, um im Rahmen der Bewertung der Teilnahmeanträge anhand der Auswahlkriterien mehr Punkte zu erzielen –, sind die vorstehenden Abschnitte „Allgemeine Angaben zum Referenzprojekt“, „Gegenstand und Umfang der erbrachten Leistungen“ sowie „Auftragswert“ für jedes weitere Referenzprojekt vollständig zu kopieren, nachstehend einzufügen und gesondert auszufüllen. *****

Für die Auswahlwertung werden je Bewerber / Bewerbergemeinschaft maximal vier (4) unternehmensbezogene Referenzprojekte berücksichtigt.

Reicht ein Bewerber mehr als vier (4) unternehmensbezogene Referenzprojekte ein, werden ausschließlich die ersten vier (4) Referenzprojekte in der Reihenfolge berücksichtigt, in der sie in der Anlage 206 „Unternehmensbezogene Referenzprojekte“ aufgeführt sind. Darüber hinausgehende Referenzprojekte bleiben bei der Auswahlwertung unberücksichtigt.

* * * * *
Eine Übermittlung fahrlässig oder vorsätzlich irreführender Informationen kann ausweislich § 124 Abs. 1 Nr. 9 lit. c) des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) zum Ausschluss von Vergabeverfahren durch öffentliche Auftraggeber führen.
Je unternehmensbezogenen Referenzprojekt sind zwei (2) zusätzliche Projektblätter (also maximal zwei (2) einseitig bedruckte DIN-A4-Seiten), die Fotos sowie eine Darstellung des Referenzprojektes beinhalten, gestattet. Diese Projektblätter sind rein informatorischer Natur. Sollten an anderer Stelle oder darüber hinaus unternehmensbezogene Referenzprojekte benannt werden (zum Beispiel auch in allgemeinen Bürobroschüren, Referenzlisten oder Ähnlichem), werden diese nicht berücksichtigt.

	[bookmark: _Hlk162448483]
[………………………………………………………………………………………]
[………………………………………………………………………………………]
[………………………………………………………………………………………]


	Name des erklärenden Unternehmens bzw. 
des vertretungsberechtigten Mitglieds der Bewerbergemeinschaft (1. Mitglied)



	[bookmark: _Hlk162448491][………………………………]
[………………………………]
[………………………………]

	[………………………………]
[………………………………]
[………………………………]

	[………………………………]
[………………………………]
[………………………………]


	Ort
	Datum
	Name des Verantwortlichen 
in Druckbuchstaben (bei Bewerbergemeinschaften des vertretungsberechtigten Mitglieds)
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