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Referenzbogen  
 
Für jede Referenz ist ein gesonderter Referenzbogen einzureichen. 
 
Bewerber/Bewerbergemeinschaft: 
 
_____________________________ 
 
_____________________________ 
 
_____________________________ 
 
 
Referenz-Nummer: ______________ 
Referenz-Name: ______________ 
 
Erfüllte Referenz-Besonderheit(en): 
(bitte einschlägige ankreuzen) 
 
 Referenzprojekt wurde in einem Sicherheitsbereich mit Zuverlässigkeitsüberprüfung 

der Mitarbeiter erbracht 

 
 Referenzprojekt wurde für einen Verkehrsflughafen erbracht 
 

Kurze Beschreibung des 
Referenzprojekts unter Angabe der 
erbrachten Leistungen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zeitraum der erbrachten Leistungen 
(MM/JJJJ – MM/JJJJ) 
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Anzahl der durchschnittlich pro Jahr 
überlassenen Leiharbeitnehmer (in FTE) 

 
 
 
 

Anzahl der der gleichzeitig in Spitze 
überlassenen Leiharbeitnehmer (in FTE) 
 

 

Durchschnittlicher Rechnungswert pro 
Jahr in EUR netto 
 

 

Name und Adresse des Referenz-
Auftraggebers, 
Benennung Ansprechpartner mit 
Telefonnummer beim 
Referenzauftraggeber 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Hinweis: 
Sofern eine der gemäß der Bekanntmachung geforderten Angaben in der Referenz fehlt 
und/oder die Mindestanforderungen nicht erfüllt werden, kann diese nicht gewertet werden. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


