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Erlauterungen zu den Vergabeunterlagen

Erlauterungen zu den Vergabeunterlagen

Beim vorliegenden Vergabeverfahren handelt es sich um ein zweistufiges Vergabeverfahren
(Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb). GemaR der Vorschrift des § 41 Abs. 1
SektVO ist der Auftraggeber verpflichtet, die Vergabeunterlagen bereits mit der
Bekanntmachung vollstandig zur Verfigung zu stellen. Aus diesem Grund bestehen die
vorliegenden Unterlagen bereits aus den Unterlagen fir die 1. Stufe (Teilnahmewettbewerb)
und dem Entwurf der Unterlagen fur die 2. Stufe (Angebotsphase).

Die Bewerber haben im Rahmen der Erstellung ihres Teilnahmewettbewerbes nur die
Unterlagen fur diesen zu verwenden und einzureichen. Die Unterlagen fir die Angebotsphase
muassen erst von den Bietern bearbeitet werden, die — mit gesondertem Schreiben — zur
Abgabe eines Angebots aufgefordert werden.

Unterlagen fir den Teilnahmewettbewerb:

Bewerbungsbogen

Referenzbogen
Bewerbergemeinschaftserklarung
Nachunternehmereinsatzerklarung
Nachunternehmerverpflichtungserklarung

Unterlagen fiir die Angebotsphase:

Aufforderung zur Angebotsabgabe

Angebotsblatt

Rahmenvertrag Arbeitnehmeriberlassung nebst Anlagen
Preisblatt

Erklarung nach Art. 5k der EU-Verordnung 833/2014
Verpflichtungserklarung zu Tariftreue und Mindestlohn
Nachunternehmereinsatzerklarung
Nachunternehmerverpflichtungserklarung
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